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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - 2026 
 

1.1. ATENÇÃO PRIMÁRIA À SAÚDE 
 
Diretriz 1: Fortalecer a gestão e a operacionalização da Atenção Primária à Saúde (APS), assegurando sua continuidade, integralidade e 
resolutividade em todo o território municipal. 

Objetivo 1.1: Assegurar o funcionamento regular das atividades assistenciais, administrativas e estratégicas das Unidades de Saúde 
da Atenção Primária, por meio da manutenção de equipes completas, estrutura adequada, insumos essenciais e processos de trabalho 
contínuos. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Garantir a manutenção 

regular das atividades 

assistenciais, administrativas 

e estratégicas da Atenção 

Primária à Saúde no 

município. 

Percentual de Unidades 

da Atenção Primária à 

Saúde (APS) em 

funcionamento regular 

Assegurar a manutenção física, 
estrutural, logística, insumos e serviços 
das unidades de saúde, garantindo 
condições adequadas para a oferta 
contínua das ações assistenciais da APS. 
 
Fortalecer os processos de trabalho das 
equipes de APS por meio de reuniões 
periódicas, planejamento local, definição 
de fluxos e organização da agenda 
programática. 
 
Realizar monitoramento mensal dos 
indicadores da APS, com análise de 
relatórios para qualificação do registro e 
melhoria do desempenho. 

100 Percentual 100 

02 

Propiciar a continuidade e o 

funcionamento qualificado 

dos serviços da Rede de 

Atenção Primária à Saúde 

por meio dos contratos de 

Contratos assinados 

Assegurar a continuidade dos contratos 
firmados com o CIM Polinorte para 
provimento de profissionais médicos e 
demais profissionais necessários ao 
funcionamento regular das unidades de 

02 Número 02 
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gestão associada e de 

prestação de serviços 

médicos, firmado com o 

Consórcio Público da Região 

Polinorte – CIM Polinorte. 

saúde. 
 
Realizar o acompanhamento da 
execução dos contratos junto ao CIM 
Polinorte, avaliando cumprimento da 
qualidade da assistência prestada. 

 
Diretriz 2: Promover condições adequadas de infraestrutura nas unidades de saúde, por meio de construção, ampliação, reforma, 
manutenção, modernização e qualificação dos espaços físicos, assegurando ambientes seguros, acessíveis e acolhedores para 
profissionais e usuários, com foco na melhoria da qualidade dos serviços prestados. 

Objetivo 2.1: Garantir a adequação da estrutura física, do mobiliário e dos equipamentos das Unidades Básicas de Saúde, promovendo 
condições adequadas de trabalho para as equipes e melhoria da ambiência e qualidade do atendimento aos usuários. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

05 
Adquirir mobiliários e 
equipamentos para a ESF 
São Jacinto  

Percentual de 
mobiliários adquiridos 

Adquirir e/ou instalar mobiliários e 
equipamentos permanentes necessários 
para estruturar adequadamente a nova 
sede da ESF São Jacinto, conforme 
levantamento de necessidades da 
unidade. 

100 Percentual 100 

 
Diretriz 3: Reestruturar os processos de trabalho da Atenção Primária à Saúde, fortalecendo seu papel como coordenadora do cuidado 
e principal porta de entrada do usuário nas Redes de Atenção à Saúde - RAS, com garantia de acesso, integralidade e continuidade do 
cuidado. 

Objetivo 3.1: Reorganizar os processos de trabalho nas Unidades de Atenção Primária à Saúde, promovendo a qualificação do 
cuidado, o fortalecimento da coordenação do cuidado e a articulação efetiva com os demais pontos da Rede de Atenção à Saúde - 
RAS. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 
Elaborar e executar o 
processo de 

Percentual de execução 
das etapas do processo 

Acompanhar e manter atualizada a 
solicitação de credenciamento de novos 

100 Percentual 50 
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reterritorialização da Atenção 
Primária à Saúde no 
município, com base em 
critérios populacionais, 
epidemiológicos e 
geográficos, visando 
reorganizar os territórios de 
adscrição das equipes de 
saúde. 

de reterritorialização da 
Atenção Primária à 
Saúde 

Agentes Comunitários de Saúde junto ao 
Ministério da Saúde. 
 
Implantar a nova organização territorial, 
promovendo a atualização dos cadastros 
domiciliares e individuais e orientação às 
equipes e à população sobre as novas 
áreas de adscrição. 

03 

Elaborar e implantar o 
Protocolo de Acolhimento 
com Classificação de Risco 
na Atenção Primária à 
Saúde, articulado à 
estratégia de Acesso 
Avançado, visando qualificar 
o atendimento e organizar a 
demanda espontânea. 

Protocolo Implementado 
em 100% das Equipes 

Elaborar o Protocolo de Acolhimento com 
Classificação de Risco da Atenção 
Primária à Saúde, alinhado às diretrizes 
do Ministério da Saúde. 
 
Capacitar as equipes da APS quanto à 
aplicação do Protocolo de Acolhimento 
com Classificação de Risco. 
 
Implantar o Protocolo de Acolhimento 
com Classificação de Risco nas Unidades 
de APS, reorganizando fluxos de 
atendimento, agenda e acolhimento da 
demanda espontânea conforme os 
critérios estabelecidos. 

01 Número 01 

05 

Garantir que a maior parte 
dos atendimentos realizados 
na Atenção Primária à Saúde 
sejam programados, 
promovendo a organização 
da agenda, maior acesso e a 
qualificação do cuidado. 

Proporção de 
atendimentos 
programados na 
Atenção Primária à 
Saúde (APS) 

Reorganizar a agenda das equipes da 
APS priorizando atendimentos 
programados, conforme ciclos de vida, 
condições crônicas e grupos prioritários, 
alinhado à estratégia de acesso 
avançado. 
 
Estruturar a programação do cuidado 
voltada a gestantes, crianças, pessoas 
com condições crônicas, saúde bucal e 

≥80 Percentual 65 
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demais grupos prioritários, garantindo 
acompanhamento periódico e planejado. 
 
Monitorar periodicamente o perfil dos 
atendimentos realizados, avaliando a 
proporção entre atendimentos 
programados e demanda espontânea. 

 

 

1.2. ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 
 
Diretriz 4: Garantir o acesso, a qualidade e o uso racional de medicamentos no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS), por meio de 

uma gestão eficiente, humanizada e intersetorial da Assistência Farmacêutica. 

Objetivo 4.1: Garantir o acesso aos insumos e medicamentos do Componente Básico. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Assegurar a continuidade e a 

qualidade das atividades da 

assistência farmacêutica. 

Proporção de unidades 

atendidas com 

reposição regular de 

medicamentos 

Garantir a aquisição, armazenamento e 
distribuição regular de medicamentos e 
insumos da assistência farmacêutica 
básica às Unidades de APS, conforme a 
REMUME e a demanda do município. 
 
Organizar o processo de dispensação de 
medicamentos nas unidades de saúde, 
garantindo controle de estoque, registro 
adequado e orientação aos usuários 
quanto ao uso correto dos 
medicamentos. 

100 Percentual 100 

02 

Garantir a disponibilidade 

mínima de 97% dos itens da 

REMUME em todas as 

Percentual de 

disponibilidade de 

medicamentos 

 
Avaliar periodicamente a disponibilidade 
dos itens da REMUME em todas as 
Unidades de Saúde, adotando medidas 

97 Percentual 97 
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unidades de saúde até o final 

de cada ano. 

essenciais na farmácia 

pública 

corretivas imediatas quando identificado 
percentual inferior a 97%. 

03 

Atualizar a REMUME com 

participação do controle 

social e dos profissionais de 

saúde até o final de 2026. 

Publicação da nova 

REMUME 

Realizar a revisão técnica da REMUME 
com base no perfil epidemiológico da 
população, protocolos clínicos vigentes e 
análise do consumo de medicamentos no 
município. 
 
Formalizar a nova REMUME por meio de 
ato normativo municipal e promover sua 
divulgação às Unidades de Saúde e aos 
profissionais. 

01 Número 01 

04 
Destinar um valor maior no 
orçamento para a aquisição 
de medicamentos e insumos. 

Percentual de aumento 
do recurso próprio 
destinado à aquisição 
de medicamentos e 
insumos 

Acompanhar periodicamente a execução 
orçamentária destinada à assistência 
farmacêutica, avaliando a aplicação dos 
recursos e sua relação com a 
disponibilidade de medicamentos nas 
unidades. 

10 Percentual 10 

Objetivo 4.2: Adequar o quantitativo de profissionais envolvidos na Assistência Farmacêutica de forma a descentralizar o atendimento 

na Farmácia Básica. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Contratar 01 Farmacêutico 

para Farmácia Básica 

Municipal 

Farmacêutico 

contratado 

Realizar os trâmites administrativos 
necessários para a contratação de 01 
farmacêutico para atuação na Farmácia 
Básica Municipal, conforme a legislação 
vigente. 

03 Número 03 

Objetivo 4.3: Desenvolver ações educativas e estratégicas para o uso seguro e adequado dos medicamentos. 

01 

Realizar, no mínimo, 01 

campanha anual de 

educação em saúde sobre o 

Campanha realizada 
Realizar a campanha de educação em 
saúde nas Unidades de APS, escolas e 
demais espaços comunitários, orientando 

01 Número 01 
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uso racional de 

medicamentos. 

a população quanto ao uso correto dos 
medicamentos. 
 

Objetivo 4.4: Melhorar a capacidade e resolutividade dos procedimentos administrativos da Assistência Farmacêutica. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

02 
Realizar inventário anual do 
almoxarifado de 
medicamentos. 

Inventário realizado 

Organizar o processo de inventário anual 
e realizar a conferência física dos 
medicamentos armazenados no 
almoxarifado, verificando quantidades, 
prazos de validade e condições de 
armazenamento. 

01 Número 01 

03 
Reduzir no mínimo 30% as 
perdas de medicamentos 
vencidos até o ano de 2029. 

Percentual de redução 
nas perdas por 
vencimento de 
medicamentos 

Implantar rotina sistemática de 
verificação dos prazos de validade e do 
giro de estoque dos medicamentos no 
almoxarifado e nas unidades de saúde. 
 
Realizar a redistribuição de 
medicamentos próximos ao vencimento 
entre as Unidades de Saúde, conforme 
necessidade e consumo, evitando perdas 
por expiração. 
 
Monitorar e registrar periodicamente as 
perdas de medicamentos por vencimento, 
analisando as causas e adotando 
medidas corretivas para redução gradual 
dessas perdas. 

1,0 Percentual 2,5 
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1.3. REDES DE ATENÇÃO À SAÚDE 
 

1.3.1. REDE DE URGÊNCIA E EMERGÊNCIA 
 
Diretriz 5: Assegurar a continuidade e a qualidade do atendimento de urgência e emergência, por meio da manutenção estruturada e 

eficiente do Pronto Atendimento Municipal, garantindo acesso oportuno, resolutividade e segurança à população. 

Objetivo 5.1: Manter o funcionamento regular e qualificado do Pronto Atendimento Municipal, com infraestrutura adequada, equipes 

multiprofissionais completas e abastecimento contínuo de insumos e medicamentos, assegurando atendimento humanizado e eficaz à 

demanda espontânea e referenciada. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Assegurar a continuidade 

das atividades previstas nos 

contratos de gestão 

associada e de prestação de 

serviços médicos no 

atendimento de urgência e 

emergência do município. 

Serviços 

contratualizados 

Assegurar a continuidade dos contratos 
firmados com o CIM Polinorte para 
provimento de profissionais médicos e 
demais profissionais necessários ao 
funcionamento regular das unidades de 
saúde. 
 
Realizar o acompanhamento da 
execução dos contratos junto ao CIM 
Polinorte, avaliando cumprimento da 
qualidade da assistência prestada. 

02 Número 02 

03 
Manter o serviço de Apoio 
Diagnóstico – Serviço de 
Imagem (RX). 

Serviço contratualizado 

Assegurar a manutenção preventiva e 
corretiva do equipamento de RX, bem 
como as condições estruturais 
necessárias para o seu funcionamento 
regular. 
 
Assegurar a disponibilidade de 
profissional habilitado para a realização 
dos exames de RX, garantindo a 
continuidade da oferta do serviço à 

01 Número 01 
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população.  

04 

Aperfeiçoar o registro de 
encaminhamentos de 
contrarreferência para 
Atenção Primária dos 
pacientes atendidos no PA 
com diagnóstico de 
hipertensão arterial e 
diabetes. 

Percentual de pacientes 
referenciados 

Elaborar e pactuar o fluxo de 
contrarreferência dos pacientes atendidos 
no Pronto Atendimento com diagnóstico 
de hipertensão arterial e diabetes para 
acompanhamento na Atenção Primária à 
Saúde. 
 
Orientar os profissionais do Pronto 
Atendimento e da APS quanto ao correto 
preenchimento e registro dos 
encaminhamentos de contrarreferência 
no sistema utilizado pelo município. 
 
Monitorar periodicamente os registros de 
contrarreferência realizados pelo PA e 
verificar o acompanhamento desses 
usuários pelas equipes da APS. 

100 Percentual 70 

Objetivo 5.2: Aprimorar a infraestrutura física, tecnológica e funcional do Pronto Atendimento municipal, garantindo ambiente seguro, 

acessível e humanizado para usuários e profissionais, com espaços adequados ao fluxo de atendimento, modernização de 

equipamentos e fortalecimento da resolutividade da unidade. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

04 

Adquirir ambulâncias para o 
Pronto Atendimento 
Municipal, visando qualificar 
o transporte sanitário de 
urgência e ampliar a 
resolutividade dos 
atendimentos. 

Veículo adquirido 

Realizar a aquisição de ambulâncias 
destinadas ao Pronto Atendimento 
Municipal, conforme as normas técnicas 
e necessidades do serviço. 

05 Número 02 
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1.3.2. REDE AMBULATORIAL E ESPECIALIZADA 
 
Diretriz 6: Garantir e qualificar a oferta de exames laboratoriais e de imagem na atenção ambulatorial especializada, assegurando 

acesso oportuno, diagnóstico precoce e suporte à continuidade do cuidado. 

Objetivo 6.1: Aprimorar a oferta e a qualidade dos exames laboratoriais e de imagem na atenção ambulatorial especializada, garantindo 

maior agilidade no diagnóstico e apoio à continuidade do cuidado no SUS municipal. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Manter a oferta de exames 

laboratoriais e de imagem 

ofertados na rede 

ambulatorial especializada 

com foco na redução da 

demanda reprimida e no 

suporte ao diagnóstico 

precoce, através de contrato 

firmado com o Consórcio 

CIM Polinorte. 

Contrato estabelecido 

Assegurar a continuidade do contrato 
firmado com o CIM Polinorte para a oferta 
de exames laboratoriais e de imagem à 
rede ambulatorial especializada do 
município. 
 
Organizar o fluxo de regulação e 
encaminhamento dos usuários para 
realização dos exames, conforme 
critérios clínicos e prioridade assistencial. 
 
Monitorar periodicamente a quantidade 
de exames realizados, o tempo de espera 
e a redução da demanda reprimida para 
diagnóstico. 

01 Número 01 
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1.3.3. REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE BUCAL 
 
Diretriz 7: Organizar e fortalecer a Rede de Cuidado em Saúde Bucal em todos os níveis de atenção, com foco na integralidade do 

cuidado, garantindo a oferta contínua de ações de promoção, prevenção, diagnóstico, tratamento e reabilitação, visando ao controle 

das doenças bucais e à melhoria da qualidade de vida da população. 

Objetivo 7.1: Garantir aos usuários o acesso em todos os níveis de complexidade à Saúde Bucal em tempo oportuno. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Garantir a vigência e 

execução regular do contrato 

de manutenção corretiva e 

preventiva de equipamentos 

da saúde bucal, assegurando 

o pleno funcionamento e a 

segurança dos equipamentos 

utilizados nas equipes de 

saúde bucal municipais. 

Contrato estabelecido 

Assegurar a vigência do contrato 
destinado à manutenção preventiva e 
corretiva dos equipamentos utilizados 
pelas equipes de saúde bucal do 
município. 
 
Executar as manutenções preventivas e 
corretivas nos equipamentos 
odontológicos das Unidades de Saúde, 
garantindo condições adequadas de uso 
e segurança. 
 
Monitorar periodicamente o 
funcionamento dos equipamentos 
odontológicos nas unidades, registrando 
intercorrências e acionando o serviço de 
manutenção quando necessário. 

01 Número 01 

02 
Elaborar o Protocolo 
Municipal de Saúde Bucal. 

Protocolo aprovado pelo 
CMS/Portaria publicada 

Elaborar o Protocolo Municipal de Saúde 
Bucal com base nas diretrizes do 
Ministério da Saúde, evidências 
científicas e na realidade assistencial do 
município. 
 
Promover reuniões com as equipes de 

01 Número 01 
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saúde bucal para apresentação, 
discussão e validação do Protocolo 
Municipal. 
 
Implantar o Protocolo Municipal de Saúde 
Bucal na rotina das Unidades de Saúde, 
orientando as equipes quanto à sua 
aplicação no atendimento. 

04 

Garantir que, a cada 
quadrimestre, no mínimo 5% 
da população cadastrada nos 
territórios das Equipes de 
Saúde da Família realize a 
primeira consulta 
odontológica programada, 
assegurando acesso 
qualificado, equitativo e 
resolutivo aos serviços de 
saúde bucal na Atenção 
Primária. 

Proporção de usuários 
cadastrados que 
realizaram primeira 
consulta odontológica 
programada (por 
quadrimestre) 
 

Organizar a agenda das equipes de 
saúde bucal garantindo horários 
destinados à realização de primeira 
consulta odontológica programada para a 
população adscrita. 
 
Realizar busca ativa, com apoio dos ACS 
e da equipe de saúde, da população 
cadastrada que ainda não realizou a 
primeira consulta odontológica 
programada. 
 
Monitorar, a cada quadrimestre, os 
registros de primeira consulta 
odontológica programada no sistema, 
avaliando o alcance mínimo de 5% da 
população cadastrada. 

5 Percentual 5 

05 

Garantir que, a cada 
quadrimestre, no mínimo 
75% dos usuários que 
realizarem a primeira 
consulta odontológica 
programada tenham o 
tratamento concluído e 
devidamente registrado no 
sistema de informação da 

Razão entre 
tratamentos 
odontológicos 
concluídos e primeiras 
consultas odontológicas 
programadas realizadas 
(por quadrimestre) 

Organizar, após a realização da primeira 
consulta odontológica programada, o 
plano de tratamento do usuário, com 
definição dos procedimentos necessários 
e agendamento dos retornos. 
 
Programar os retornos dos usuários para 
continuidade do atendimento 
odontológico até a conclusão do 

75 Percentual 75 
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Atenção Primária à Saúde 
(e-SUS/SISAB), garantindo 
continuidade do cuidado, 
resolutividade e integralidade 
da assistência em saúde 
bucal. 

tratamento, priorizando os casos 
iniciados. Monitorar, a cada quadrimestre, 
os registros de tratamentos odontológicos 
concluídos no sistema, avaliando o 
alcance mínimo de 75% entre os usuários 
que realizaram a primeira consulta 
programada. 

06 

Alcançar, a cada 
quadrimestre, pelo menos 
1% de cobertura de 
escovação dental coletiva 
supervisionada, entre os 
indivíduos de 06 a 12 anos, 
cadastrados nos territórios 
das equipes de Saúde da 
Família com Equipe de 
Saúde Bucal, promovendo 
hábitos de higiene bucal e 
ações contínuas de 
prevenção nas escolas e 
demais espaços coletivos. 

Proporção de indivíduos 
participantes de 
escovação dental 
coletiva supervisionada 

Pactuar com as escolas e demais 
espaços coletivos do território o 
cronograma das ações de escovação 
dental coletiva supervisionada, 
priorizando crianças de 06 a 12 anos. 
 
Executar as atividades de escovação 
dental coletiva supervisionada, 
garantindo fornecimento de materiais, 
orientação em higiene bucal e 
participação das equipes de saúde bucal. 
 
Monitorar, a cada quadrimestre, o registro 
das ações de escovação dental coletiva 
supervisionada no sistema, avaliando o 
alcance mínimo de 1% da população de 
06 a 12 anos cadastrada. 

1 Percentual 1 

08 

Substituir os equipamentos 
odontológicos obsoletos das 
equipes de Saúde Bucal do 
município, garantindo 
condições adequadas de 
trabalho e atendimento à 
população. 

Percentual de 
equipamentos 
adquiridos para as 
equipes de saúde bucal 

Realizar o processo de aquisição de 
novos equipamentos odontológicos 
destinados à substituição dos 
equipamentos obsoletos identificados. 
 
Providenciar a instalação dos novos 
equipamentos odontológicos nas 
Unidades de Saúde, garantindo seu 
pleno funcionamento para atendimento à 
população. 

100 Percentual 50 
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1.3.4. REDE DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL 
 

Diretriz 8: Organizar a Rede de Atenção Psicossocial - RAPS em parceria com o Estado. 

Objetivo 8.1: Garantir acesso humanizado e efetivo aos portadores de transtornos mentais e dependência química preservando sua 
integralidade e autonomia. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Assegurar a oferta contínua 

de consultas de psicologia e 

psiquiatria por meio de 

contrato firmado com o CIM 

Polinorte, garantindo o 

acesso especializado em 

saúde mental à população do 

município. 

Contrato estabelecido 

Assegurar a continuidade do contrato 
firmado com o CIM Polinorte para a oferta 
de consultas especializadas em 
psicologia e psiquiatria à população do 
município. 
 
Manter o fluxo de encaminhamento e 
regulação dos usuários pela APS para 
acesso às consultas de psicologia e 
psiquiatria, conforme critérios clínicos e 
prioridade assistencial. 
 
Monitorar periodicamente a quantidade 
de consultas realizadas, o tempo de 
espera e o acesso da população aos 
atendimentos especializados em saúde 
mental. 

01 Número 01 

02 

Promover ações de saúde 

mental para os trabalhadores 

da Secretaria Municipal de 

Saúde. 

Número de ações 
realizadas por 
estabelecimento de 
saúde 

Planejar ações de promoção da saúde 
mental direcionadas aos trabalhadores da 
Secretaria Municipal de Saúde, definindo 
temáticas, cronograma e estratégias de 
abordagem. 
 
Realizar atividades como rodas de 
conversa, palestras, dinâmicas em grupo 

01 Número 01 
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e orientações voltadas à promoção da 
saúde mental dos trabalhadores. 
 
Registrar e avaliar as ações 
desenvolvidas, verificando a participação 
dos trabalhadores e a continuidade das 
atividades propostas. 

03 

Fortalecer as ações de 

prevenção e promoção da 

saúde mental, por meio da 

realização de campanhas 

educativas e projetos 

intersetoriais em escolas e 

espaços comunitários, 

visando à conscientização, o 

acolhimento e a redução do 

estigma relacionado à saúde 

mental. 

Número de ações de 
prevenção e promoção 
de saúde mental 
realizadas em escolas e 
espaços comunitários 
anualmente 

Planejar campanhas educativas e 
projetos intersetoriais em saúde mental, 
em articulação com escolas, assistência 
social e demais espaços comunitários do 
território. 
 
Realizar campanhas educativas, rodas de 
conversa, palestras e atividades coletivas 
voltadas à promoção da saúde mental, ao 
acolhimento e à redução do estigma. 
 
Registrar e avaliar as ações realizadas, 
por meio de relatórios e registros das 
atividades, verificando o alcance e a 
participação da comunidade. 

02 Número 02 
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1.3.5. REDE ALYNE 
 
Diretriz 7: Organizar e fortalecer a Rede de Cuidado em Saúde Bucal em todos os níveis de atenção, com foco na integralidade do 

cuidado, garantindo a oferta contínua de ações de promoção, prevenção, diagnóstico, tratamento e reabilitação, visando ao controle 

das doenças bucais e à melhoria da qualidade de vida da população. 

Objetivo 7.1: Garantir aos usuários o acesso em todos os níveis de complexidade à Saúde Bucal em tempo oportuno. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Garantir que as gestantes 

realizem no mínimo sete 

consultas de pré-natal, com 

início até a 12ª semana de 

gestação, conforme 

protocolo preconizado pelo 

Ministério da Saúde, 

assegurando o 

acompanhamento adequado 

e contínuo durante todo o 

ciclo gravídico-puerperal. 

Proporção de gestantes 

com pelo menos 7 

consultas de pré-natal, 

iniciadas até a 12ª 

semana de gestação. 

Realizar a captação precoce das 
gestantes no território, com apoio dos 
ACS e da equipe de saúde, incentivando 
o início do pré-natal até a 12ª semana de 
gestação. 
 
Organizar a agenda das equipes da APS 
garantindo o acompanhamento 
programado das gestantes, assegurando 
a realização mínima de sete consultas de 
pré-natal. 
 
Monitorar periodicamente os registros 
das consultas de pré-natal no sistema, 
avaliando o início oportuno e o 
cumprimento do número mínimo de 
consultas preconizadas. 

80 Percentual 55 

02 

Assegurar que a vacina dTpa 

seja administrada em 

gestantes a partir da 20ª 

semana, durante o pré-natal, 

visando atingir ampla 

cobertura. 

Proporção de gestantes 

vacinadas com dTpa 

durante o pré-natal. 

Identificar, durante as consultas de pré-
natal, as gestantes a partir da 20ª 
semana de gestação aptas a receber a 
vacina dTpa. 
 
Organizar o fluxo de encaminhamento 
das gestantes do pré-natal para a sala de 

80 Percentual 55 
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vacina, garantindo a administração 
oportuna da dTpa. 
 
Monitorar periodicamente o registro da 
aplicação da vacina dTpa nas gestantes, 
verificando a cobertura alcançada. 

03 

Propiciar o acesso das 
gestantes à consulta 
odontológica durante o pré-
natal, garantindo a inserção 
do cuidado em saúde bucal 
na linha de cuidado materno-
infantil. 

Proporção de gestantes 
com pelo menos uma 
consulta odontológica 
durante o pré-natal. 

Encaminhar as gestantes, durante as 
consultas de pré-natal, para realização de 
consulta odontológica na Unidade de 
Saúde. 
 
Organizar a agenda das equipes de 
saúde bucal garantindo vagas destinadas 
ao atendimento das gestantes 
acompanhadas no pré-natal. 
 
Monitorar periodicamente o registro das 
consultas odontológicas realizadas em 
gestantes no sistema, avaliando o acesso 
ao cuidado em saúde bucal durante o 
pré-natal. 

 100 Percentual 80 

04 

Assegurar a realização de, 
no mínimo, duas visitas 
domiciliares pelos Agentes 
Comunitários de Saúde 
(ACS) às crianças nos 
primeiros seis meses de 
vida, sendo a primeira até os 
30 dias de nascimento e a 
segunda até completar seis 
meses, como parte da linha 
de cuidado integral à saúde 
da criança. 

Proporção de crianças 
com até 6 meses de 
idade que receberam, 
pelo menos, duas visitas 
domiciliares pelos 
Agentes Comunitários 
de Saúde, sendo a 
primeira até 30 dias e a 
segunda até 6 meses de 
vida. 

Identificar oportunamente os recém-
nascidos no território, com apoio da 
equipe de saúde e dos ACS, para 
inclusão imediata no acompanhamento 
domiciliar. 
 
Programar a realização de, no mínimo, 
duas visitas domiciliares pelos ACS às 
crianças nos primeiros seis meses de 
vida, sendo a primeira até 30 dias e a 
segunda até completar seis meses. 
 
Monitorar periodicamente o registro das 

02 Número 02 
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visitas domiciliares realizadas pelo 
sistema, garantindo a fidedignidade das 
informações. 

05 

Garantir a realização de no 
mínimo uma visita domiciliar, 
realizada por médico ou 
enfermeiro, às puérperas no 
período pós-parto, 
assegurando 
acompanhamento clínico, 
orientação e suporte para a 
saúde materna e o 
fortalecimento do vínculo 
familiar. 

Número de visita 
domiciliar realizada por 
médico ou enfermeiro 
no período pós-parto. 

Identificar oportunamente as puérperas 
no território, com apoio dos ACS e da 
equipe de saúde, para inclusão no 
acompanhamento domiciliar pós-parto. 
 
Programar a realização de, no mínimo, 
uma visita domiciliar por médico ou 
enfermeiro às puérperas no período pós-
parto. 
 
Monitorar periodicamente o registro das 
visitas domiciliares realizadas às 
puérperas no sistema, garantindo a 
fidedignidade das informações. 

01 Número 01 

 

 

1.3.6. REDE DE ATENÇÃO ÀS PESSOAS COM DOENÇAS CRÔNICAS 
 
Diretriz 10: Estruturar e qualificar as linhas de cuidado da Rede de Atenção à Saúde das Pessoas com Doenças Crônicas - RAPSDC, 
assegurando atendimento integral, resolutivo e humanizado aos usuários. 

Objetivo 10.1: Garantir a organização e qualificação das linhas de cuidado da Rede de Atenção à Saúde das Pessoas com Doenças 
Crônicas - RAPSDC, promovendo a integralidade do cuidado no município. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Alcançar o parâmetro 
estabelecido pelo Ministério 
da Saúde para o indicador de 
cuidado da pessoa com 
diabetes, assegurando a 

Pontuação do indicador 
da APS de cuidado da 
pessoa com diabetes 

Manter atualizado o cadastro das 
pessoas com diabetes no território, 
realizando a estratificação e vinculação à 
equipe de referência.  
 

≥80 Percentual 55 
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realização regular de exames 
e acompanhamentos clínicos 
conforme as diretrizes 
vigentes 

Programar, na agenda das equipes, as 
consultas de acompanhamento e a 
solicitação periódica dos exames 
preconizados pelo Ministério da Saúde 
para o cuidado da pessoa com diabetes. 
 
Monitorar periodicamente o registro das 
consultas, exames e acompanhamentos 
das pessoas com diabetes no sistema, 
acompanhando o desempenho do 
indicador. 

02 

Alcançar o parâmetro 
estabelecido pelo Ministério 
da Saúde para o indicador de 
cuidado da pessoa com 
hipertensão, assegurando o 
acompanhamento regular 
com consulta e aferição de 
pressão arterial conforme 
diretrizes vigentes. 

Pontuação do indicador 
da APS de cuidado da 
pessoa com hipertensão 

Manter atualizado o cadastro das 
pessoas com hipertensão no território, 
realizando a estratificação e vinculação à 
equipe de referência.  
 
Programar, na agenda das equipes, 
consultas periódicas para 
acompanhamento das pessoas com 
hipertensão, garantindo a aferição e 
registro da pressão arterial. 
 
Monitorar periodicamente o registro das 
consultas e aferição de pressão arterial 
no sistema, acompanhando o 
desempenho do indicador. 

≥80 Percentual 55 

03 
Implementar o Programa de 
Tabagismo 

Nº de grupos de ativos – 
Meta Mínima: 04/ano 

 
Organizar a implantação do Programa de 
Tabagismo nas Unidades de Saúde, 
definindo equipe responsável, fluxo de 
atendimento e cronograma de grupos. 
 
Ofertar grupos terapêuticos e 
atendimentos individuais aos usuários 

04 Número 04 
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tabagistas, conforme protocolo do 
Ministério da Saúde. 

04 
Manter o Programa de 
Intervenção Multidisciplinar 

Proporção de 
atendimentos por 
pessoa assistida pela 
eMulti na Atenção 
Primária à Saúde (APS) 

Organizar a agenda dos profissionais 
envolvidos e o fluxo de atendimento dos 
usuários inseridos no Programa de 
Intervenção Multidisciplinar. 
 
Garantir a realização regular dos 
atendimentos multiprofissionais aos 
usuários inseridos no programa. 
 
Monitorar periodicamente o registro dos 
atendimentos do Programa de 
Intervenção Multidisciplinar no sistema. 

100 Percentual 100 

05 

Garantir a realização das 
atividades do Programa 
Saúde na Escola (PSE) em 
todas as escolas do 
município 

Percentual de escolas 
cobertas por atividades 
do PSE  

Realizar o planejamento anual das ações 
do Programa Saúde na Escola em 
articulação com a Secretaria Municipal de 
Educação, definindo escolas, temas e 
cronograma. 
 
Realizar as ações previstas no 
cronograma do PSE em todas as escolas 
do município, conforme as temáticas 
pactuadas. 
 
Monitorar e registrar as ações realizadas 
no âmbito do PSE no sistema de 
informação, acompanhando a execução 
do programa. 

100 Percentual 100 

06 
Instituir o Protocolo Municipal 
de Hipertensão e Diabetes 

Protocolo Implementado 
em 100% das Equipes 

 
Elaborar o Protocolo Municipal de 
Hipertensão e Diabetes, com base nas 
diretrizes do Ministério da Saúde e na 
realidade epidemiológica do município. 

01 Número 01 
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Apresentar e implantar o protocolo junto 
às equipes de saúde, orientando sua 
aplicação no acompanhamento das 
pessoas com hipertensão e diabetes. 
 
Monitorar a utilização do protocolo pelas 
equipes por meio da análise dos 
atendimentos e registros realizados no 
sistema. 

07 

Realizar no mínimo uma 
ação educativa por cada ESF 
voltada à população no que 
diz respeito à prevenção, 
controle e diagnóstico de 
doenças crônicas. 

Ação realizada 

Planejar, no âmbito de cada ESF, ao 
menos uma ação educativa anual voltada 
à prevenção, controle e diagnóstico das 
doenças crônicas. 
 
Realizar ações educativas com a 
população do território abordando a 
prevenção, controle e diagnóstico das 
doenças crônicas. 
 
Registrar as ações educativas realizadas 
pelas ESF nos sistemas de informação, 
garantindo a comprovação da atividade. 

04 Número 04 
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1.3.7. REDE DE ATENÇÃO A PESSOA IDOSA 
 
Diretriz 11: Fortalecer a atenção integral à saúde da pessoa idosa no âmbito da Atenção Primária, por meio de ações preventivas, 

promocionais, assistenciais e intersetoriais que favoreçam o envelhecimento saudável e ativo. 

Objetivo 11.1: Ampliar e qualificar o cuidado às pessoas idosas, garantindo o acompanhamento regular, a avaliação multidimensional e 

a articulação com a rede de atenção à saúde, visando à promoção da autonomia, funcionalidade e qualidade de vida. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Alcançar o parâmetro 

estabelecido pelo Ministério 

da Saúde para o indicador de 

cuidado da pessoa idosa, 

garantindo a realização da 

avaliação multidimensional e 

o acompanhamento regular 

na Atenção Primária à 

Saúde. 

Pontuação do indicador 

da APS de cuidado da 

pessoa idosa 

Manter atualizado o cadastro das 
pessoas idosas no território, garantindo 
sua vinculação à equipe de referência 
para acompanhamento longitudinal. 
 
Realizar a Avaliação Multidimensional da 
Pessoa Idosa durante os atendimentos 
na APS, conforme diretrizes do Ministério 
da Saúde. 
 
Monitorar periodicamente o registro da 
AMPI e dos acompanhamentos das 
pessoas idosas no sistema, 
acompanhando o desempenho do 
indicador. 

≥80 Percentual 55 

02 

Garantir a continuidade e 
expansão do Projeto Bem 
Viver, promovendo ações 
integradas de promoção da 
saúde e qualidade de vida 
para a comunidade. 

Projeto em atividade 

 
Organizar o cronograma anual e as 
atividades desenvolvidas no âmbito do 
Projeto Bem Viver, definindo 
responsáveis, locais e público-alvo. 
 
Executar regularmente as ações 
previstas no Projeto Bem Viver junto à 
comunidade, promovendo práticas de 

01 Número 01 
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promoção da saúde e qualidade de vida. 
 
Registrar e monitorar as atividades 
realizadas no âmbito do Projeto Bem 
Viver, acompanhando sua continuidade e 
expansão. 

 

 

1.3.8. REDE DE ATENÇÃO À MULHER 
 
Diretriz 12: Desenvolver ações de prevenção, detecção precoce e acompanhamento dos cânceres de colo do útero e de mama, 

garantindo acesso oportuno e integral às mulheres no âmbito da Atenção Primária à Saúde 

Objetivo 12.1: Ampliar a cobertura de exames preventivos para o rastreamento do câncer de colo do útero e de mama, assegurando o 

seguimento adequado dos casos e a promoção da saúde da mulher em todas as fases da vida 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Alcançar o parâmetro 

estabelecido pelo Ministério 

da Saúde para o indicador de 

cuidado à saúde da mulher, 

garantindo a realização de 

exames preventivos para 

detecção precoce do câncer 

de colo do útero e de mama, 

conforme as diretrizes 

vigentes. 

Pontuação do indicador 

da APS de cuidado à 

saúde da mulher 

Manter atualizado o cadastro das 
mulheres na faixa etária indicada para 
realização do exame citopatológico, 
garantindo sua vinculação à equipe de 
referência. 
 
Organizar a agenda das equipes para 
garantir a oferta regular da coleta do 
exame citopatológico às mulheres do 
território. 
 
Realizar busca ativa das mulheres de 
acordo com a faixa etária estabelecida 
pelo Ministério da Saúde. 
 
Monitorar periodicamente o registro dos 

≥80 Percentual 55 
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exames citopatológicos realizados no 
sistema, acompanhando o desempenho 
do indicador. 

02 

Aumentar a oferta de 

consultas ginecológicas de 

baixa complexidade 

realizadas em ambulatório 

especializado, priorizando a 

redução de filas de espera e 

a ampliação da cobertura 

para mulheres em idade 

fértil. 

Número de consultas 

realizadas 

Organizar a agenda do ambulatório 
especializado para ampliação da oferta 
de consultas ginecológicas de baixa 
complexidade. 
 
Realizar o agendamento prioritário das 
mulheres em idade fértil que se 
encontram em fila de espera para 
consulta ginecológica. 
 
Monitorar periodicamente a produção de 
consultas ginecológicas realizadas e o 
tempo de espera das usuárias para 
acompanhamento da ampliação do 
acesso. 

610 Número 520 

 

 

1.3.9. REDE DE ATENÇÃO À PESSOA COM DEFICIENCIA 
 
Diretriz 13: Fortalecer a Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência (RCPD), assegurando a atenção integral, equânime e contínua à 

saúde da pessoa com deficiência, por meio da articulação entre os diferentes pontos da rede de atenção à saúde. 

Objetivo 13.1: Garantir o acesso qualificado e integral das pessoas com deficiência aos serviços de saúde, por meio da estruturação e 

articulação da Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência (RCPD), promovendo a inclusão, a reabilitação e o cuidado contínuo em 

todos os níveis de atenção. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 
Garantir que as equipes de 

Estratégia Saúde da Família 

Percentual de pessoas 

com deficiência 

Mapear e identificar as pessoas com 
deficiência e suas famílias no território, 
utilizando informações do cadastro local, 

100 Percentual 100 
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(ESF) e Saúde Bucal (SB) 

realizem de forma 

sistemática a busca ativa, o 

acolhimento, o 

cadastramento, o 

mapeamento e o 

acompanhamento das 

pessoas com deficiência e 

suas famílias, assegurando 

sua vinculação efetiva aos 

serviços de saúde 

disponíveis no território. 

atendidas nas unidades 

de saúde 

visita domiciliar e apoio de agentes 
comunitários de saúde. 
 
Realizar de forma sistemática a busca 
ativa, acolhimento e cadastramento das 
pessoas com deficiência e suas famílias, 
garantindo o vínculo com a equipe de 
referência. 
 
Monitorar periodicamente o 
acompanhamento das pessoas com 
deficiência, verificando sua vinculação 
aos serviços de saúde disponíveis no 
território e registrando no sistema. 

 

 

1.4. VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
 

1.4.1. VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 
 
Diretriz 14: Fortalecer a capacitação dos profissionais de saúde na operacionalização do Sistema de Vigilância em Saúde, com ênfase 

na qualificação das notificações e no encerramento oportuno dos casos. 

Objetivo 14.1: Aperfeiçoar os processos de notificação e encerramento de casos no Sistema de Vigilância em Saúde, por meio da 

capacitação contínua dos profissionais e da padronização dos fluxos de trabalho. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Capacitar 100% dos 

profissionais de enfermagem 

da APS quanto ao Sistema 

de Informação e-SUS VS e 

os serviços ofertados na 

Percentual de 

profissionais de 

enfermagem da APS 

capacitados 

Elaborar o cronograma anual de 
capacitação, definindo conteúdos, datas 
e instrutores. 
 
Realizar as capacitações com todos os 
profissionais de enfermagem da APS. 

100 Percentual 100 
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Vigilância Epidemiológica 

Municipal. 

 

02 

Capacitar os profissionais de 

enfermagem do Pronto 

Atendimento 24 horas quanto 

ao Sistema de Informação e-

SUS VS e os serviços 

ofertados na Vigilância 

Epidemiológica.  

Percentual de 

profissionais de 

enfermagem do Pronto 

Atendimento 24 horas 

capacitados 

Definir cronograma, conteúdos e 
instrutores voltados à realidade do Pronto 
Atendimento. 
 
Realizar as capacitações com todos os 
profissionais de enfermagem do PA. 
 

90 Percentual 90 

03 

Encerrar em tempo oportuno 
80% dos casos de doenças 
de notificação compulsória 
imediata (DNCI), no Sistema 
de Informação e-SUS VS. 

Proporção de casos de 
doenças de notificação 
compulsória imediata 
(DNCI) encerrados em 
tempo oportuno 

Estabelecer rotina para acompanhamento 
de todos os casos notificados e definição 
de responsáveis pelo encerramento. 
 
Capacitar profissionais de saúde sobre os 
prazos, critérios e procedimentos para 
encerramento dos casos. 
 
Acompanhar periodicamente o 
encerramento dos casos e gerar 
relatórios de cumprimento do parâmetro 
de 80%. 

80 Percentual 80 

 
Diretriz 15: Ampliar a capacidade técnica e operacional da Vigilância Epidemiológica, promovendo a integração com a Atenção 

Primária e a Vigilância Ambiental, visando ao enfrentamento qualificado das endemias, com ênfase na implantação e sustentabilidade 

do Programa de Controle da Esquistossomose - PCE. 

Objetivo 15.1: Fortalecer a resposta do sistema de saúde frente à esquistossomose por meio da estruturação das ações do Programa 
de Controle da Esquistossomose - PCE, assegurando a atuação integrada entre os setores de vigilância em saúde, atenção básica e 
meio ambiente, com ênfase na detecção precoce, interrupção da cadeia de transmissão e redução da morbimortalidade. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 Estruturar o laboratório Laboratório estruturado Identificar equipamentos, insumos, 01 Número 01 
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municipal mobiliário e adequações físicas 
necessárias para o funcionamento do 
laboratório. 
 
Adquirir e instalar equipamentos, 
mobiliário e materiais necessários para a 
operação laboratorial. 
 
Estabelecer protocolos de análise, fluxos 
de trabalho e procedimentos laboratoriais 
de acordo com normas técnicas. 

03 

Contratar um biólogo visando 

garantir suporte técnico-

científico às ações de 

vigilância em saúde, análises 

laboratoriais e demais 

atividades correlatas 

Biólogo contratado 
Contratar biólogo para integrar às 
equipes de Vigilância em Saúde. 

01 Número 01 

04 
Disponibilizar em tempo 
integral um veículo para a 
Vigilância em Saúde. 

Veículo disponibilizado 
em tempo integral 

Disponibilizar veículo exclusivo ao uso da 
Vigilância em Saúde 

01 Número 01 

 
Diretriz 16: Implementar a produção e a divulgação regular de informes epidemiológicos qualificados, voltados ao público em geral e 

aos profissionais de saúde, como instrumento de transparência, educação em saúde e apoio à tomada de decisão em ações de 

vigilância e assistência. 

Objetivo 16.1: Divulgar ações e o perfil epidemiológico do município. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Elaborar e divulgar 

mensalmente um informe 

epidemiológico com os 

agravos notificados e 

Informe epidemiológico 

mensal divulgado. 

Reunir mensalmente todas as 
notificações e confirmações de agravos 
do município. 
 

12 Número 12 
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confirmados no município. Produzir o informe contendo os agravos 
notificados, confirmados e análise de 
tendência. 
 
Divulgar o informe mensalmente por e-
mail, sistemas internos, sites oficiais ou 
murais de informação. 

02 

Elaborar e divulgar 

trimestralmente um Boletim 

dos agravos de maior 

relevância epidemiológica 

para o município. 

Boletins divulgados 

trimestralmente. 

Identificar, a cada trimestre, os agravos 
que demandam atenção prioritária, com 
base nos dados do informe mensal e 
indicadores epidemiológicos. 
 
Produzir boletim detalhando os agravos 
prioritários, com análise de tendência, 
comparativos trimestrais e 
recomendações de ação. 
 
Divulgar o informe trimestralmente por e-
mail, sistemas internos, sites oficiais ou 
murais de informação. 

04 Número 04 

 
Diretriz 17: Assegurar a oferta contínua e oportuna das vacinas de rotina e de campanhas no município, garantindo ampla cobertura 

vacinal, acesso equitativo à população e cumprimento das metas estabelecidas pelo Programa Nacional de Imunizações - PNI. 

Objetivo 17.1: Organizar e executar as ações de vacinação de rotina e de campanhas no município, garantindo o abastecimento de 

imunobiológicos, o funcionamento adequado das salas de vacinação, a capacitação das equipes e a realização de estratégias ativas de 

busca e sensibilização da população, com foco no aumento da cobertura vacinal e no controle das doenças imunopreveníveis. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Ofertar as vacinas do 

Calendário Nacional de 

Vacinação em tempo integral 

Cronograma de 

vacinação elaborado e 

executado nas 

Definir horários estendidos e 
programados, bem como pontos 
estratégicos para vacinação nas demais 
unidades. 

01 Número 01 
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e horário estendido na 

Unidade de Saúde Ethevaldo 

Francisco Roldi e de forma 

programada e em pontos 

estratégicos nas Unidades 

de Saúde da Família de 

Santa Júlia, São Jacinto, 

Sede, Vila Verde, ponto de 

atenção São Francisco de 

Assis e comunidades. 

Unidades de Saúde da 

Família e comunidades 

de acordo com o 

microplanejamento. 

 
Realizar a aplicação das vacinas 
conforme o Calendário Nacional, 
garantindo cobertura contínua nas 
unidades e pontos estratégicos. 
 
Registrar todas as doses aplicadas no 
sistema Vacina e Confia e monitorar a 
cobertura vacinal. 

02 

Alcançar o parâmetro de 

100% das vacinas 

selecionadas com cobertura 

vacinal de ≥95% de crianças 

menores de 1 ano de idade – 

Pentavalente (3ª dose), 

Pneumocócica 10-valente (2ª 

dose), 

Poliomielite (3ª dose) – e 

para crianças de 1 ano de 

idade – Tríplice viral (1ª 

dose). 

Proporção de vacinas 

selecionadas que 

compõem o Calendário 

Nacional de 

Vacinação para crianças 

menores de 1 ano de 

idade (Pentavalente – 3ª 

dose, Poliomielite – 3ª 

dose, pneumocócica 10 

valente – 2ª dose) e 

para crianças de 1 ano 

de idade (tríplice viral – 

1ª dose) – com 

coberturas vacinais 

preconizadas. 

Manter atualizado o cadastro de crianças 
menores de 1 ano e de 1 ano para 
acompanhamento das doses. 
 
Realizar busca ativa das crianças não 
vacinadas e aplicar as vacinas 
Pentavalente, Pneumocócica 10-valente, 
Poliomielite e Tríplice viral. 
 
Acompanhar mensalmente os 
indicadores de cobertura vacinal e 
implementar ações corretivas quando 
necessário. 

≥ 95 Percentual 95 

03 

Capacitar, anualmente, 

100% dos profissionais 

responsáveis pela 

imunização, incluindo 

técnicos e enfermeiros da 

Profissionais 

capacitados 
Proporcionar a todos os profissionais a 
participação nas capacitações ofertadas. 

100 Percentual 100 
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sala de vacina. 

04 

Implantar salas de vacinas 

nas unidades de saúde do 

município 

Salas de vacina em 

funcionamento nas 

unidades de saúde 

Identificar quais unidades possuem 
infraestrutura necessária para a 
implantação das salas de vacinação. 
 
Adquirir e instalar os equipamentos, 
mobiliário e materiais necessários para o 
funcionamento das salas. 
 
Estabelecer protocolos, fluxos de 
atendimento e controle de estoque de 
vacinas. 

4 Número 2 

 

 

1.4.2. VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
 
Diretriz 18: Revisar e atualizar o Código de Saúde Municipal (Lei nº 038/97) e fortalecer a estrutura da Vigilância Sanitária por meio da 

adequação de recursos humanos, equipamentos de informática, instrumentos técnicos e sistemas informatizados, visando à 

qualificação dos processos de fiscalização, monitoramento e atendimento à população. 

Objetivo 18.1: Melhorar a capacidade de atendimentos das demandas, rotinas de fiscalização, efetividade e resolutividade das ações 

dos procedimentos administrativos e práticos da Vigilância Sanitária. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

05 
Manter o monitoramento dos 
estabelecimentos de alto 
risco. 

Inspeções sanitárias 
anuais por atividade 
regulada realizada 

Revisar periodicamente a lista de 
estabelecimentos considerados de alto 
risco no município. 
 
Executar inspeções regulares nos 
estabelecimentos de alto risco, 
verificando conformidade com normas 

100 Percentual 100 
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sanitárias. 
 
Documentar as inspeções, registrar não 
conformidades e gerar relatórios para 
planejamento de ações corretivas. 

06 

Manter a investigação das 
denúncias encaminhadas à 
vigilância sanitária em tempo 
oportuno. 

Denúncias investigadas 

Receber, registrar e classificar todas as 
denúncias encaminhadas à Vigilância 
Sanitária. 
 
Realizar investigação técnica e 
diligências nos casos denunciados dentro 
do prazo estipulado. 
 
Documentar os resultados das 
investigações, emitir relatórios e 
encaminhar medidas corretivas quando 
necessário. 

100 Percentual 100 

 

 

1.4.3. VIGILÂNCIA AMBIENTAL 
 
Diretriz 19: Implementar ações estratégicas de prevenção, controle e monitoramento das principais endemias incidentes no município, 

com foco na redução de riscos à saúde da população e no fortalecimento da vigilância em saúde. 

Objetivo 19.1: Reduzir a incidência e os impactos das principais endemias no município, por meio da execução de ações integradas de 

vigilância, prevenção, controle vetorial e mobilização social, promovendo a proteção da saúde da população. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

02 

Promover a campanha de 
vacinação animal antirrábica 
anual, ou pontuais em 
qualquer época do ano de 
acordo com necessidade. 

Vacinar meta 
programada pela 
Secretaria de Estado da 
Saúde: 80% 

Definir datas, locais estratégicos, equipe 
responsável, logística e público-alvo 
(animais domésticos). 
 
Realizar a vacinação dos animais nas 

80 Percentual 80 
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datas previstas e em campanhas 
pontuais quando houver necessidade 
emergencial. 
 
Registrar todas as doses aplicadas, 
monitorando a cobertura vacinal e 
identificando áreas com baixa adesão. 

03 
Encerrar 75% dos óbitos 
suspeitos de Dengue e 
Chikungunya em até 60 dias. 

Proporção de óbitos 
suspeitos de 
dengue e chikungunya 
encerrados em até 60 
dias após a data de 
notificação 

Garantir que todos os óbitos suspeitos 
sejam notificados e registrados no 
sistema de informação da Vigilância 
Epidemiológica. 
 
Realizar investigação de campo, análise 
laboratorial e revisão do prontuário dentro 
do prazo de 60 dias. 
 
Documentar os achados da investigação 
e comunicar às equipes de saúde e 
gestores, garantindo medidas de 
prevenção e controle. 

75 Percentual 75 

 

 

1.4.4. VIGILÂNCIA EM SAÚDE DO TRABALHADOR 
 
Diretriz 20: Implantar e estruturar as ações de Vigilância em Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora no município, promovendo a 

prevenção, a identificação e o controle dos agravos relacionados ao trabalho. 

Objetivo 20.1: Estruturar e realizar ações de fortalecimento da Saúde do Trabalhador e da Trabalhadora para a promoção e prevenção 

da saúde de toda a população.  

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

02 
Alcançar 90% das 

notificações de acidente de 

Proporção de 

preenchimento dos 
Treinar profissionais de saúde sobre a 
importância do preenchimento dos 

90 Percentual 90 
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trabalho, acidente de 

trabalho com exposição a 

material biológico e 

intoxicação exógena com o 

campo “Ocupação” e 

“Atividade Econômica” 

preenchido de acordo com o 

código da Classificação 

Brasileira de Ocupações 

(CBO) e da Classificação 

Nacional de Atividades 

Econômicas (CNAE). 

campos “Ocupação” e 

“Atividade Econômica 

(CNAE)” nas 

notificações de acidente 

de trabalho, acidente de 

trabalho com exposição 

a material biológico e 

intoxicação exógena 

segundo município de 

notificação. 

campos “Ocupação” e “Atividade 
Econômica” de acordo com CBO e 
CNAE. 
 
Revisar mensalmente as notificações 
registradas no sistema, identificando 
inconsistências e orientando correções. 
 
Garantir que todas as unidades de saúde 
conheçam e apliquem corretamente o 
padrão de preenchimento de dados. 

03 

Firmar parceria com 
CEREST, para realização de 
capacitações voltadas à 
saúde de todos os 
trabalhadores. 

Profissionais 
capacitados 

Estabelecer acordo com o CEREST local 
para realização de capacitações. 
 
Realizar capacitação voltada à saúde de 
todos os trabalhadores. 

1 Número 1 

04 

Ampliar o percentual de 
unidades de saúde do 
município que realizam 
regularmente a notificação 
de doenças e agravos 
relacionados ao trabalho. 

Percentual de Unidades 
de Saúde que notificam 
doenças e agravos 
relacionados ao trabalho 

Identificar as unidades que já notificam 
de forma contínua e aquelas que 
precisam de suporte. 
 
Capacitar as equipes sobre a importância 
da notificação regular, preenchimento 
correto e envio dos dados. 
 
Acompanhar regularmente a frequência e 
qualidade das notificações realizadas por 
cada unidade. 

100 Percentual 70 
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1.5. REGULAÇÃO / TRANSPORTE SANITÁRIO 
 
Diretriz 21: Assegurar o fornecimento de transporte sanitário em conformidade com a legislação vigente, garantindo o acesso dos 

usuários aos serviços de saúde realizados fora do domicílio - TFD. 

Objetivo 21.1: Manter o acesso da população aos serviços de saúde não disponíveis no município, por meio da oferta adequada de 

Transporte Fora do Domicílio - TFD. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Manter e qualificar 

continuamente o serviço de 

Transporte Fora do Domicílio 

(TFD), assegurando o 

acesso dos usuários a 

serviços de saúde não 

disponíveis no município. 

Número de viagens 

realizadas pelo TFD por 

mês 

Planejar rotas, horários, agendamento de 
usuários e controle de transporte. 
 
Avaliar periodicamente o serviço de TFD. 
 
Garantir manutenção regular dos veículos 
para assegurar segurança e 
confiabilidade do serviço. 

260 Número 260 

02 

Adequar o pagamento de 
despesas dos servidores que 
realizam o TFD através do 
pagamento de diária. 

Lei Aprovada 

Adequar normas internas para 
pagamento de diárias aos servidores que 
realizam TFD, garantindo transparência e 
conformidade. 
 
Realizar o pagamento das diárias aos 
servidores de acordo com a política 
estabelecida. 
 
Acompanhar periodicamente os 
pagamentos, garantindo conformidade e 
registro contábil adequado. 

01 Número 01 

04 

Promover anualmente 
capacitação dos motoristas 
da frota de transporte 
sanitário, visando à melhoria 

Capacitação realizada 
Realizar treinamento para todos os 
motoristas que compõem a equipe do 
Transporte Sanitário da secretaria. 

01 Número 01 
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na qualidade do 
atendimento, segurança e 
cumprimento das normas de 
trânsito e saúde. 

Objetivo 21.2: Manter e reestruturar a frota do setor de transporte sanitário visando garantir maior segurança, eficiência e qualidade no 

atendimento às demandas de deslocamento de pacientes e serviços de saúde, por meio da renovação, manutenção preventiva e 

ampliação dos veículos disponíveis. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Garantir manutenção 

corretiva e preventiva da 

frota municipal. 

Contrato Estabelecido 

Estabelecer cronograma periódico de 
manutenção preventiva para todos os 
veículos da frota. 
 
Realizar reparos corretivos e 
manutenções preventivas conforme 
necessidade, garantindo segurança e 
confiabilidade dos veículos. 

01 Número 01 

03 

Ampliar a frota de veículos 
para garantir a prestação 
contínua e suficiente dos 
serviços, conforme a 
demanda do setor – 
Aquisição de 02 vans com 19 
lugares adaptada para 
pessoa com deficiência. 

Veículo adquirido  
Adquirir 02 vans com 19 lugares 
adaptada para pessoa com deficiência. 

04 Número 02 

04 

Ampliar a frota de veículos 
para garantir a prestação 
contínua e suficiente dos 
serviços, conforme a 
demanda do setor – 
Aquisição de 02 veículos de 
passeio (07 lugares). 

Veículo adquirido  
Adquirir 02 veículos de passeio (07 
lugares). 

04 Número 02 
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Diretriz 22: Assegurar, de forma equitativa e resolutiva, o acesso aos serviços de média e alta complexidade, conforme a demanda e os 

acordos firmados com os demais entes federados, garantindo a integralidade do cuidado. 

Objetivo 22.1: Aprimorar o processo de trabalho do Complexo Regulador Municipal, garantindo o acesso oportuno e adequado aos 

recursos diagnósticos e terapêuticos, com qualidade e resolutividade, em resposta às demandas existentes. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Manter o acesso aos 

serviços ofertados pelo 

componente estadual via 

regulação formativa 

conforme oferta. 

Percentual de 

solicitações atendidas 

para serviços do 

componente estadual 

conforme oferta 

regulada 

Garantir que todos os serviços estaduais 
disponíveis estejam devidamente 
inseridos na regulação municipal. 
 
Monitorar as solicitações enviadas ao 
componente estadual, assegurando 
atendimento conforme oferta. 
 
Capacitar os profissionais sobre 
processos e critérios da regulação 
formativa estadual. 

100 Percentual 100 

02 

Monitorar as solicitações de 
exames e consultas negadas 
no sistema de regulação e 
acesso à saúde 
(autorregulação formativa) 

 
Relatório mensal 
avaliado 

Manter controle das negativas de exames 
e consultas no sistema de regulação. 
 
Identificar padrões ou motivos 
recorrentes de negativas para subsidiar 
decisões e ajustes na oferta. 
 
Ajustar processos ou demandar 
ampliação de oferta quando necessário 
para reduzir negativas. 

 
12 
 

 
Número 

 
12 
 

03 

Ampliar progressivamente o 
investimento no Contrato de 
Programa com o CIM 
Polinorte, com incremento 
anual mínimo de 5% a partir 

Percentual de 
incremento anual no 
investimento destinado 
ao Contrato de 
Programa com o CIM 

Realizar a alocação de recursos de 
acordo com o planejamento, garantindo 
aumento gradual da oferta de serviços 
especializados. 
 

5 Percentual 5 
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de 2026, visando o aumento 
dos serviços especializados 
ofertados à população. 

Polinorte Avaliar o aumento de consultas e 
procedimentos especializados ofertados 
à população. 

04 

Manter a atualização 
contínua dos dados 
cadastrais dos usuários no 
sistema SOUL MV, 
garantindo a qualidade das 
informações e a efetividade 
dos processos assistenciais 
e de gestão. 

Proporção de cadastros 
atualizados 

Estabelecer procedimento periódico de 
revisão e atualização dos dados no 
sistema. 
 
Treinar profissionais sobre registro 
correto e completo dos dados dos 
usuários. 
 
Acompanhar indicadores de completude 
e consistência dos dados no SOUL MV. 

100 Percentual 100 

05 

Dar continuidade à atuação 
do médico regulador no 
âmbito municipal, visando 
qualificar o processo de 
regulação do acesso aos 
serviços de saúde. 

Médico contratado 

Garantir que o médico regulador esteja 
disponível conforme demanda da 
regulação municipal. 
 
Monitorar e validar os encaminhamentos 
realizados pelo médico regulador, 
garantindo critérios técnicos e 
resolutividade. 
 
Proporcionar atualização sobre 
protocolos, regulação de acesso e fluxos 
de referência para o médico regulador. 

01 Número 01 
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1.6. REABILITAÇÃO FÍSICA 
 
Diretriz 23: Promover atendimento de excelência na Unidade de Reabilitação Física, com foco na ampliação do acesso, acolhimento 

humanizado e integralidade do cuidado aos usuários. 

Objetivo 23.1: Garantir atendimento qualificado e humanizado na Unidade de Reabilitação Física, ampliando o acesso da população 

aos serviços especializados de reabilitação e promovendo a integralidade do cuidado. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Assegurar a manutenção 

regular dos atendimentos de 

fisioterapia na Unidade de 

Reabilitação Física 

Municipal. 

Profissionais 

contratados 

Planejar a agenda de fisioterapia de 
forma regular, garantindo distribuição 
adequada de profissionais e horários. 
 
Acompanhar mensalmente a realização 
das sessões de fisioterapia, garantindo 
frequência e cobertura da demanda. 
 

Número 03 Número 

02 

Garantir a manutenção 

preventiva e corretiva da 

estrutura física e dos 

equipamentos da Unidade de 

Reabilitação Municipal, 

assegurando seu pleno 

funcionamento e segurança 

para usuários e profissionais. 

Contrato estabelecido 

Avaliar periodicamente a estrutura física 
e equipamentos, identificando 
necessidades de manutenção preventiva 
e corretiva. 
 
Realizar os reparos e ajustes necessários 
para manter os equipamentos e a 
unidade em pleno funcionamento. 

Número 01 Número 
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1.7. GESTÃO 
 
Diretriz 24: Fortalecer a gestão do Sistema Único de Saúde no âmbito municipal, com foco na eficiência administrativa, transparência e 

planejamento estratégico das ações e serviços de saúde. 

Objetivo 24.1: Aprimorar os processos de planejamento, gestão e monitoramento do SUS no município, promovendo uma 

administração eficiente, transparente e orientada por resultados, em consonância com os princípios do sistema. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Assegurar a execução 
contínua, eficiente e regular 
das atividades 
administrativas, tecnológicas 
e digitais essenciais da 
Secretaria Municipal de 
Saúde. 

Percentual de execução 

das atividades 

administrativas 

Definir fluxos de trabalho, atribuições e 
cronogramas para as atividades 
administrativas e digitais da Secretaria. 
 
Acompanhar mensalmente a realização 
das tarefas administrativas e digitais, 
identificando gargalos e implementando 
melhorias. 
 
Treinar os servidores para uso eficiente 
de sistemas digitais, tecnologias de 
gestão e ferramentas administrativas. 

≥ 95 Percentual 95 

03 

Garantir a participação do 

membro municipal da 

Câmara Técnica da 

Comissão Intergestores 

Regional nas reuniões 

ordinárias e extraordinárias 

Manter participação do 

técnico nas reuniões 

Mapear datas das reuniões ordinárias e 
extraordinárias da CIR e programar a 
presença do membro municipal. 
 
Acompanhar se as decisões da CIR são 
incorporadas às ações municipais. 

100 Percentual 100 

04 

Garantir a participação do 
Secretário Municipal de 
Saúde nas reuniões 
ordinárias e extraordinárias 
da Comissão Intergestores 
Regional e COSEMS 

Manter participação do 
gestor nas reuniões CIR 
e COSEMS 

Programar a participação do Secretário 
nas reuniões, garantindo alinhamento 
com a pauta municipal e regional. 

100 Percentual 100 
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08 

Renovar, até dezembro de 
2027, 100% dos 
equipamentos tecnológicos 
obsoletos utilizados na 
Secretaria Municipal de 
Saúde. 

Percentual de 
equipamentos 
tecnológicos renovados 

Identificar equipamentos tecnológicos em 
uso que precisam ser substituídos. 
 
Elaborar cronograma e orçamento para 
renovação completa dos equipamentos 
até dezembro de 2027. 
 
Adquirir e instalar os novos 
equipamentos, garantindo atualização 
tecnológica e funcionalidade operacional. 

100 Percentual 50 

 

 

1.8. PARTICIPAÇÃO SOCIAL 
 
Diretriz 25: Fortalecer a participação social como instrumento de controle social, transparência e corresponsabilidade na formulação, 

execução, monitoramento e avaliação das políticas públicas de saúde no município. 

Objetivo 25.1: Ampliar e qualificar os espaços de escuta, diálogo e deliberação com a comunidade, por meio do fortalecimento dos 

conselhos e conferências de saúde, assegurando a efetiva participação da população na gestão do SUS municipal. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2026 

01 

Elaborar regimento interno 

do Conselho Municipal de 

Saúde. 

Regimento elaborado 

Redigir o regimento definindo 
competências, funcionamento, 
composição, quórum e processos 
decisórios. 
 
Submeter o regimento à aprovação do 
Conselho e divulgar para todos os 
membros e órgãos pertinentes. 

01 Número 01 

02 

Garantir reuniões mensais do 

Conselho Municipal de 

Saúde, com registro em ata e 

quórum mínimo de 70% de 

Taxa de realização de 

reuniões do Conselho 

Municipal de Saúde 

Definir datas, pauta e responsáveis, 
garantindo organização e previsibilidade 
das reuniões. 
 

90 Percentual 90 
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conselheiros presentes. Conduzir as reuniões com quórum 
mínimo de 70%, registrando todas as 
deliberações em ata. 
 
Acompanhar frequência e participação, 
tomando medidas para garantir presença 
regular. 

03 

Capacitar 100% dos 

conselheiros de saúde até o 

final de 2026. 

Conselheiros 

capacitados 

Definir conteúdos, cronograma, 
metodologia e instrutores para capacitar 
todos os conselheiros. 
 
Realizar treinamentos sobre SUS, 
controle social, atribuições do conselho e 
regimento interno. 

100 Percentual 100 

 

 

 


