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INTRODUGAO

O Plano Municipal de Saude - PMS do municipio de Sdo Roque do Canaa € um
planejamento da saude adotado pela administracdo municipal para o quadriénio 2022-
2025, objetivando a estruturagdo e organizagado do sistema de saude consolidando e
fortalecendo o SUS na busca de uma atengado integral e equanime voltada para a
melhoria da qualidade de vida e da condigdo de saude do povo Sao Roquense.

Para a elaboracao do PMS o municipio contou com o Projeto de Apoio Institucional
na Elaboragdo dos Planos Municipais de Saude, conduzido em parceria da SESA com o
COSEMS/ES que se deu em formato de oficinas regionais com a participagcao de duas
técnicas municipais sob tutoria de coordenadores regionais. Foi instituido, por meio da
Portaria n°. 017/2021 da Secretaria Municipal de Saude (oficializada através do Diario
Oficial dos Municipios - DOM/ES, no dia 05/04/2021, publicagdo n°® 34390, edicao n°
1740) o Grupo de Trabalho — GT do PMS que teve como objetivo conduzir o processo de
elaboragao do PMS bem como articular os atores importantes nesta construcao.

O processo de construcdo do plano se iniciou com o levantamento do perfil
demografico, socioecondmico e epidemioldgico, diagndstico situacional, através de coleta
de dados tragando o perfil das condi¢des de saude do municipio. Num segundo momento
foram realizadas reunides com os profissionais de saude de cada setor, onde fora
apresentado os dados disponiveis da analise das condi¢gdes de saude e identificacdo dos
principais problemas de cada area tematica, tragcando a analise situacional, levantamento
de problemas, priorizagao e a proposicao de diretrizes, objetivos, indicadores e metas.

Durante o processo de construgédo do Plano, a proposta metodoldgica utilizada para
sua elaboragao, foi a metodologia participativa. Nesse sentido, o PMS entrou como pauta
em reunides com os Conselheiros Municipais de Saude momentos estes que
enriqueceram o elenco de propostas do Plano Municipal de Saude.

Assim, o resultado aqui apresentado expressa os anseios da gestdo, dos
profissionais de saude, dos técnicos que atuam junto a gestdo e da sociedade

representada pelo Conselho Municipal de Saude.
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1. ANALISE SITUACIONAL

1.1. CONDIGOES DE SAUDE DA POPULAGAO

Com a finalidade de compreender o perfil demografico, socioeconbémico e
epidemiologico da populacdo do Municipio de Sdo Roque do Canaad e as principais
demandas de saude da populagao, apresentamos a seguir o Diagndstico Situacional do
Municipio que subsidiara a deteccdo dos principais problemas e o planejamento
estratégico adequado para o atendimento das demandas levantadas. O documento
norteara a formulacdo de objetivos, diretrizes e metas dos compromissos e

responsabilidades que sdo determinantes na condi¢do de saude da populagao.

1.1.1. Perfil Demografico

Sao Roque do Canad é um municipio situado na regido central norte do Estado do
Espirito Santo, ocupa uma faixa territorial de 342,40 km? e apresenta densidade
demografica de 37 hab./km? de acordo com o Departamento de Informatica do SUS
(DataSUS). Limita-se ao norte com Colatina, ao sul com Santa Teresa, a leste com Joao
Neiva e a oeste com Itaguagu. O municipio possui quatro bacias hidrograficas principais,
sendo elas a do Rio Santa Maria do Rio Doce, Rio Santa Julia, Rio Mutum e Rio Triunfo.
E constituido de trés distritos: Sdo Roque (sede), Santa Julia e S30 Jacinto.

O clima é quente e umido no verdo e seco no inverno, resultando em uma
temperatura média anual de 22,2 graus Celsius, variando entre 16,9° e 29,0° conforme

dados da Prefeitura Municipal de Sdo Roque do Canaa.

Distancia das divisas e da capital
Vitéria: 120 km
Colatina: 30 km
Santa Teresa: 28 km
ltaguacgu: 35 Km
Joao Neiva: 66,7 Km

A Figura 1 traz o mapa de Sdo Roque do Canaa.
12
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Figura 1 - Mapa do Municipio de Sao Roque do Canaa
Fonte: Instituto Jones dos Santos Neves

E possivel visualizar no mapa acima em linhas mais escuras a divisdo distrital do
municipio, as linhas mais claras dividem os bairros. Também é possivel identificar as
divisas municipais.

A populacdo Sao Roquense é composta por uma intensa miscigenagao de povos
europeus, negros e indigenas, sendo que de acordo com os dados divulgados no censo
de 2010 pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) a populagéo
apresentada do municipio de Sdo Roque do Canaéa foi de 11.273, onde 49,5% vivem na
zona urbana e 50,5% na zona rural. Segundo o mesmo instituto, a estimativa populacional
do municipio para o ano de 2020 € de 12.510 habitantes, representando uma taxa
crescimento populacional de 1,05 em relacdo a 2010. Conforme dados estimados pelo
Ministério da Saude/SVS/DASNT/CGIAE (2020) ha equilibrio entre os sexos, sendo 6.257
do sexo masculino e 6.253 do sexo feminino.

A Figura 2 apresenta a piramide etaria do municipio de S&do Roque do Canaa de
acordo com o censo do IBGE (2010), nessa mesma linha a Figura 3 traz os dados
estimados para o ano de 2020. A piramide etaria municipal € comparada com a do estado

do Espirito Santo e do Brasil, conforme demonstrado na Figura 4.
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A configuragdo da piramide populacional de Sdo Roque do Canad modificou-se,
resultando no estreitamento de sua base e alargamento de seu apice. Foram
evidenciados a reducado da populagcao de adolescentes e jovens (10 a 24 anos) e o
aumento do numero de adultos e idosos. Os principais fatores que influenciaram essas
alteragdes foram o indice de envelhecimento (98,95%) e a esperanca de vida ao nascer
da populagao capixaba que é de 79,32 anos, sendo a segunda maior do pais conforme
estimativa populacional do IBGE (2020).

As piramides de base larga e forma triangular representam populagcéo predominante
jovem, por outro lado, a redugao da populagéo infantil e 0 aumento da expectativa de vida
acarretam um envelhecimento progressivo da populagdo e como consequéncia um
aumento nas responsabilidades sociais para este grupo etario.

Ja na saude, deve ocorrer um quadro de mudanga demografica em virtude da
modificacdo do perfil epidemiolégico resultado desse processo, necessitando de
readequacao na oferta de servigos e nas agdes de saude, principalmente de prevencgao e

promogao.

1.1.2. Perfil Socioecondmico

O indice de Desenvolvimento Humano Municipal (IDHM) de Sdo Roque do Cana3,
segundo o IBGE/2010 é de 0,700, sendo o trigésimo primeiro lugar no ranking estadual. O
melhor indice € do municipio de Vitéria (Capital) 0,845 e o pior indice € do municipio de
Ibitirama 0,622, sendo que na escala do IDHM valores abaixo de 0,499 sdo considerados
muito baixos, de 0,500 a 0,599 baixos, 0,600 a 0,699 médios, 0,700 a 0,799 altos e acima
de 0,800 muito altos. O PIB do Municipio em 2018 de acordo com o IBGE foi R$ 16.068,
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91. Ainda de acordo com o Instituto, em 2019, o salario médio mensal era de 1.6 salarios
minimos e a propor¢ao de pessoas ocupadas em relagcao a populacgao total era de 17,6%.

Analisando as informagdes do Cadastro Unico do Governo Federal (CadUnico), a
proporcdo de pessoas extremamente pobres inscritas no CadUnico, apds o recebimento
do Bolsa Familia passou de 5,50%, em 2014, para 11,01%, em 2017.

De acordo com dados extraidos da Agéncia Nacional de Saude Suplementar (ANS)
em julho de 2021, 14,49% da populagdo do municipio possuiam plano de saude privado,
sendo o tipo de contratagao coletivo empresarial a maioria desses.

Sao Roque do Canaa é um destaque regional na produgédo de cachacga, ceramica
(telhas, tijolos, etc.) e esquadrias de madeira. A partir de meados do século XX, uma série
de fabricas que atuam nesses ramos se instalou na regido, sendo, desde entao,
importantes empregadoras de mao-de-obra e geradoras de receita para o municipio. Nao
obstante, € a agricultura que ainda ocupa a maior parte da populagao local tendo como
destaque a producao de café, cana-de-agucar, hortifrutigranjeiros, tomate, goiaba e
banana. O municipio se destaca no cenario regional, estadual e até nacional como um
pequeno municipio promissor que eleva seu nome gragcas a tudo o que produz e
representa.

Se, por um lado, o café concebe a principal fonte de renda dos produtores sao
roquenses, por outro, € importante salientar que o potencial produtivo da regido ainda néo
€ explorado em sua plenitude. A baixa produtividade das lavouras se deve ao fato de
terem sido implantadas com mudas de baixo potencial produtivo, corre¢gdo e adubacgéo do
solo insuficiente. Este diagndstico da cafeicultura municipal esta mudando a cada dia,
principalmente devido ao crédito rural do Programa Nacional da Agricultura Familiar
(PRONAF), que esta financiando a renovagéo das lavouras de baixo potencial produtivo e
nosso prognostico € que a curto e médio prazo estaremos com o parque cafeeiro
praticamente todo renovado com clones de alto potencial genético.

Apesar do grande peso exercido pela cultura do café na economia do municipio, &
importante salientar que a maior parte dos produtores rurais desenvolve alguma atividade
agropecuaria complementar, gerando, com isso, fontes alternativas de trabalho e renda.
Assim, outras atividades que merecem ser mencionadas s&o o cultivo de olericolas, cana-
de-agucar e a fruticultura.

A cana-de-agucar é plantada, na sua maior parte, em trés comunidades rurais do
municipio (Sdo Dalmacio, S&do Bento e Sdo Sebastido) e voltada para a producao de
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cachaga com 33 alambiques. A tradigao local na fabricagdo dessa bebida € do inicio do
século do XX, sendo, desde aquela época, produzida nos moldes da agroindustria
familiar. Tao expressiva produ¢do acabou incentivando o surgimento da Cooperativa dos
Produtores de Cachaga do Estado do Espirito Santo (UNICANA), constituida dia
02/02/1999, objetivando congregar produtores de cana-de-agucar, destinados a produgao
de cachaga, realizando o interesse econémico desde o plantio, produg¢ao, comercializacao
além de outros.

Tendo capacidade para a vocagao turistica, Sdo Roque do Canaa é parte integrante
da Rota da Cachaga, sendo considerada, através da Lei Estadual n° 10862/2018, a
Capital Estadual da Cachacga. Além deste destaque natural e econémico, 0 municipio esta
situado na microrregido Serrana Colonial Espirito-Santense e também é um dos
municipios que faz parte da Rota Caminhos dos Imigrantes, juntamente com Cariacica,
Itarana, Santa Teresa, Fundao, ltaguacu, Santa Maria de Jetiba e Santa Leopoldina.

Por fim, complementando a economia, principalmente a populagao urbana encontra-
se 0 comércio local normalmente de origem familiar e a Prefeitura Municipal que também
geram renda e empregos, mas destacamos o fechamento de algumas fabricas de
cachaga, ceradmicas e esquadrias em detrimento a crise financeira que assola o pais,
impactando na geragao de renda dos municipes.

O meio agricola € marcado pelo elevado uso de agrotdxicos, o que representa riscos
a saude do produtor e do consumidor, além de provocar a contaminagdo do meio
ambiente. O uso de secadores de café também é um sério problema encontrado, devido a
grande poluicdo do ar por fumaca. Nas industrias ainda & possivel notar a geracao de
poluicdo do ar, seja ela através de poeira ou fumaga. Os empresarios do municipio
buscam melhorar seus métodos de produgao e diminuicdo desta poluicdo, bem como a
cobrancga da utilizagdo dos equipamentos de protecao individual pelos funcionarios, mas a
populacao residente nas proximidades dessas industrias ainda fica muito exposta. Neste
plano de saude no item perfil epidemiolégico pode se observar o elevado indice de
morbimortalidade relacionadas ao aparelho respiratério acometido na populagdo de Sao
Roque do Canaa.

A rede de educag¢ao do municipio conta com seis escolas com ensino fundamental e
duas com ensino médio sendo que no ano de 2018 o municipio possuia 1.277 alunos

matriculados no ensino fundamental e 284 no ensino médio. De acordo com o IBGE
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(2010) a taxa de analfabetismo é de 10,2 e a taxa de escolarizagdo de 6 a 14 anos de
idade de 99,3%, ocupando primeiro lugar no estado e 346° no pais.

Segundo o censo IBGE (2010) apenas 40,7% dos domicilios apresentam
esgotamento sanitario adequado. A coleta de lixo abrange mais de dois tercos da

populagao e o abastecimento de agua se da pela rede geral e pogos na propriedade.
1.1.3. Perfil Epidemiolégico
1.1.3.1. Mortalidade

A mortalidade € um indicador importante para avaliagdo da realidade
epidemiologica, indicando a necessidade de realizar acbes de saude coletivas e
socializadas. Os dados de mortalidade constantes neste plano provém em sua totalidade
do Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM), sistema esse que foi criado pelo
Ministério da Saude em 1975 para a obtencdo regular de dados sobre mortalidade no
Pais. A partir da criacdo do SIM foi possivel a captacdo de dados sobre mortalidade, de
forma abrangente e confiavel, para subsidiar as diversas esferas de gestdo na saude
publica. A figura 5 tras a quantidade de obitos de habitantes do municipio durante o
periodo de 2011 a 2020.
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Figura 5 - Obitos registrados de pessoas residentes no municipio
Fonte: SIM - Sistema de Informag6es sobre Mortalidade (Abril/2021)
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Como observado no grafico acima o total de 6bitos por ano oscilou entre 65 e 83,
resultando em uma média aproximada de 76 obitos por ano no periodo demonstrado,
sendo que 2017 e 2020 foram os anos com o maior numero de 6bitos, e em 2014 o
menor.

A Figura 6 apresenta a relacédo entre o numero de nascimentos e mortes por ano no
periodo de 2011 a 2020.
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Figura 6 - Relagao entre o nimero de nascidos vivos e o numero de 6bitos por ano
Fonte: SIM - Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (Abril/2021)

Conforme demonstrado no grafico acima, o niumero de nascidos vivos foi superior ao
de 6bitos em todos os anos do periodo avaliado. Com 124 nascimentos o ano de 2011 foi
gue ocorreu 0 maior numero de nascidos vivos, em contrapartida em 2017 foi o menor
com 95. A média de nascimento anual do periodo demonstrado foi de 107 criancas/ano e
aproximadamente 76 6bitos/ano.

O quantitativo de ébitos anuais por causa sao apresentados na Tabela 1.
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Tabela 1 - Numero de 6bitos por ano segundo a sua causa

Causas do 6bito 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Total

Algumas doencgas

infecciosas =1 00 02 01 00 02 03 02 05 02 12 29
parasitarias
Neoplasias
(tumores)

Doencas do sangue
e dos dérgaos
hematopoéticos = 00 00 01 00 00 00 00 00 00 01 02
alguns transtornos
imunitarios

Doencas
endocrinas,
nutricionais
metabodlicas
Transtornos mentais
e comportamentais
Doengas do sistema
nervoso

Doengas do
aparelho circulatério
Doengas do
aparelho respiratério
Doencas do
aparelho digestivo

15 12 10 10 10 10 18 16 15 17 133

03 00 03 03 06 02 09 02 04 01 33

01 01 00 00 00 00 01 00 00 6

02 08 06 05 05 05 02 04 04 05 46

o
w

25 21 18 21 26 19 26 19 20 22 217

09 07 09 09 05 09 12 12 12 10 94

Doencas da pele e
do tecido [Ee[¢] 00 02 00 00 00 00 00 01 01 04
subcutaneo

Doencgas do sistema

osteomuscular e do [k 01 00 01 01 00 01 01 00 00 06
tecido conjuntivo

Doencas do

aparelho 02 02 01 04 02 09 01 02 02 00 25
geniturinario
Gravidez, parto e
puerpério

Algumas afecgoes
originadas no Mk 02 00 00 02 01 00 01 03 00 10
periodo perinatal

Malformagoes

congénitas,

deformidades 00 03 01 01 00 00 01 02 00 01 09
anomalias

cromossomicas

Mal Definidas 01 00 00 00 00 01 00 00 00 00 02
Causas externas
(acidentes,
homicidios e
suicidios)

07 16 10 10 17 07 11 08 11 07 104

74 78 66 65 81 70 83 80 78 83 758
Fonte: SIM - Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (Abril/2021)
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Considerando a analise do periodo apresentado (2011 a 2020), observamos que as
doencas do Aparelho Circulatério foram as principais causas de oObitos, estando em
primeiro lugar em todos os anos. As Neoplasias foram a segunda causa, seguida das
Causas Externas (acidentes, homicidios e suicidios) e Doencgas do Aparelho respiratorio.

O numero de obitos total por sexo durante o periodo avaliado € apresentado na
Figura 7, enquanto a Tabela 2 estratifica as quantidades anuais. A Figura 8 e a Tabela 3
trazem respectivamente o grafico com a porcentagem de 6bitos e o quantitativo anual por

raga/cor.

mMasculino mFeminino

Figura 7 - Numero de 6bitos por sexo
Fonte: SIM - Sistema de Informag6es sobre Mortalidade (Abril/2021)

Tabela 2 - Numero de 6bitos por sexo

Ano do Obito Masculino Feminino Total

| 2011 BEEH 27 74
| 2012 D 32 78
| 2013 BREY 25 66
| 2014 KN 26 65
| 2015 By 34 81
| 2016 D 34 70
43 40 83
| 2018 Y 26 80
| 2019 BT 32 78
| 2020 R 34 83
448 310 758

Fonte: SIM - Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (Abril/2021)
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Figura 8 - Numero de 6bitos por raga/cor
Fonte: SIM - Sistema de Informag6es sobre Mortalidade (Abril/2021)

Tabela 3 - Namero de 6bitos por raga/cor

Ano do Obito Branca Preta Amarela Parda Nao informado Total
[ 2011 T 05 00 15 05 74
| 2012 R 05 00 18 02 78
| 2013 [E 04 00 19 00 66
B > 00 01 11 01 65
| 2015 [T 07 00 25 01 81
| 2016 Y 02 00 17 00 70
60 05 00 15 03 83
| 2018 [V 05 00 24 09 80
| 2019 04 00 22 05 78
| 2020 [T 03 00 21 03 83

501 40 01 187 29 758

Fonte: SIM - Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (Abril/2021)

A maioria dos obitos registrados no periodo foram de pessoas do sexo masculino
com 448 obitos contra 310 do sexo feminino. A raga/cor branca, predominante no
municipio, também foi a que ocorreu o maior numero de ébitos.

A Tabela 4 traz relagédo do numero de 6bitos anuais por faixa etaria.
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Tabela 4 - Numero de 6bitos por faixa etaria

Faixa Etaria 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Total
<1ano 01 04 01 01 02 01 00 02 03 01 16
1 a4 anos 00 00 00 00 00 02 01 00 00 00 03
4 a9 anos 00 00 00 00 00 00 00 00 02 01 03
10 a 14 anos 02 00 00 00 00 00 00 00 00 01 03
15 a 19 anos 03 02 02 03 06 01 01 00 02 01 21
20 a 29 anos 02 05 03 01 00 02 02 04 04 01 24
30 a 39 anos 03 07 04 03 04 02 03 04 02 00 32
40 a 49 anos 08 05 03 03 08 04 02 02 03 03 41
50 a 59 anos 05 06 12 07 05 12 12 12 08 14 93
60 a 69 anos 09 06 07 11 14 09 16 08 11 14 105
70 a 79 anos 11 09 13 09 14 08 14 19 17 15 129
80 anos ou mais 30 34 21 27 28 29 32 29 26 32 288

Total 74 78 66 65 81 70 83 80 78 83 758
Fonte: SIM - Sistema de Informagbes sobre Mortalidade (Abril/2021)

Conforme demonstrado, a maior ocorréncia de obitos foi em idosos sendo mais
acentuada na faixa etaria de 80 anos e mais.

A mortalidade infantil ocorre como consequéncia de uma combinacado de fatores
bioldgicos, sociais, culturais e de falhas do sistema de saude e, portanto, as intervencdes
dirigidas a sua reducdo dependem tanto de mudangas estruturais relacionadas as
condigdes de vida da populacdo, como de acdes diretas definidas pelas politicas de
saude.

Parametro nacional de referéncia para mortalidade infantil considerado aceitavel
pela Organizagdo Mundial da Saude (OMS) é de 10 mortes para cada mil nascimentos,
de acordo com as fichas de qualificacdo dos indicadores de saude estabelecidos para os
anos de 2017 a 2021, conforme Resolugédo n° 8 da Comissao Intergestores Tripartite de
24 de novembro de 2016 e publicada no Diario Oficial da Unido, em 12 de dezembro de
2016.

1.1.3.2. Morbidade

Em epidemiologia, morbidade é a taxa de portadores de determinada doenga em
relacao a populacéao total estudada, em determinado local e em determinado momento. A
quantificacdo das doencas ou calculo das taxas e coeficientes de morbidade e

morbimortalidade sao tarefas essenciais para Vigilancia Epidemioldgica e controle das
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doengas que, por sua vez para fins de organizagao dos servigos de saude e intervencgao
nos niveis de saude publica podem ser divididas em doengas transmissiveis e Doencgas e
Agravos ndo Transmissiveis (DANTS).

O Sistema de Informagbdes Hospitalares do SUS (SIHSUS) tem a finalidade de
transcrever todos os atendimentos provenientes de internagdées hospitalares que foram
financiadas pelo Sistema Unico de Salde (SUS), e apds o processamento, gerarem
relatorios para os gestores que |hes possibilitem fazer os pagamentos dos
estabelecimentos de saude e também analise de morbidade hospitalar de cada municipio.

O quantitativo anual de internagbdes de residentes do municipio por faixa etaria no

periodo de 2011 a 2020 ¢€ apresentado na Tabela 5.

Tabela 5 - Internagdes por ano de atendimento segundo faixa etaria

Faixa Etaria 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Total
Menor 1 ano 22 14 10 15 29 14 25 31 16 15 191
1 a4 anos 22 14 12 19 18 23 20 13 09 02 152
5a9anos 11 13 08 07 13 12 19 13 05 07 108
10 a 14 anos 17 11 09 07 04 07 06 10 16 07 94
15 a 19 anos 23 23 25 24 36 14 26 19 19 15 224
20 a 29 anos 60 82 68 63 66 61 55 62 76 60 653
30 a 39 anos 62 62 64 53 51 66 69 58 68 57 610
40 a 49 anos 59 68 51 48 37 64 61 88 75 37 588
50 a 59 anos 43 44 40 48 42 64 73 46 94 58 552
60 a 69 anos 43 37 46 42 69 63 87 77 70 48 582
ENEELS 27 34 28 15 39 46 54 65 67 56 431
80 anos ou mais [ 28 27 24 21 25 40 47 51 39 328

Total 415 430 388 365 425 459 535 529 566 401 4513
Fonte: SIHSUS - Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (Abril/2021)

Analisando os dados da tabela acima é possivel identificar que a maioria das
internacdes ocorre na populacdo acima de 20 anos, € os menores indices sdo de
habitantes entre 5 e 14 anos, com uma média total em torno de 100 internagcbes no
periodo analisado.

Na Tabela 6 é possivel visualizar a quantidade de internagdes por capitulo da CID-

10 estratificando por ano durante o periodo de 2011 a 2020.
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Tabela 6 - Internagdes por ano de atendimento segundo capitulo CID-10

otal
32 198

Capitulo CID-10 2011 2012 2013 2014 2015 | 2016 2017 2018 2019 2
20 34 23 15

I. Algumas doencas infecciosas
e parasitarias

Il. Neoplasias (tumores) 32 50 37 37 45 65 113 85 87 55 606

lll. Doengas do sangue e dos

orgaos hematopoéticos - 06 04 03 03 01 03 07 10 03 02 42
alguns transtornos imunitarios
\A Doengas endocrinas,
nutricionais e metabolicas

V. Transtornos mentais e
comportamentais

VI. Doengas do sistema
nervoso

VII. Doencas do olho e anexos

VIIl. Doengas do ouvido e da
apofise mastoide

IX. Doengas do aparelho
circulatério

X. Doengas do aparelho
respiratorio

Xl. Doengcas do aparelho
digestivo

XIl. Doengas da pele e do tecido
subcutaneo

16 17 22 10 09

09 04 02 03 06 02 08 06 05 03 48

05 06 04 05 03 01 03 06 03 01 37

07 03 09 05 04 16 08 23 19 05 99
02 03 04 02 05 02 02 02 01 24
01 00 00 01 00 03 00 00 00 00 05

o
-

56 40 50 48 57 73 82 84 93 55 638

38 46 28 37 33 25 29 32 35 22 325

63 60 39 33 55 50 47 39 48 27 461

05 07 07 10 10 08 23 25 07 106

o
=

Xlll. Doengcas do sistema
osteomuscular e do tecido B0 22 07 08 20 25 38 25 28 07 188
conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho
geniturinario

21 28 21 17 28 32 21 22 32 28 250

(0]
g

91 88 82 80 56 65 71 83 76 776
09 06 03 07 18 06 13 18 06 03 89

XV. Gravidez, parto e puerpério

XVI. Algumas afeccoes
originadas no periodo perinatal
XVII. Malformagdes congénitas,
deformidades e anomalias 04 06 01 04 03 02 03 02 04 05 34
cromossomicas

XVIll. Sintomas, sinais e
achados anormais de exames
clinicos e de laboratério, nao
classificados em outra parte
XIX. Lesoes, envenenamentos e
algumas outras conseqiiéncias [BWVA] 21 34 45 45 40 39 44 59 51 401
de causas externas

XX. Causas externas de
morbidade e de mortalidade
XXI. Fatores que influenciam o
estado de saude e o contato 02 05 12 02 00 14 04 02 03 05 49
com os servigos de saude

Total 415 430 388 365 425 459 535 529 566 401 4513
Fonte: SIHSUS - Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (Abril/2021)

25 14 18 07 06 11 11 12 16 16 136

01 00 00 00 00 00 00 00 00 00 01

Em relagdo a morbidade hospitalar, merecem destaque as neoplasias e doengas do
aparelho circulatério com acentuado crescimento nos ultimos anos, sendo as trés maiores
causas de internagdo foram: 1.° - Gravidez, parto e puerpério; 2.° Neoplasias; e 3.°

Doencgas do aparelho circulatério.
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O Sistema de Informagcdo de Agravos de Notificagcdo (SINAN) é alimentado,
principalmente, pela notificagdo e investigagdo de casos de doengas e agravos que
constam da lista nacional de doencgas de notificagdo compulséria (Portaria n° 204, de 17
de fevereiro de 2016), mas é facultado a estados e municipios incluir outros problemas de
saude importantes em sua regidao. Sua utilizacdo efetiva permite a realizacdo do
diagndstico dinamico da ocorréncia de um evento na populagdo, podendo fornecer
subsidios para explicagdes causais dos agravos de notificagdo compulsoria, além de vir a
indicar riscos aos quais as pessoas estdo sujeitas, contribuindo assim, para a
identificacdo da realidade epidemioldgica de determinada area geografica.

A Tabela 7 demonstra o quantitativo de casos notificados e confirmados por agravo

em residentes de Sao Roque do Canaa durante o periodo de 2016 a 2020.

Tabela 7 - Numero de casos notificados e confirmados por ano e agravo

Agravo 2016 2017 2018 2019 2020
Not Con Not Con Not Con Not Con Not Con
Acidente de trabalho com exposi¢ao
01 01 04 04 01 01 14 14
14 14 35 35 64 64 28 28 43 43
V- - SR S (NS G 2 IS N G- 02
19 19 20 20 33 33 18 18 29 29
o L O
- | = -l -Jem[@]|]-7]- - -
44 39 01 01 03 03 8 8 173 139
03 00 02 0 - - 26 00 04 O
- - 04 00 o0t 00 01 00 @ - -
- | = =1 =1T=71=°-T6@[3 | - :
S I =IO T N o7 NGZ
SN I A G I I B - -
- - 0 00 - - - - 01 00
03 00 08 00 - - - - - -
< RE=IN NCCE CoT ANC 2 2 NI I :
03 03 04 01 01 01 01 00 - :
- - - - - - - - 3113 980
05 05 02 02 16 16 02 02 13 07
2 00 - - - - - - - -
- | = =1 =01=71°-1T@[38 | - -
02 o0t 0 01 01t 00 - - 02 02
BN U - - o7 o1 03 01 - - 02 02
- - 04 03 o0 00 - - 03 03
[ Rotavirus N ¢ I
: o bo ] : :
- - - - 01t 0t ot 01 - -
ot ot ot ot 01 01 01 01 - -
64 04 - - 05 05 01 01 - -
S =S S S =SS e I = :
. SN SN IS NI NN i NG .
64 04 - - 01 01 02 02 02 02
04 04 15 15 07 07 02 02 11 11
111 97 130 91 145 139 182 149 3416

Fonte: e-SUS VS / SINAN - Sistema de Informacao de Agravos de Notificagédo (Abril/2021)



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO ROQUE DO CANAA
Estado do Espirito Santo
Secretaria Municipal de Saude

1.1.3.3. Natalidade

Dado que a fertilidade feminina ou masculina ndo € o unico fator que determina o
aumento/diminuicdo desta taxa, deve-se ter em conta uma série de outros fatores que
estdo relacionados com esse aumento/diminui¢ao: sociais, fisioldgicos e outros.

Deste modo, a taxa de natalidade baixa pode influenciar fatores econémicos, risco
de desaparecerem culturalmente dentre outras, como por outro lado a alta taxa também
pode influenciar fatores econémicos, demonstrar falta de conhecimento de métodos
contraceptivos e muitas outras questdes.

O Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (SINASC), visa reunir informagdes
epidemioldgicas referentes aos nascimentos informados em todo territério nacional.
Dentre seus beneficios podemos citar que o0 mesmo pode subsidiar as intervengdes
relacionadas a saude da mulher e da crianga para todos os niveis do SUS, bem como
acdes de atencao a gestante e ao recém-nascido.

Na Figura 9 é possivel visualizar o numero de nascidos vivos por ano e sexo.
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Figura 9 - Namero de nascidos vivos por ano segundo o sexo
Fonte: SINASC - Sistema de Informag¢des de Nascidos Vivos (Abril/2021)

Observa-se no grafico acima que apoés o maior numero de nascimentos dos ultimos
dez anos registrado em 2011 com 124 criangas, esse numero vem diminuindo nos ultimos

anos. Sendo que em 2014 e 2017 foram menos de 100 nascimentos no municipio.
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Também €& possivel visualizar a maior incidéncia de nascimentos de criangas do sexo
masculino no periodo.

Na Tabela 8 é demonstrada a quantidade de nascimentos por faixa etaria da mae,
enquanto a Tabela 9 traz a quantidade de consultas de pré-natal que foram realizadas

nessas maes, e na Tabela 10 os tipos de parto que foram realizados.

Tabela 8 - NUmero de nascidos vivos segundo a idade da mae

Idade da Mde 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Total

10 a 14 anos 04 00 01 01 01 01 00 01 01 01 11
15 a 19 anos 18 12 13 16 17 06 08 12 12 09 123
20 a 24 anos 29 34 30 21 26 19 22 24 27 23 255
25 a 29 anos 28 32 31 27 26 41 26 24 24 28 287
30 a 34 anos 32 28 23 21 18 20 22 30 30 31 255
35 a 39 anos 12 06 13 09 13 14 15 10 10 14 116
40 a 44 anos 01 02 02 02 00 05 02 04 05 02 25
45 a 49 anos 00 00 00 00 00 00 00 00 01 00 01
50 anos ou mais [BN00] 01 00 00 00 00 00 00 00 00 01

Total 124 115 113 97 101 106 95 105 110 108 1074
Fonte: SINASC - Sistema de Informacdes de Nascidos Vivos (Abril/2021)

Tabela 9 - Numero de nascidos vivos segundo o numero de consultas de pré-natal

Consulta
Pré-Natal 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Total

| Nenhuma | 02 01 00 00 00 00 00 00 26

02 02 02 05 06 08 09 03 10 03 50
consultas
De4 a6
26 18 18 28 32 10 16 15 15 10 188

S 65 77 86 63 63 84 70 86 84 95 773
consultas

11 15 05 00 00 04 00 01 01 00 37
Total 124 115 113 97 101 106 95 105 110 108 1074
Fonte: SINASC - Sistema de Informacgdes de Nascidos Vivos (Abril/2021)

Tabela 10 - Namero de nascidos vivos segundo o tipo de parto

Tipo de Parto 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 | 2020 Total
39 42 43 38 42 36 39 35 43 36 393
Cesario 85 73 70 59 59 70 56 70 67 72 681

Total 124 115 113 97 101 106 95 105 110 108 1074
Fonte: SINASC - Sistema de Informagdes de Nascidos Vivos (Abril/2021)
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Durante o periodo de 2011 a 2020 predominaram os partos cesareos. A maior parte
dos nascimentos foram e em maes da faixa etaria entre 20 e 34 anos, fato esse
relacionado a vida sexual e fertilidade. Também, a maioria das gestantes realizaram 7 ou

mais consultas de pré-natal, contribuindo para saude da mae e do bebé.

1.2. ATENGAO A SAUDE

Atencdo a Saude nada mais € que um conjunto de agdes que envolve todos os
niveis: municipal, estadual e federal em intima articulagéo para a elaboragao, produgao e
execucao de politicas de saude em todos os niveis de atencdo promocgao, protecéao,
prevencao e recuperacdo de danos a saude, priorizando sempre a prevencao de forma a
atender todas as necessidades de saude da populacdo no Sistema Unico de Saude.

A Atencdo a Saude designa a organizacao estratégica do sistema e das praticas de
salide em resposta as necessidades da populacido. E expressa em politicas, programas e
servicos em conformidade com os principios e diretrizes do SUS.

Nesta perspectiva temos a organizagdo do SUS através das Redes de Atencgdo a
Saude: As Redes de Atencdo a Saude (RAS) sdo arranjos organizativos de acgdes e
servicos de saude, de diferentes densidades tecnoldgicas que, integradas por meio de
sistemas de apoio técnico, logistico e de gestdo, buscam garantir a integralidade do

cuidado.

1.2.1. Vigilancia em Saude

A vigilancia em saude tem por objetivo a observagao e analise permanentes da
situacado de saude da populagao, articulando-se em um conjunto de ag¢des destinadas a
controlar determinantes, riscos e danos a saude de populagdbes que vivem em
determinados territorios, garantindo-se a integralidade da atencgéo, o que inclui tanto a
abordagem individual como coletiva dos problemas de saude. (MS, 2010, Pactos Pela
vida).

O conceito de vigilancia em saude inclui: a vigilancia e o controle das doengas
transmissiveis; a vigilancia das doengas e agravos nao transmissiveis; a vigilancia da
situagado de saude, vigilancia ambiental em saude, vigilancia da saude do trabalhador e a
vigilancia sanitaria. (MS, 2010, Pactos Pela vida).
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Em Sao Roque do Canad, a organizacao das vigilancias contempla as Vigilancias

Sanitaria, Epidemioldgica e Ambiental.

1.2.1.1. Vigilancia Epidemiolégica

A vigilancia epidemiologica € definida pela lei n°® 8.080/90 como “um conjunto de
acdes que proporciona o conhecimento, a detecgado ou prevencédo de qualquer mudanga
nos fatores determinantes e condicionantes da saude individual ou coletiva, com a
finalidade de recomendar e adotar as medidas de prevencgao e controle das doengas ou
agravos”. A Vigilancia Epidemiolégica tem como objetivo realizar analises que permitam o
monitoramento do quadro epidemiolégico do municipio e que subsidiem a formulacao,
implementagado e avaliagdo das acdes de prevengao e controle de doengas e agravos, a
definigdo das prioridades e a organizagao dos servigos e agbes de saude. Os dados sao
obtidos em sua maioria através da alimentacao dos sistemas de informag¢des implantados
(eSUS VS, GAL, SIM, SINASC).

As acgdes da epidemiologia desenvolvem-se através de programas estratégicos
cujas agdes, em sua maioria estdo descentralizadas na estratégia saude da familia.
Dentre as principais agdes da Vigilancia Epidemiolégica municipal podemos destacar:

e Fornecer orientagao técnica permanente para os profissionais de saude, que tém a
responsabilidade de decidir sobre a execuc¢ao de acgdes de controle de doencas e
agravos, tornando disponiveis, para esse fim, informagdes atualizadas sobre a
ocorréncia dessas doencas e agravos, bem como dos fatores que a condicionam;

¢ Vigilancia, notificagao, investigacado e conclusao de casos de doencgas e agravos de
notificagdo compulsoéria;

e Acompanhamento da situagdo epidemiolégica de doengas de relevancia municipal
e regional/nacional (COVID-19, Dengue, Chikungunya, Zika Virus, Doencas
Exantematicas, Tuberculose, Hanseniase, dentre outras);

e Execugdo das agdes do Sistema de Informagao sobre Mortalidade (envio mensal
das declaragdes de Obito para o nivel estadual; controle da distribuicdo das
Declaracdes de Obito; investigacdo de dbitos maternos, mulheres em idade fértil,

infantis, fetais e neonatais, dentre outras);
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e Execugdo das agdes do Sistema de Informagcdo sobre Nascidos Vivos
(retroalimentagdo da base municipal do sistema, controle de distribuicdo das
Declaragdes de Nascidos Vivos, dentre outras);

e Pactuar, avaliar, monitorar e quando necessario propor intervencdes nos
indicadores de Saude da pactuacéo interfederativa;

e Gerenciar em parceria com a Coordenacao Municipal da Atencdo Basica o
Programa Municipal de Imunizagéo;

A estrutura da vigilancia epidemiolégica municipal conta apenas com um
coordenador, o que dificulta a realizacdo das acgbes voltadas para o setor, que em virtude
da pandemia do coronavirus a partir de margo de 2020 demandou ainda mais de agdes

da vigiléncia.

1.21.1.1. Covid 19 (SARS-COV-2)

A pandemia de COVID-19, também conhecida como pandemia de coronavirus, &
uma pandemia em curso de COVID-19, uma doenga respiratéria causada pelo
coronavirus da sindrome respiratéria aguda grave 2 (SARS-CoV-2). O virus tem origem
zoonobtica e o primeiro caso conhecido da doenga remonta a dezembro de 2019 em
Wuhan, na China. Em 20 de janeiro de 2020, a Organizacdo Mundial da Saude (OMS)
classificou o surto como Emergéncia de Saude Publica de Ambito Internacional e, em 11
de margo de 2020, como pandemia. No dia 03 de fevereiro de 2020 foi declarada
Emergéncia em Saude Publica de Importédncia Nacional (ESPIN) no Brasil, em
decorréncia da infeccdo humana pelo novo Coronavirus (SARS-CoV-2), por meio da
Portaria GM/MS N°188, 03/02/2020.

No municipio de Sdo Roque do Canaa foi confirmado o primeiro caso de Covid-19
em 25 de margo de 2020, sendo que em 31 de dezembro de 2020 totalizavam 957 casos
e 11 o&bitos, conforme observado abaixo na Figura 10 com o Boletim Epidemiolégico

emitido pela Secretaria Municipal de Saude.
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Figura 10 - Boletim Epidemioldgico de Situagao da Covid-19 em 31/12/2020
Fonte: Secretaria Municipal de Saude de Sdao Roque do Canaa (Dezembro/2020)

Com o avango da pandemia no ano de 2021 o municipio continuou a confirmar

casos bem como registrar ébitos pela COVID-19. A Prefeitura por meio de suas redes

sociais divulga diariamente a situagcado epidemiolégica da doenga no municipio conforme

observa-se na Figura 11.
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Figura 11 - Boletim Epidemioldgico de Situagao da Covid-19 em 18/08/2021
Fonte: Secretaria Municipal de Saude de Sdo Roque do Canaa (Agosto/2021)
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Também é divulgado nas redes sociais do municipio o mapa de gestdo de risco
elaborado pelo Governo Estadual e apresentado na Figura 12.

MAPA DE GESTAO DE RISCO

Atualizado em: 13/08/2021 (Portaria SESA n°® 159-R)

Figura 12 — Mapa de Gestao de Risco do Covid-19 em 13/08/2021
Fonte: SESA - Secretaria Estadual de Saude do Estado do Espirito Santo (Agosto/2020)

Ainda, a Prefeitura Municipal divulga links de acesso ao Painel Covid-19 do Estado
do Espirito Santo, que traz muitas informagdes sobre 0os numeros relacionados a doenga

a nivel municipal e estadual como se observa na Figura 13.
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Figura 13 - Painel Covid-19 do Estado do Espirito Santo — Municipio Sdo Roque do Canaa em
19/08/2021
Fonte: Painel Covid-19 do Estado do Espirito Santo (Agosto/2021)

O municipio coleta exame para diagnéstico da Covid-19 nas trés Unidades de
Saude, sendo que para a Unidade de Saude Ethevaldo Francisco Roldi, localizada no
centro da cidade, foi alugada uma estrutura provisoria no inicio de 2021, Figura 14, para
melhor organizar o fluxo de atendimento. Vale ressaltar que como nesta unidade funciona

o Pronto Atendimento o exame é ofertado ininterruptamente.

Figura 14 — Centro de Atendimento do Covid-19
Fonte: Secretaria Municipal de Saude de Sdao Roque do Canaa (Agosto/2021)

Conforme o Boletim Informativo de 19 de agosto de 2021, apresentado na Figura
15 é possivel visualizar quem nessa data o municipio conseguiu zerar seu numero de

casos ativos.
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Figura 15 - Boletim Epidemioldgico de Situagdo da Covid-19 em 19/08/2021.
Fonte: Secretaria Municipal de Saude de Sao Roque do Canaa (Agosto/2021)

Atendendo ao Decreto Estadual 4.636-R de 19 de abril de 2020, de acordo com o
Art. 5°, os municipios deverdao manter em funcionamento o Sistema de Comando de
Operagdes no ambito de sua Secretaria de Saude, para organizar a execugao das acgoes
sob sua responsabilidade. Conforme disposto, foi instruida uma Sala de Comando
Operacional (SCO), composto por profissionais de saude, Vigilancia Epidemioldgica e
Vigiléancia Sanitaria.

Dentre as acgbdes realizadas pelo SCO:

e Elaboragdo do Plano de Contingéncia Municipal intitulado “Plano Municipal de
Prevencao e Enfrentamento do SARS-CoV-2 (COVID-19)”;

e Implementacdo do Disk Aglomeragdes que recebe denuncias, realiza fiscalizagao e
orientacdo do comércio e populagdo em geral para controle da disseminagéo do
novo coronavirus, através da agao da equipe de Vigilancia Sanitaria;

e Criacao e alimentacao de planilha no Excel para contabilizagdo e controle da
evolucdo dos casos de Infeccdo pelo novo Coronavirus, notificados no sistema
ESUS-VS;

e Realizagdo do telemonitoramento diario dos casos suspeitos ou confirmados de
todos os pacientes residentes no municipio de Sdo Roque do Canaa que estao
devidamente notificados no sistema ESUS-VS;
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e Alimentagdo diaria do sistema ESUS-VS, acompanhando minuciosamente a
evolucdo clinica dos pacientes através do telemonitoramento contribuindo assim
para encerramento dos casos e identificacdo precoce do agravamento dos
sintomas dos pacientes;

e Elaboracao de protocolos e documentos orientadores e atualizagao das equipes de
saude em relagao a legislacdo e normas técnicas estaduais e federais pertinentes

ao manejo da Covid-19;

e Mensuragcdo de dados epidemiologicos diarios para divulgacdo do Boletim
Atualizado Covid-19 nas Plataformas oficiais do Municipio como site e redes

sociais (Facebook e Instagram).

1.21.1.2. Imunizagao

A vacinagao se caracteriza por uma acao simples e de grande eficacia na
prevencao de doencas imunopreveniveis, sendo uma das principais acdées de promogcao
da saude inseridas no contexto da Atencao Basica. Para tanto, as Unidades de Saude da
Familia possuem salas de vacinas com estrutura fisica e equipamentos adequados para o
seu funcionamento, mas existe a necessidade de reestruturacdo na rede elétrica para
adequado armazenamento e conservagdao dos imunobiolégicos, evitando perdas de
imunobiolégicos por ma refrigeragcdo assegurando a eficacia no processo de imunizagao
dos usuarios. Em funcdo dessas melhorias, hoje servico de Imunizagcdo é realizado
somente na Unidade Ethevaldo Francisco Roldi que também necessita de algumas
pequenas adequacdes em sua estrutura fisica.

O municipio de Sao Roque do Canaa possui o Plano de Vacinagao contra a Covid-
19 onde trata da organizagdo e programacao operacional da campanha de vacinagao,
abordando a logistica do armazenamento e distribuicdo das vacinas, o registro das doses
administradas e a vigilancia de possiveis eventos adversos pds-vacinagao (EAPV), além
de comunicagdo e mobilizacdo sobre a importancia da vacinagdo. O Plano segue as
orientagdes do Ministério da Saude para o esquema vacinal, de acordo com a
classificagado dos grupos prioritarios.

A vacinagao contra Covid-19 teve inicio no municipio em 20 de janeiro de 2021, e

conforme as doses sao disponibilizadas pelo Ministério da Saude a gestdo municipal
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utiliza-se de varias estratégias para rapidamente divulgar e imunizar a populagéo alvo de
cada remessa de vacina recebida.

Os numeros da vacinagao contra Covid-19 realizada pelo municipio podem ser
acompanhados através do site do Painel de Vacinagédo do Estado do Espirito Santo, bem
como pelo site do Localiza SUS do Ministério da Saude. Até 25 de agosto de 2021, foram
12.058 doses aplicadas do imunizante, sendo 7.839 de primeira dose, 3.785 de segunda
dose e 434 de dose unica (4.219 somatéria de segunda dose e dose unica), como é

representado a distribuicao de doses por faixa etaria na Figura 16.
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Figura 16 — Doses aplicadas por faixa etaria em 25 de agosto de 2021
Fonte: RNDS - Rede Nacional de Dados em Saude (Agosto/2021)

Nessa mesma data foi atingindo uma meta de 43,27% de cobertura vacinal em Sao

Roque do Canaa como podemos acompanhar na Figura 17.

0% 43,27% 100%

Figura 17 — Cobertura Vacinal (%) das vacinas contra Covid-19 em 25 de agosto de 2021
Fonte: RNDS - Rede Nacional de Dados em Saude (Agosto/2021)
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Ainda, é apresentado na Figura 18 o percentual de cobertura vacinal por faixa

etaria do referido dia.
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Figura 18 — Cobertura Vacinal das vacinas contra Covid-19 por faixa etaria em 25 de agosto de 2021
Fonte: RNDS - Rede Nacional de Dados em Saude (Agosto/2021)

1.2.1.2. Vigilancia Ambiental

A Vigilancia Ambiental em Saude é um conjunto de agbes que proporciona o
conhecimento e a detecgdo de qualquer mudangca nos fatores determinantes e
condicionantes do meio ambiente que interferem na saude humana, com a finalidade de
identificar as medidas de prevengdao e controle dos fatores de risco ambientais
relacionados as doengas ou outros agravos a saude.

Destacam-se os seguintes objetivos da Vigilancia Ambiental em Saude:

e Produzir, integrar, processar e interpretar informacdes, visando disponibilizar ao
SUS instrumentos para o planejamento e execucdo de acgbes relativas as
atividades de promocdo da saude e de prevencdo e controle de doencgas
relacionadas ao meio ambiente;

e Estabelecer os principais parametros, atribuigdes, procedimentos e acgdes
relacionadas a vigildncia ambiental em saude nas diversas instancias de

competéncia;
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e Identificar os riscos e divulgar as informacdes referentes aos fatores ambientais
condicionantes e determinantes das doengas e outros agravos a saude;

e Intervir com acbes diretas de responsabilidade do setor ou demandando para
outros setores, com vistas a eliminar os principais fatores ambientais de riscos a
saude humana;

e Promover, junto aos o¢6rgdos afins agdes de protegdo da saude humana
relacionadas ao controle e recuperagdo do meio ambiente;

e Conhecer e estimular a interagdo entre saude, meio ambiente e desenvolvimento,
visando ao fortalecimento da participacdo da populacdo na promogao da saude e
qualidade de vida.

A construcdo de um sistema de informacgao para a vigilancia ambiental em saude
que integre aspectos de saude e de meio ambiente, permite a producao de informacdes
estatisticas facilitadoras da interpretacdo da dindmica com os demais sistemas, que
possibilite a construgao e identificacdo de indicadores de saude ambiental.

A Vigilancia Ambiental em Saude do nosso municipio dispdée de informacgdes
especificas dos sistemas: Sistema de Informagao de Febre Amarela e Dengue (SISFAD),
Sistema de Cadastro de Localidade (SISLOC) e Sistema de Informagao de Vigilancia em
Saude Relacionado & Qualidade da Agua de Consumo Humano (SISAGUA).

Para monitorar a qualidade da agua para consumo humano a Vigilancia Ambiental
possui o Programa Nacional de Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo Humano
(VIGIAGUA), que atualmente esta implantado e a analise da agua é realizada conforme
cronograma no laboratério Estadual na Superintendéncia Regional de Colatina. As agdes
continuas de vigilancia nos municipios permitem a identificacdo de fatores de riscos a
saude associados a agua. O consumo de agua seguro é de fundamental importancia para
a qualidade de vida e de protecao contra as doencgas, sobretudo aquelas relacionadas a
fatores ambientais.

A estrutura da vigilancia ambiental em saude de Sao Roque do Canaa atualmente
conta com uma equipe de 03 (trés) Agentes de Combate as Endemias (ACE), 01 (um)
Coordenador e 01 (um) Administrativo. Ainda, possui um veiculo com carroceria e tragao
4x4, 03 (trés) motos, equipamentos de combate a endemias e um laboratério minimante
estruturado para analises de larvas do programa de combate a dengue, amostras do
programa de controle da esquistossomose e outros helmintos intestinais mais comuns:

Oxiuros, Ascaris, Ancilostomideos, Strongyloides stercoralis e Trichuris.
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1.2.1.3. Vigilancia Sanitaria

Sendo um conjunto de medidas que tem como objetivo a regulacdo de normas e
padrdes de interesse sanitario, a Vigilancia Sanitaria se caracteriza pelo desenvolvimento
de agdes que prioriza a orientagao educativa voltada tanto para a populagdo quanto para
o setor regulado.

A Vigilancia Sanitaria possui um papel importante e fundamental para a prevengao e
enfrentamento de surtos, endemias e pandemias causadas por doengas transmissiveis
aos seres humanos, seja de origem zoondéticas ou virais. As agdes da Vigilancia Sanitaria
sao voltadas para medidas preventivas a serem adotadas em situagédo de iminente risco a
saude publica, e estas complementadas por ac¢des de fiscalizacdo intensivas para coibir
de maneira integral qualquer ato ou agdo que venha apresentar risco a saude publica,
assegurando sempre o direito de preservagao da vida, saude individual e coletiva e da
protecao do sistema publico de saude, com o objetivo de assegurar que o SUS mantenha
sua capacidade de atendimento a todos que possam precisar dos servicos de saude de
maneira digna. Por isso, quando as agbes de orientagbes n&do conseguem alcangar
minimamente os objetivos de conscientizagao coletiva, a Vigilancia Sanitaria sera sempre
o orgao fiscalizador, autuando e punindo aqueles que descumprem as normas
estabelecidas pelas autoridades sanitarias, aplicando com rigor todas as penalidades
previstas em lei.

Cumpre sublinhar que o Municipio de Sao Roque do Canaa, conforme orientagao
técnica contida no instrutivo para o Plano de Acao Anual da Vigilancia Sanitaria pactua as
acdes do Grupo |, sendo este, acdes estruturantes que fazem parte das acdes basicas de
Vigilancia Sanitaria, como também ag¢des do Grupo Il, levando-se em consideragao a
Portaria Estadual 029-R que tipifica as acdes da Vigilancia. As acbdes do elenco norteador
IIl sdo de responsabilidades da Secretaria Estadual de Saude.

A importancia da acao regulatéria da Vigilancia Sanitaria sobre as condigbes que
determinam ou estdo relacionadas com as condi¢des de saude publica e com a qualidade
de bens e servigos de consumo evidencia a necessidade de uma preocupag&o maior com
esse tipo de atividade, pois fica cada vez mais claro a responsabilidade do poder publico
quanto ao desenvolvimento ou ndo dessas agdes com a eficiéncia e eficacia necessaria.

Atrelada a importancia da agao regulatéria da Vigilancia Sanitaria, identifica-se ainda
a necessidade da presencga das agdes nos aspectos eventuais e imprevisiveis no ambito
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da Saude Publica, como demonstra a ascensdo da Pandemia do novo Coronavirus em
2019. Com o surgimento da infecgdo pelo Sars-Cov2 (Covid-19), os profissionais da
Vigildncia Sanitaria Municipal, seguindo orientagbes e medidas administrativas e
sanitarias adotadas pelas legislagbes Estaduais e Municipais, passaram a realizar, além
das demandas convencionais que ja integram o cronograma de atividades da VISA, acdes
de recomendacgdo, orientagdo e prevencdo aos regulados, ao comeércio em geral, a
populacdo, industria, prestadores de servigos e servico publico no aspecto do
enfrentamento e combate a Pandemia. A VISA atua ainda, diretamente, nas campanhas
de vacinagao, de modo a prestar auxilio e controle do fluxo de pessoas, uso de mascaras,
distanciamento social e organizagdo, amparados pela viatura da Defesa Civil Municipal,
contribuindo para a fluidez da campanha e para a redug¢ao do tempo de permanéncia das
pessoas naquele espaco.

Nao obstante a essa situagao, a Vigilancia Sanitaria atua de forma intensa e regular
no controle da Pandemia, estendendo, quando necessario, as agdes de educacgdo e
orientacdo para o ambito da fiscalizacdo, adotando as medidas necessarias aqueles que
descumprem as normas estabelecidas pelas autoridades sanitarias, aplicando com rigor
todas as penalidades previstas em lei. Para tanto, a Vigilancia Sanitaria realizou agbes de
fiscalizacdo em diversos momentos mais criticos e de avango da infecgao pelo Sars-Cov2
(Covid-19) na busca por controlar e reduzir o contagio no territorio municipal. Nesse
sentido, foi elaborada uma escala especial de fiscalizagdo, em horarios alternativos e
contando com servidores da propria VISA dos setores da Secretaria Municipal de Saude e
demais Secretarias Municipais.

Nas acdes realizadas em um periodo mais critico, as equipes de fiscalizacao
cobriram uma extensa area de fiscalizacdo do Municipio, percorrendo os bairros da zona
urbana, assim como as areas rurais e limitrofes. Ademais, a Vigilancia Sanitaria Municipal
elabora, em conjunto ao Setor de Comunicagao da Prefeitura Municipal de Sdo Roque do
Canaa, midias informativas quanto as medidas de protecdo ao Covid-19 e midias com as
normativas estabelecidas pelos Decretos Estaduais e Municipais, a fim de estender o
alcance do combate a Pandemia através das midias digitais. Realiza também, rondas
regulares com a viatura da Defesa Civil reproduzindo audio informativo.

Ante o exposto, cumpre-se destacar ainda que, mesmo com éxito das acodes
realizadas, a estrutura da vigilancia sanitaria de Sdo Roque do Canaa nao foi e ndo é
suficiente para atender a demanda do Municipio. A estrutura administrativa do Setor
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compreende 01 Chefe de Equipe de Vigilancia Sanitaria, 01 Fiscal Sanitario de Nivel
Médio (44h permanente), 01 Farmacéutico (44h apoio), 01 Nutricionista (20h
permanente), 01 Médico Veterinario (20h permanente) e 01 Auxiliar Administrativo (44h
permanente), sendo estes, nomeados Autoridades Sanitarias através de Decreto
Municipal n.° 5253/2021.

Compete ainda mencionar que, evidentemente a legislagdo municipal ndo comporta
previsbes para casos de excepcionalidades e eventualidades tdo especificas. E
perceptivel ainda uma deficiéncia do Cédigo Municipal de Saude quanto as questdes
atreladas a Vigilancia Sanitaria, uma vez que, de forma abrangente, o Cdodigo dispde
sobre todos os outros setores da saude. A atualizagao do Cdédigo precisa ser entendida
como ponto de partida para a legislagdo municipal relacionada a esse assunto, de modo
que, a busca pela emancipagdo da matéria Vigilancia Sanitaria seja objeto dessa
atualizagdo, com a criagdo de um Codigo Municipal de Vigilancia Sanitaria, em
conformidade as disposi¢des das Leis, Decretos, Portarias, Instrugbes Normativas e

demais instrumentos Estaduais e Federais.

1.2.2. Atencao Basica

Entre os desafios novos ou persistentes para o SUS destaca-se o acesso da
populacdo a agdes e servicos de saude de qualidade, que se traduz na equidade a este
acesso, na humanizagao do cuidado, na integralidade da atengdo e no atendimento em
tempo adequado as necessidades individuais e coletivas. A ado¢do de modelo
organizativo de agbes e servigos, baseado em redes de atengdo que favoregcam a
superagdo da fragmentacdo existente entre eles e o preenchimento de vazios
assistenciais constituem o cerne do esforgo a ser empreendido nos préoximos anos.

Sao inegaveis os avancgos alcangados pelo SUS, os quais repercutiram de forma
importante sobre a saude da populagdao. A expansao da ateng¢ao primaria em saude, a
eliminacao e controle de doengas de grande impacto sobre a saude da populacéo, a
reducdo da mortalidade infantil, sdo exemplos que atestam as conquistas ja registradas.
Ha, todavia, enormes desafios que requerem medidas estruturantes, capazes de
assegurar a continuidade das conquistas e permitir o enfrentamento de desafios urgentes,
de que sdo exemplos o envelhecimento populacional e as mudancas no padrao
nutricional da populagdo. Da mesma forma, nossa cidade busca alcangar grandes
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conquistas para a saude publica, das quais se pode destacar, entre outras, a expansao da
atencdo primaria e especializada basica ambulatorial, como a pediatria e ginecologia,
além de nutricionista, psicologo, fonoaudiélogo e fisioterapeuta, profissionais importantes
na implementacdo de agdes de promogao, tratamento e reabilitacdo da saude. Essas
melhorias na assisténcia terdo impacto na populagcdo com a melhoria de indicadores
como mortalidade infantil, reducdo da mortalidade materna, reducdo de O&bitos por
doencas cardio e cerebrovasculares, além de outras condi¢cdes crénicas. Contudo, como
em outras regides do Brasil, enormes desafios se impdem para a gestdo da saude publica
em Sao Roque do Canaa, devido a transicdo demografica, com o acentuado
envelhecimento da populagédo, e a atual situagdo epidemiolégica da cidade, havendo a
necessidade de um novo modelo de atengao e a reorganizagédo das suas redes de saude.
As Redes de Atencdo a Saude (RAS), podem ser definidas como conjuntos de servigos
de saude vinculados entre si por uma missao unica, por objetivos comuns e por agdes
cooperativas e interdependentes, ordenadas e coordenadas pela atencdo primaria a
saude através das equipes de saude da familia, que permitam ofertar uma atencao
continua e integral a determinada populagdo, de acordo com as necessidades dos
usuarios. Os objetivos das redes de Atencédo a Saude € melhorar a qualidade da atencéo,
a qualidade de vida das pessoas que buscam o servigo de saude, os resultados sanitarios
dos sistemas de atencdo a saude, a eficiéncia na utilizagado dos recursos e qualidade em
saude (Rosen e Ham, 2008).

A construcdo e implementagcdo das Redes de atencdo a saude representa
atualmente uma das principais estratégias para consolidacdo do SUS e o enfrentamento
do complexo cenario de necessidades de saude caracterizado por sistemas
fragmentados, transicdo demografica e epidemiolégica com aumento significativo das
condicdes crénicas. A organizagao do sistema de saude deve responder as necessidades
da populacéao identificadas pela situacdo de saude sendo imprescindivel que haja uma
coeréncia entre os avancgos propostos para o sistema de saude e as transicbes na
situacdo de saude da populacdo sem deixar de considerar o contexto econdmico e
politico e a viabilidade de execucdo do plano. Em sua estrutura operacional as Redes de
Atencdo sao compostas pelo centro de comunicagao, a atencdo primaria a saude; os
pontos de atengao secundarios e terciarios (ambulatoriais e hospitalares), os sistemas de

apoio, sistema logistico e o sistema de governanga.
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1.2.2.1. Equipe de Saude da Familia

A Atencdo Basica (AB) deve ser desenvolvida com o mais alto grau de
descentralizagdo, ocorrendo no local mais proximo da vida das pessoas. A Atengao
Basica no Municipio de Sao Roque do Canaéd adota a Estratégia de Saude da Familia
(ESF) para sua organizacéo, sendo o contato preferencial dos usuarios, a principal porta
de entrada e centro de comunicagao com toda a rede de servicos em todos os niveis de
atencao. Esta construgao iniciou-se em meados de 1999 com a implantagdo do Programa
de Agentes Comunitarios de Saude (PACS) e, no ano seguinte, estabeleceram-se trés
Equipes de Saude da Familia. Desde entao, varias agdes foram realizadas no sentido de
sensibilizar diversos servidores para esta proposta de reorganizacdo da AB, o que
incrementou a implantacdo da Estratégia de Saude da Familia. Em julho de 2013
aconteceu a implantagdo da quarta ESF. O municipio possui cobertura de 100% do
territério, sendo uma equipe para o distrito de Santa Julia, uma equipe para o distrito de
Sao Jacinto e duas equipes para o distrito da Sede (Sdo Roque e Vila Verde). Todas as
quatro equipes sao consideradas no perfil rural adjacente. Quanto a cobertura de Agentes
Comunitarios de Saude, com a reintegragcdo dos mesmos ao quadro de servidores
publicos municipais através de concurso publico em 2020 e nomeagao em Agosto de
2021, temos em atividade 24 ACS em atividade e 01 (uma) MA descoberta em funcao de
nao ter havido inscritos no concurso publico. As 24 ACS proporcionam 100% de cobertura
populacional.

Todas as Equipes de Saude da Familia funcionam em imodveis préprios, as equipes
da zona urbana, ESF Sede e ESF Vila Verde estao lotadas em Unidade Basica de Saude
(UBS) mista (Unidade de Saude “Ethevaldo Francisco Roldi”) com espaco insuficiente
para a realizacdo de suas atividades, localizada no Bairro Cinco Casinhas. O imével é
relativamente novo, porém necessita de manutengao na estrutura fisica e ampliacdo. No
territério de atuacao da equipe Vila Verde existe um lote de terra de propriedade da
Prefeitura Municipal destinado a construcdo de uma estrutura fisica que atenda as
necessidades da ESF — Vila Verde, considerando a vulnerabilidade social, a densidade
populacional e o perfil epidemiolégico da area. As equipes da Zona Rural, ESF Santa
Julia e ESF Sao Jacinto, estdo lotadas em imdveis de construgdo antiga, necessitando de
adequacgdes estruturais e fisicas como, reestruturagdo da rede elétrica, construcao de
auditorio, sala de reunides, adequacao nas salas de espera entre outros. Para aumentar o
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acesso aos usuarios da Zona rural da Equipe de Santa Julia, a proposta é reativar a oferta
de servigos em dias alternados na Unidade de S&o Francisco de Assis de modo que esta
funcione como ponto de apoio, com atendimento médico e odontologico, ampliando assim
a oferta de acgdes coletivas, procedimentos preventivos e curativos. Para tal, sao
necessarias aquisi¢cao de alguns mobiliarios e equipamentos e adequagdes e manutengao
predial da UBS, principalmente da rede hidraulica — a UBS n&o possui abastecimento
adequado de agua. Como apoio aos atendimentos realizados pelas Equipes de Saude da
Familia, contamos com o atendimento especializado de médico pediatra (quinzenalmente)
e com nutricionista (semanalmente) dentro de cada Unidade (zona rural), trazendo para o
paciente comodidade e rapidez nos atendimentos.

A Estratégia de Saude da Familia realiza intervengdes através de equipes
multiprofissionais que atendem nas Unidades Basicas de Saude e nos domicilios do
territério de abrangéncia. Cada Equipe é responsavel pelo acompanhamento permanente
de um determinado numero de individuos e familias que moram no seu territorio de
atuacao. Isso possibilita a criacdo de vinculos e o compromisso de corresponsabilidade
entre os profissionais de saude e a populacéao.

O municipio é classificado pelo IBGE como Rural Adjacente, dessa forma possui como
meta de cadastro do Programa Previne Brasil 11.00 habitantes e até o 1° quadrimestre de
2021, possui 10.775 pessoas cadastradas no sistema de informacéo, o que corresponde

a 98% da meta.

Tabela 11 — Usuarios cadastrados por Equipe de Saude da Familia

0000284920 SANTAJULIA 2654 2944 3023 3087 3168 3218 3228 3226 3221 3.254
m 0000284912 SAO JACINTO 1.761 1.887 1974 2013 2028 1987 1996 1979 1985 2006
m 0000284904 SAOROQUE 2087 2116 2132 2117 2208 2279 2777 2332 2358 2424

m 0001480715 VILAVERDE 2320 2395 2583 2670 2793 2759 2807 2909 2839  3.091

8.822 9.342 9712 9.887 10.197 10.243 10.808 10.446 10.403 10.775
Fonte: SISAB - Sistema de Informagao em Saude para a Atengéo Basica

Hoje as quatro equipes de saude da familia do municipio possuem profissional
medico, sendo 04 profissionais contratados pelo Instituto Capixaba de Ensino, Pesquisa e
Inovagdo em Saude (ICEPi) com o qual o Municipio possui Termo de Colaboragao, 01
profissional contratados via terceirizagao que esta cobrindo o afastamento de profissional
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gestante que de acordo com o regimento do ICEPI, deve estar afastada dos atendimentos
presenciais. Quanto aos enfermeiros, 03 sao do Termo de Colaboracao do ICEPi e 01 e
efetivo da rede municipal. Desde o inicio de 2020, mesmo com as intensas agdes de
combate ao covid realizadas pelas equipes todas elas receberam capacitagédo para
realizar as acbes de seu processo de trabalho dentro dos indicadores propostos pelo
Previne Brasil visando corrigir os erros de registro no sistema informatizado que levaram
ao baixo indice no primeiro quadrimestre de 2021 como € apresentado na Tabela 12,
sendo que as agdes eram realizadas mas n&o apresentadas de maneira correta no

sistema para contabilizagao dos indicadores.

Tabela 12 — Resultado dos Indicadores de Desempenho do 1° Quadrimestre

Pré-Natal Pré-Natal Gestantes Cobertura Cobertura Hipertensao Diabetes
(6 consultas) | (Sifilis e HIV) | Saude Bucal | Citopatolégico | Polio e Penta (PA Aferida) (Hemoglobina Glicada)
(%) (%) (%) (%) (%) (%) (%)
7% 7% 7% 39% 76% 11% 16%

Fonte: SISAB - Sistema de Informagdo em Saude para a Atengéo Basica

O atendimento nas Unidades de Saude da Familia é ofertado a populagao na légica
de territério. Cada individuo é atendido na Unidade de Saude de referéncia da area na
qual reside de acordo com o planejamento feito por cada equipe. E priorizado o
atendimento de determinados grupos: gestantes, idosos, criangas, hipertensos,
diabéticos, e outras condi¢gbes e agravos crdnicos, mas ressalvando atendimento para a
demanda n&o programada ou espontdnea de eventos agudos ou agudizagdo das
condicdes crbnicas.

O perfil epidemiologico ao longo dos anos de atuacdo da Estratégia de Saude da
Familia no Municipio revela um numero crescente de hipertensos na populagdo, seguido
por grande prevaléncia neoplasias, o que nao diferencia da maioria dos municipios
brasileiros, que observam as mudancas do perfil demografico, epidemioldgico e
nutricional de suas populacodes, resultando em alteragcées nos padrdes de ocorréncia das
doengas, como um aumento significativo e constante da prevaléncia das Doencgas
Crbnicas Nao Transmissiveis (DCNT), como as doengas cardiovasculares e
cerebrovasculares, diabetes mellitus, cancer, doengas respiratorias, doencas
osteoarticulares, perturbagdes depressivas e outros agravos e condi¢cdes crbnicas, a
maioria dessas doencas sao atribuidas a um numero limitado e em comum de fatores de

risco, que quando presentes aumentam as chances de uma pessoa desenvolver uma
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determinada doenga ou condi¢ao cronica. Entre eles se destacam, a hipertensao arterial,
o tabagismo, o consumo excessivo de alcool, a obesidade, a alimentac&o ndo saudavel e
o sedentarismo, a maioria de natureza comportamental e potencialmente modificaveis,
através de intervencbes de promog¢ao da saude e preventivas de maior poder custo-
efetivo.

Investir na promogao da saude e prevencdo de doengas € decisivo ndo sb para
garantir a qualidade de vida como também para evitar a hospitalizagdo, incapacidades e
os consequentes gastos. Se for possivel prevenir e evitar danos a saude do cidadéao, este
€ 0 caminho a ser seguido.

O incremento de iniciativas intersetoriais de prevengao e controle das DCNT e
outras condigdes e agravos constitui uma prioridade, contudo, € necessario que com o
retorno das aulas o municipio implante as atividades do Programa de Saude na Escola
como uma politica intersetorial entre saude e educagao, com o propdsito da atencao
integral dos escolares do ensino publico basico, no ambito das escolas e unidades
basicas de saude, de forma integrada, resgate o Programa de Tabagismo e projetos
semelhantes também aos grupos de atividade fisica que eram ofertados, ndo esquecendo
também de promover agdes de combate ao etilismo, uma vez que somos grandes
produtores de cachaca.

A Saude Mental vem sofrendo mudancas na forma de conceber e ofertar cuidados
na area nos ultimos 30 anos. As propostas se dao no sentido de vencer a cultura do
isolamento historicamente posto por modelo centrado no hospital psiquiatrico e caminha
em direcdo a um modelo que privilegia o cuidado realizado nos servigos extra-
hospitalares de base comunitaria com forte insercgao territorial.

As Unidades Basicas de Saude cumprem sozinha a importante fungdo na
composi¢cao dessa rede comunitaria de assisténcia em saude mental, conhecendo o
territério adscrito e estabelecendo uma relagcao de vinculo com os usuarios, facilitando a
elaboragao e o desenvolvimento de intervengdes em saude mental a partir das vivéncias
nos territérios. E quando os problemas dos usuarios nao forem resolvidos nas ESF, as
mesmas assumem o papel de ordenadoras e coordenadoras do cuidado, articulando o
atendimento entre os diversos servigos da rede de saude, rompendo a fragmentagao do
cuidado em saude mental.

Estima-se que cerca de 9% da populagédo geral, em todas as faixas etarias, precisa
de cuidados em saude mental na forma de consulta médica-psiquiatrica, aconselhamento,
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grupos de orientagcado ou outras formas de abordagem, em funcao de transtornos mentais
considerados leves. Transtornos graves associados ao consumo de alcool e outras
drogas - exceto tabaco — atingem por volta de 6% da populagdo mundial, sendo que,
deste total, pesquisas brasileiras identificam que “aproximadamente 10% da populagao
acima de 12 anos de idade seja dependente de alcool” (Unifesp/2006-2007).
Atualmente o municipio nao possui rede de Atencao Psicossocial ou equipe minima para
atender as necessidades da populagdo que demanda este tipo de atendimento. Hoje
contamos com o atendimento ambulatorial de um profissional psicélogo com carga horaria
de 20 horas semanais, através de uma demanda referenciada pelas ESF e outros
profissionais da rede e também o atendimento de consultas psicolégicas através do
Consorcio CIM Polinorte. Neste contexto, a proposta € ampliar os servigos voltados para
as agdes de saude mental, constituindo uma equipe minima multiprofissional que possa
ser referéncia para pessoas com transtornos mentais com um servigo de qualidade. O
municipio nao possui o parametro minimo para habilitagcao de CAPS (15 mil hab), nestes
casos recomenda-se a implantagdo de Equipe de Referéncia de Saude Mental (ERSM)
que deve funcionar de maneira analoga ao CAPS atendendo a demanda de saude mental
no seu proprio territério, matriciando as equipes de APS. O Governo Federal através do
Ministério da Saude destina recurso de financiamento de equipe multiprofissional
(AMENT) que foi regulamentada pela Portaria n°® 3.588, de 21 de dezembro de 2017.

O eixo norteador da politica de atenc¢ao a saude da mulher e da crianga € a melhoria
na qualidade da assisténcia prestada ao bindbmio (mulher e recém-nascido) durante o
decorrer do ciclo gravidico e puerperal, com garantia no acesso, na qualidade e na
humanizagdo do atendimento prestado a mulher e ao recém-nascido. O foco da
humanizagdo dessa rede segue os objetivos da Politica Nacional de Humanizagéo
(Humanizasus), pensando-se humanizacdo no seu conceito ampliado, considerando o
acesso da gestante e recém-nascido a um atendimento digno e de qualidade, com
objetivo de redugao das taxas de morbimortalidade materna, perinatal e neonatal, através
da implantagao das redes de assisténcia a gestagao de risco habitual e alto risco.

O Programa da Rede de Atencao Materno Infantil esta inserido na Estratégia de
Saude da Familia e consiste numa rede de cuidados que visa assegurar a mulher o direito
ao planejamento reprodutivo bem como atengao humanizada durante a gravidez, o parto

e apos o nascimento do bebé. A rede também prevé, a crianga, o direito ao nascimento
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seguro e ao crescimento e desenvolvimento saudaveis. Um dos indicadores municipais é
o0 acompanhamento pela ESF do recém-nascido na primeira semana de vida.

Na Atencdao Basica o municipio dispde das especialidades basicas de
ginecologia/obstetricia, pediatria e clinico geral, atendendo por demanda espontanea e/ou
através de encaminhamentos das equipes de saude da familia. Vimos a necessidade de
construcdo de fluxos de atendimento e protocolos clinicos para estas e outras
especialidades e exames laboratoriais e de imagem e ainda de referéncia técnica para
organizagao e conducgao dos processos de estabelecimento da rede.

Com Pandemia da Covid 19, ressaltamos a importante atuacdo das equipes na
Atencao Primaria no combate e mitigacdo do mesmo, uma vez que séo elas a porta de
entrada para o usuario que busca atendimento e orientagcdo. Todas as equipes de ESF
realizam coleta de exames para deteccdo da Covid 19 e ainda o acompanhamento de
seus casos ativos através de telemonitoramento. O atendimento das equipes sofreu
alteragcdo no sentido de reprogramar a execugao dos atendimentos eletivos ante a
publicacdo dos decretos de classificacdo de risco do municipio e ainda favorecendo o
atendimento do fluxo para os casos de sindrome gripal. As equipes realizam o
atendimento dos casos leves e caso O paciente apresente complicacbes, este é
encaminhado a Unidade de Pronto Atendimento para sua transferéncia a rede hospitalar
de referéncia que neste caso é o Hospital e Maternidade Silvio Avidos.

Destacamos ainda, que todos os membros das equipes sao orientados e
capacitados para realizarem suas atividades e atendimentos de forma segura para
ambos, e para que isso ocorra eles tém a disposicdo EPIs e insumos que agilizam a
deteccao do virus e consequentemente o controle da doenga. Tudo tem sido feito para

que o combate/controle da Covid 19 acontega de forma tempestiva, segura e eficaz.

1.2.2.2. Equipe de Saude Bucal

Atualmente o municipio conta com quatro equipes de saude bucal, compostas por
Cirurgido-dentista e Auxiliar de Saude Bucal (ASB). Os quatro cirurgides-dentistas sao
profissionais efetivos, uma ASB também é do quadro de efetivos e trés ASB’s sdo
contratados pelo Convénio com a Santa Casa de Misericordia.

As equipes estao distribuidas da seguinte forma: duas equipes atendem na Unidade
de Saude Ethevaldo Francisco Roldi, que compreende as ESB Sede e Vila Verde; uma
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equipe atende na UBS Santa Julia e uma equipe na UBS Sao Jacinto, onde é assistida
pelo odontélogo da rede basica municipal com 20h. As equipes credenciadas cumprem 40
horas semanais.

O agendamento de pacientes segue livre demanda, atendendo 06 (seis) pacientes
por turno e mais as urgéncias. Durante a pandemia do Coronavirus os atendimentos
foram suspensos, e apenas as urgéncias eram atendidas. A retomada dos atendimentos
em abril de 2021 se deu com horarios espagados e somente por agendamento conforme
o protocolo de retorno dos atendimentos eletivos da Equipe de Saude Bucal.

O Municipio ndo possui estabelecida a rede de referéncia para média e alta
complexidade o que infelizmente piora os agravos a saude bucal. Os casos que
necessitam de tratamento especializado sdo encaminhados a Faculdade de Odontologia
(ESFA) — Santa Teresa, porém sem garantia de atendimento e com custo para o paciente.
Os casos identificados como lesdo de tecidos moles e outras demandas de cabeca e
pescogo e cirurgido bucomaxilo sdo referenciados via MV SOUL com regulagao estadual
e atendidos na grande Vitéria.

Outro fator de relevancia é a inexisténcia de referéncia técnica para a Coordenacéao
e também dificuldades na manutencdo do parque tecnolégico uma vez que 0 municipio

nao possui contrato de manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos.

1.2.3. Assisténcia Ambulatorial Especializada

A seguir discorreremos sobre os fluxos de referenciamento de pacientes do

municipio para outros niveis de atencgao.

1.2.3.1. Regulagao

Com objetivo de garantir o acesso aos servigos de saude, a regulagcdo municipal é o
setor responsavel pela rede assistencial a saude do municipio aos servigos de média e
alta complexidade. Dentre as atribuigcbes da regulagédo esta coordenar a integragao entre
o sistema de regulacao estadual e o municipal, promover a interlocugao entre os sistemas
de regulacdo e as demais areas de atencdo a saude e acompanhar o andamento das
solicitacbes de exames e consultas.

Conforme pactuagéo da Programacgéao Pactuada Integrada (PPI) muitos servigos sao

oferecidos pela Superintendéncia Regional de Saude de Colatina, uma vez que, Sao
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Roque do Canad pertence a regido Central/Norte, outros sédo contratualizados pelo
proprio municipio através do Consoércio Publico da Regidao Polinorte (CIM Polinorte),
conforme o aumento da demanda.

A Lei municipal n.° 048/97, de 31 de dezembro de 1997, autoriza o chefe do Poder
Executivo Municipal de Sao Roque do Canaé a integrar o Consoércio Intermunicipal de
Saude com os municipios de Aracruz, Fundao, Ibiragu, Jodo Neiva, Linhares, Rio
Bananal, Santa Leopoldina, Santa Teresa e Sooretama. O CIM Polinorte, com sede no
municipio de Ibiragu e tem como objetivo promover e otimizar a¢des de saude,
objetivando a melhoria e 0 aumento da oferta de servicos de saude a populagao dos
municipios consorciados, prezando sempre o principio da economicidade.

A Unidade de Saude Ethevaldo Francisco Roldi disponibiliza por meio de
contratualizagbes com o consorcio o0s servigos de consulta com clinico geral,
ginecologista, pediatra, fonoaudidlogo e fisioterapeuta, além de exames laboratoriais e
exames especializados.

O setor conta com quatro funcionarias, todas desenvolvem servigos administrativos,
mantendo um horario de funcionamento de 7:00 as 16:00 onde é realizado atendimento
ao publico e execucdo de servigos internos administrativos. Estao disponibilizadas como
principais ferramentas de trabalho: uma linha telefbnica, quatro computadores com
acesso a internet e uma impressora. As solicitacbes de exames e consultas
especializadas eram realizadas pela regulagdo através do Sistema Nacional de
Regulacdo (SISREG) disponibilizado pelo Estado, que migrou para o novo SOUL MV
Sistema, que atualmente ja realiza a maior parte dos atendimentos incluindo marcacgbes
especializadas para a Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais (APAE) de
Colatina, ofertas essas que séo disponibilizadas por tal Municipio. Com essa mudanca a
regulacdo nao realiza mais solicitagdes de consultas e exames especializados disponiveis
pelo novo sistema estadual SOUL MV, uma vez que, o acesso de solicitante é cedido
apenas para os médicos das Unidades de Saude. Ainda continuam via SISREG
marcagoes especializadas para o municipio de Colatina para as especialidades de
consulta ginecolégica para gestante de alto risco e consulta em pneumologia,
referenciadas para Unesc Saude / Hospital Sao José e Cirurgia Ginecoldgica
encaminhada para Unesc Saude / Hospital Sao José, Santa Casa de Misericordia e Casa
da Mulher.
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O SOUL MV Saude Publica possui uma proposta diferenciada onde a tecnologia se
torna aliada da gestdo de saude municipal e estadual. Com o intuito de diminuir o
processo que o paciente faria com o pedido médico, hoje o préprio profissional faz a
solicitagdo de consultas e exames especializados no momento do atendimento, que serao
analisados por um meédico regulador do Estado, cabe a regulagdo municipal acompanhar
o andamento dos itens agendados, fazer a impresséo dos itens apdés marcac¢ao e garantir
que os pacientes sejam avisados. Esse agendamento automatizado reduz o tempo de
espera para marcagao de consultas e exames, possibilita resolutividade na assisténcia a
populagdo, minimiza o tempo de espera através da classificagdo da gravidade/grau de
prioridade de cada paciente, além de garantir total efetividade e transparéncia na
regulagdo de consultas e exames. A regulagdo municipal acompanha o fluxo de opinides
formativas, da regulagao formativa estadual, realizada pelos médicos reguladores de cada
especialidade. A regulacdo formativa € uma metodologia adotada pelo estado, que
permite que os profissionais de saude atuantes na Atencdo Primaria a Saude
estabelecam contato direto com os profissionais de referéncias especialistas de diversas
unidades de saude.

Além do Consoércio CIM Polinorte e o SOUL MV Saude Publica, a regulagao
municipal conta ainda com a Rede Cuidar que faz parte do Programa Prioritario de
Governo “Ampliacao e Modernizacdo da Rede de Saude”, que propds a implantacdo de
cinco Unidades de Cuidado Integral a Saude nas quatro regides do Estado. As Unidades
estdo localizadas em Nova Venécia, Linhares, Guacgui, Pedra Azul e Santa Teresa. A
Rede Cuidar amplia a oferta de consultas e exames e integram as equipes da atencao
primaria as equipes da atengdo especializada, garantindo um atendimento
multiprofissional. O municipio de Sdo Roque do Canaa participa do Programa na Rede
Cuidar do municipio de Santa Teresa através de contrato de rateio entre os municipios
onde sao empregados recursos do teto MAC remanejados da PPI e recursos proprios. As
especialidades atendidas sao oftalmologia e ortopedia ofertadas no Hospital Madre
Regina Protmann e exames como ultrassom, eletroencefalograma e ecocardiograma séo
realizados na prépria Rede Cuidar com outras especialidades, sendo elas, psiquiatria,
neurologia e cardiologia. O acesso as ofertas da Rede Cuidar se dao através de
encaminhamentos feitos via BPAiI que chegam a regulacdo municipal pelo préprio

paciente.
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1.2.3.2. Transporte Sanitario

O transporte sanitario eletivo de pacientes para consultas, exames e tratamentos de
média e alta complexidade é realizado pelo setor de transporte que conta com 02 (dois)
funcionarios, com dois ramais de atendimento telefénico, dois computadores com acesso

a internet e uma impressora. A relacédo de veiculos do setor é apresentada no Quadro 1.

Quadro 1 — Relagao de veiculos da Secretaria Municipal de Saude

‘ Veiculo Placa Ano Utilizagao
Ambulancia Citroén/Jumpy = QRM4C19 2019/2020 Transporte de pacientes acamados
Ambulancia Renault/Master = QRF6A92 2018/2019 Pronto Atendimento
Fiat Toro QRM5J51 2019/2020 Transporte administrativo
Fiat/Toro PPD 7587 2016/2017 Vigilancia Ambiental
Fiat/Toro PPD 7586 2017/2018 PSF Agrovila
Honda/BROS PPL7679 2016/2017 Vigilancia Ambiental
Honda/BROS PPL7680 2016/2017 Vigilancia Ambiental
Honda/BROS PPL7681 2016/2017 Vigilancia Ambiental
Renault/Sandero QRE9F13 2018/2019 Transporte as Unidades Basicas de Saude
Renault/Sandero QRE9F14 2018/2019 Transporte as Unidades Basicas de Saude
Renault/Sandero QRE9F16 2018/2019 Transporte as Unidades Basicas de Saude
UTI mével Fiat/Ducato 0oYG7752 2014/2014 Pronto Atendimento

Transporte de pacientes que realizam

Van Iveco/Daily PPY5404 2018/2019 tratamentos na APAE de Colatina
Van Renault/Master QRG2F51  2018/2019 = Atendimentos esz‘)’:r']'nZ::OS de consultas e
Volkswagen/Gol RBA4F35  2020/2021 UIEITE RIS €5 PEEEIES [PREERES e
necessidades especiais
Volkswagen/Gol RBA4F44  2020/2021 Transporte de pacientes portadores de

necessidades especiais
Fonte: Setor de Frota da Secretaria Municipal de Saude

1.2.3.3. Unidade de Reabilitagao Fisica

A Unidade de Reabilitagao Fisica esta localizada no Subsolo da Unidade de Saude
Ethevaldo Francisco Roldi, onde também funciona a Secretaria Municipal de Saude,
sendo constituida pelos setores de Fisioterapia e Fonoaudiologia. Os atendimentos sao
realizados de segunda a sexta-feira, das 07 as 16 horas, horario de funcionamento geral
deste local.

Atualmente, a unidade é composta por 03 fisioterapeutas, sendo 02 do quadro

proprio de servidores, e 01 contratado pelo consércio CIM Polinorte. Os atendimentos
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fisioterapéuticos sao realizados em ambulatério e em domicilio, sendo o servigco
ambulatorial prestado pelos fisioterapeutas efetivos e os atendimentos domiciliares pelo
fisioterapeuta contratado.

O usuario tem acesso ao servigo de fisioterapia mediante encaminhamento médico,
seja da atencao basica ou de especialistas, onde conste o diagnostico clinico ou hipotese
diagnostica, com a data da consulta devidamente registrada. Ndo sdo recebidos
encaminhamentos com prazo superior a 3 meses da data registrada.

No primeiro momento, 0 agendamento € realizado em uma lista de espera, sendo o
paciente convocado a iniciar o tratamento logo surja a vaga correspondente. A nivel
ambulatorial, tém prioridade quanto a convocagao os pacientes nas seguintes condig¢oes:
pos-operatorios, ortopédicos ou nao, nos ultimos 3 meses; acidente vascular cerebral
(AVC) ou paralisia facial, nos ultimos 3 meses; criancas de até 1 ano de idade com atraso
no desenvolvimento neuropsicomotor; comprometimentos respiratorios agudos.

Sao aceitos nos servigos de fisioterapia pacientes que estejam estaveis do ponto de
vista clinico e fisioterapéutico. As maiores demandas observadas sdo de pds-operatdrios
ortopédicos e traumatoldgicos, ortopedia e neurologia adulto. Todos os atendimentos de
fisioterapia sao registrados em prontuario eletrénico.

O setor nao dispde de servigco de transporte proprio para pacientes. Para atender a
demanda de pacientes acamados ou com grande dificuldade de locomogao até a unidade
que necessitam de tratamento fisioterapéutico, ha um profissional que realiza uma
avaliacao inicial para verificar a real necessidade do tratamento em domicilio, seguindo os
critérios de funcionalidade e capacidade fisica do paciente, decidindo, em momento
oportuno, pela alta, seguimento do tratamento a nivel ambulatorial ou manutencéo a nivel
domiciliar por tempo indeterminado.

Os atendimentos de fisioterapia se baseiam nas Resolugbes N° 387/2011 e N°
444/2014 do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (COFFITO), que
fixa e estabelece os parametros assistenciais fisioterapéuticos nas diversas modalidades
prestadas pelo fisioterapeuta. No tocante aos servigos prestados pelo ambulatorio de
fisioterapia municipal, obedece ao disposto nos Quadros 1 e 2 do ANEXO Il das referidas
resolucdes.

O agendamento no setor de Fonoaudiologia também é realizado em uma lista de
espera através de encaminhamento por um profissional (médico, odontélogo, psicdlogo,
fisioterapeuta, professor), sendo as prioridades avaliadas caso a caso pelo fonoaudidlogo.
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O atendimento fonoaudioldégico € prestado em consultério especifico. Atualmente o
profissional presta servigos através do consorcio CIM POLINORTE e entre as dificuldades
do setor, pontuamos a grande demanda existente. E necessario o aumento da carga
horaria deste profissional para que a demanda existente seja atendida em tempo

oportuno.

1.2.4. Assisténcia Hospitalar

O municipio de Sado Roque do Canaa nao dispée em seu territério de unidade
hospitalar, sendo assim todo usuario que necessite de internagdo esse servigco €
disponibilizado através da central de regulacdo de leitos regional em obediéncia a PPI.
Sao Roque do Canaéa faz parte da regido central/norte do estado do Espirito Santo, logo
nossa referéncia hospitalar para urgéncia e emergéncia adulto é o Hospital Silvio Avidos e
para emergéncia pediatrica € o Hospital e Maternidade Sao José, ambos no municipio de
Colatina, que se encontra a 28 km de distdncia. Em suma todo usuario que necessita
deste encaminhamento recebe o primeiro atendimento no Pronto Atendimento 24 horas
municipal e é referenciado ao local de atendimento conforme a demanda apresentada.

Segue maior detalhamento no Quadro 2.

Quadro 2 — Hospital de Referéncia por Especialidade Encaminhada

Especialidade Unidade Hospitalar
Cardiologia de Urgéncia Hospital e Maternidade Sao José
Cirurgias Eletivas De acordo com a regulacao estadual
Hemodialise Hospital Santa Qasa de Miserigérdia
Casa de Saude Santa Maria
Internacgao Clinica em Geral Hospital Silvio Avidos
Obstétrica Baixo Risco Hospital Santa Casa de Misericordia
Obstétrica Alto Risco Hospital e Maternidade Sao José
Oncologia Hospital e Maternidade Sao José
Pediatria Hospital e Maternidade Sao José
Traumatologia e Urgl\é;lr;(;if\asl inclusive em Saude Hospital Silvio Avidos

Fonte: Coordenacao do Pronto Atendimento 24 Horas de Sdo Roque do Canaa

Dentre as referéncias de cada patologia citada acima ainda temos algumas
internagdes de cirurgia eletivas de Meédia e Alta Complexidade nos municipios de
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Colatina, Vitoria e Serra, todas essas referéncias estido acordadas conforme PPl e acesso

da primeira consulta referéncia via regulagdo municipal.

1.2.5. Assisténcia de Urgéncia e Emergéncia

O municipio de Sdo Roque do Canaa possui um Pronto Atendimento Municipal com
funcionamento 24 horas que realiza atendimento em periodo integral nas dependéncias
da Unidade de Saude Ethevaldo Francisco Roldi. Ali sdo absorvidas as demandas da
Rede de Urgéncia e Emergéncia emanadas das Unidades Basicas de Saude e as
demandas espontaneas. Atualmente o servigo de Urgéncia e Emergéncia esta sob gestao
da Sociedade Provedora da Santa Casa de Misericordia de Colatina através do Convénio
010/2019 e seus aditivos. A instituicdo € responsavel pela contratacdo de recursos
humanos e a gestdo destes ficando a cargo da administracdo publica o provimento de
insumos, equipamentos e veiculos bem como a manutengdo dos mesmos.

O acolhimento ocorre por demanda espontanea (acesso universal), onde & aberto
um Boletim de Atendimento a Urgéncia (BAU), entédo este usuario do SUS sera submetido
a avaliagdo médica, que ira prestar assisténcia de acordo com a necessidade do
problema e da capacidade tecnoldgica disponivel, podendo receber alta, referenciando
aos programas basicos de saude local (ESF, ginecologista, pediatra, clinico geral), ou
referenciando as unidades hospitalares de maior complexidade quando necessario
através de servico de regulacdo da central de vagas, sendo o paciente removido por
ambulancias municipais ou do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU 192).
Todo o fluxo de atendimento esta organizado de acordo com o pactuado na RUE.

A rede da urgéncia/emergéncia esta sendo implantada na regiao central e o hospital
geral de referéncia para o nosso municipio é o Hospital e Maternidade Silvio Avidos em
Colatina.

O quantitativo de funcionarios do Pronto Atendimento por categoria profissional e regime

trabalhista esta disposto no Quadro 3.

Quadro 3 — Quadro de funcionarios do Pronto Atendimento

Categoria Profissional Quantidade de Profissionais Regime Trabalhista
Médico 09 Plantéo
Enfermeiro 05 Plantdo
Técnico de Enfermagem 06 Plantéao
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Motorista 08 Plant&o

Auxiliar de Limpeza e Alimentagao 04 Plantéao
Atendente/Recepcionista 04 Plantado
Agente de Portaria 02 Plant&o
Técnico de Enfermagem 01 Diarista
Responsavel Técnico 01 Diarista

Fonte: Coordenagéo do Pronto Atendimento 24 Horas de S&o Roque do Canaa

Diante da situagdo que nossas referéncias para atendimentos hospitalares sao no
municipio vizinho que fica a 30 km de distancia, nosso pronto atendimento vem
apresentando situagdes em que varias vezes a unidade fica sem ambulancia e sem
médico no municipio, em virtude de termos somente dois veiculos que realizam esse
transporte de pacientes e apenas um plantonista médico por turno, é preciso de forma
urgente redimensionar o numero de profissionais.

A Rede de Atencdo a Urgéncia e Emergéncia, implantada no ano de 2021, é
importante componente para a reorganizagdo do sistema de saude loco regional. O
servico do SAMU além do atendimento direto a populacao, faz o transporte de pacientes
para as unidades hospitalares de referéncia do municipio.

Sabemos que a realizacdo de exames laboratoriais no Pronto Atendimento tem
funcionamento somente em horario comercial, ou seja, de segunda a sexta das 07 as
17h. Dessa forma alguns pacientes que venham a apresentar necessidade de realizagéo
de exames fora desse horario sdo transferidos para Hospital Silvio Avidos simplesmente
para realizagdo de exames laboratoriais simples ou de imagem para apoio diagnostico. A
implementagdo do servico de realizagdo de exames laboratoriais em finais de semana
feriados e horario noturno diminuiria a realizacdo de transferéncias de pacientes sem a
real necessidade, somente afim de realizacdo de exame.

Com o atual cenario da pandemia do virus SARS-CoV-2 foram locados 02 (dois)
contéineres para melhora do fluxo interno do PA, neles sdo atendidos pacientes com
sintomas gripais para triagem, realizacdo de teste antigeno e/ou IGG IGM Covid-19,
consulta e retirada de medicagéo.

Para melhor atendimento aos pacientes esta em tramite a montagem de um ou dois
leitos de estabilizacdo, com ventiladores mecanicos, monitores, BIC de infusdo, e
medicagdes necessarias para manutencao dos sinais vitais.

Ante a implantacdo do servico do SAMU 192 no municipio faz-se necessaria a

adequacao de sua estrutura fisica para aumentar a quantidade de leitos de emergéncia, a
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aquisicao de mobiliarios e equipamentos para substituicdo dos que estdo em uso e em
sua maioria sucateados. Oportunamente pontuamos que esta unidade realiza cerca de 40
atendimentos/dia e destes, € possivel afirmar que mais de 70% sao atendimentos
eletivos. Os plantdes sdo superlotados atendendo demanda que deveria ser acolhida na
APS. E necessario programar a implementacdo do atendimento com classificacdo de
risco e o direcionamento correto para os pacientes de demanda do tipo eletiva garantindo

0 acesso destes as equipes de APS.

1.2.6. Assisténcia Farmacéutica

A Assisténcia Farmacéutica é o conjunto de agdes voltadas a promogéao, protegéo e
recuperacao da saude, tanto individual como coletiva, tendo o medicamento como insumo
essencial e visando o0 acesso e ao seu uso racional. Este conjunto envolve a pesquisa, 0
desenvolvimento e a produgdo de medicamentos e insumos, bem como a sua selegao,
programagcao, aquisigao, distribui¢cdo, dispensagao, garantia da qualidade dos produtos e
servicos, acompanhamento e avaliagdo de sua utilizacido, na perspectiva da obtencao de
resultados concretos e da melhoria da qualidade de vida da populagao.

A oferta de medicamentos no SUS é organizada em trés componentes que
compdem o Bloco de Financiamento da Assisténcia Farmacéutica - Basico, Estratégico e
Especializado.

O Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica (CBAF) é constituido por uma
relacdo de medicamentos (Anexo |) e uma de insumos farmacéuticos (Anexo IV) da
Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME) vigente no SUS, voltados aos
principais problemas de saude e programas da Atencao Primaria e cada municipio tem a
autonomia e responsabilidade de elaborar uma relagdo dos medicamentos desse
componente que serdo distribuidos para a populagdo. Essa relacdo normalmente é
baseada no elenco da RENAME vigente, fatores epidemiolégicos, considerando agravos
a saude e particularidades especificos da regiao e avaliagao custo-beneficio.

Os medicamentos do componente basico da assisténcia farmacéutica que estéao
elencados na RENAME vigente (ultima atualizagdo em 2020) sao financiados de forma
tripartite, ou seja, o custo € dividido entre Unido, Estado e Municipio. O montante federal é
repassado mensalmente pelo Fundo Nacional de Saude, aos estados e/ou municipios, de

forma regular e automatica, em parcelas de um doze avos. A contrapartida estadual é
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realizada por meio do repasse de recursos financeiros aos municipios pactuados pela
Comisséo Intergestores Bipartite (CIB). A contrapartida municipal deve ser realizada pelas
prefeituras, com recursos do tesouro municipal.

O valor do financiamento repassado pela Unido e pelo Estado do Espirito Santo aos
municipios esta estabelecido nas seguintes portarias:

e Portaria de Consolidagdo GM/MS n° 06/2017 atualizada pela Portaria GM/MS n°
3.193/2019 que estabelece que os valores a serem repassados pela Unido para
financiar a aquisicdo dos medicamentos e insumos do Componente Basico da
Assisténcia Farmacéutica constantes dos Anexos | e IV da RENAME vigente no
SUS passam a ser definidos com base no indice de Desenvolvimento Humano
Municipal (IDHM), variando de R$ 5,85 a R$6,05 conforme grupo que o municipio
foi classificado e;

e Resolugao CIB/SUS-ES n°009/2020 publicada em 17 de fevereiro de 2020 que
estabelece o incremento estadual para o incentivo a aquisicdo dos medicamentos e
insumos do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica constantes dos
Anexos | e IV da RENAME, onde cada municipio recebe um valor per capita de
acordo com a pactuacéao CIB.

O valor total do financiamento tripartite perfaz a quantidade de R$ 12,80 per capita
anual, sendo R$ 3,90 a proposta de repasse municipal, R$ 3,00 a proposta estadual e R$
5,90 o financiamento unido conforme Portaria GM/MS 3.193/2020.

Os medicamentos e insumos disponibilizados na Farmacia Basica, nas Unidades
Basicas de Saude e no Pronto Atendimento 24 Horas estdo elencados na Relagao
Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME), aprovada pela Portaria 014/2020,
elaborada pela Comissdo Municipal de Farmacologia e Terapéutica, nomeada por meio
do Decreto n° 4.403/2019. Tais medicamentos sdo dispensados aos municipes na
farmacia basica localizada na Unidade de Saude Ethevaldo Francisco Roldi. O municipio
conta com dois profissionais farmacéuticos que atuam nas diversas areas da Assisténcia
Farmacéutica, tais como aquisi¢ao, distribuicdo e dispensag¢ao, bem como no controle de
estoque dos medicamentos. O municipio conta ainda com uma atendente que da suporte
nas mais diversas atividades, especialmente no que se refere a dispensacdo de
medicamentos aos usuarios.

Para atendimento na farmacia basica municipal o usuario residente no municipio de
Sao Roque do Canaa - ES deve apresentar o receituario e o Cartdao Nacional de Saude. A
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dispensacao é registrada em sistema informatizado contendo informagdes referentes ao
prescritor, nome do paciente, medicamentos e quantidades a serem dispensadas. Por
meio do sistema, € possivel ainda consultar o historico do paciente, permitindo visualizar
para 0s casos em que o tratamento é continuo, as datas dos ultimos atendimentos, o que
possibilita saber se ja esta na data do paciente retirar os medicamentos novamente. Os
itens atendidos sao destacados na receita como forma de controle de dispensacéo.

Outros servigos sao oferecidos pela Farmacia Basica em parceria com o Estado e o
Ministério da Saude, tais como:

¢ Atendimento aos pacientes portadores de hanseniase e tuberculose, por meio da
dispensacao do medicamento e orientacdo do seu uso correto;

e Abertura de Processos de Medicamentos Excepcionais, de competéncia do
Ministério da Saude e das Secretarias de Saude dos Estados e Distrito Federal,
bem como o acompanhamento dos mesmos e posterior entrega dos medicamentos
aos usuarios caso a solicitagao seja aprovada;

e Atendimento aos pacientes diabéticos, por meio da dispensagdo de insulina
humana NPH e insulina humana regular, bem como atendimento a Saude da
Mulher, através da dispensacado de contraceptivos orais, injetaveis e Dispositivo
Intrauterino (DIU).

Sao realizados cerca de 1900 atendimentos mensais na Farmacia Basica Municipal
e cerca de 380 pacientes sao atendidos por més com medicamentos excepcionais.

O principal desafio enfrentado pela Assisténcia Farmacéutica no municipio de Sao
Roque do Canaa se deve aos escassos recursos destinados a aquisicdo dos
medicamentos, bem como na dificuldade de garantir o acesso aos medicamentos
considerados basicos, visto que o processo licitatério € moroso e burocratico, resultando
muitas vezes em itens desertos/fracassados. Além disso, nos deparamos com o
descumprimento nos prazos de entrega pelos fornecedores vencedores das licitagoes,
muitas vezes causadas pela indisponibilidade do produto no mercado (falta de matéria-
prima), o que resulta no desabastecimento do medicamento e consequentemente na falta

do mesmo ao usuario.

1.3. DETERMINANTES E CONDICIONANTES DE SAUDE
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O Bolsa Familia € um programa de transferéncia direta de renda, direcionado as
familias em situacdo de pobreza e de extrema pobreza, de modo que consigam superar a
situagao de vulnerabilidade e pobreza. No municipio o acompanhamento do setor saude é
realizado pelas equipes de atencao basica, através dos agentes comunitarios de saude e
os dados coletados séo langados no sistema informatizado online do governo federal.

O municipio de Sdo Roque do Canaa possui 936 beneficiarios do PBF com perfil saude,
destas na 12 vigéncia de 2021, foram acompanhados 932 beneficiarios pela APS, o que
corresponde a 99,57%.

A intersetorialidade € uma estratégia politica complexa, cujo resultado na gestdo de
uma cidade é a superacdo da fragmentacdo das politicas nas varias areas onde sao
executadas. Tem como desafio articular diferentes setores na resolucéo de problemas no
cotidiano da gestéo e torna-se estratégica para a garantia do direito a saude, ja que saude
€ producgao resultante de multiplas politicas sociais de promoc¢ao de qualidade de vida. O
trabalho em conjunto com outros setores publicos ou privados, como pratica de gestao na
saude, permite o estabelecimento de espagos compartiihados de decisdes entre
instituicdbes e diferentes setores do governo que atuam na produgdo da saude na
formulagao, implementagdo e acompanhamento de politicas publicas que possam ter
impacto positivo sobre a saude da populagéo.

O saneamento basico é a atividade relacionada ao abastecimento de agua potavel,
0 manejo de agua pluvial, a coleta e tratamento de esgoto, a limpeza urbana, o manejo de
residuos solidos e o controle de pragas e qualquer tipo de agente patogénico, visando a
salde das comunidades. E o conjunto de procedimentos adotados numa determinada
regiao visando proporcionar uma situagao higiénica saudavel para os habitantes.

Os domicilios da zona urbana possuem sistema de tratamento da agua, feito pela
Companhia Espirito Santense de Saneamento (CESAN), que objetiva a qualidade em
saneamento, mas que pela seca enfrentada nos ultimos anos no municipio levou a
populagdo a também da zona urbana a utilizar-se a agua proveniente de pogo artesiano.

Existe coleta de lixo doméstico todos os dias, com excegdo do domingo, na zona
urbana do municipio e possui agendamento semanal para as comunidades que se
localizam perifericamente, sendo encaminhando para aterro sanitario licenciado.

O esgotamento sanitario foi implantado em grande parte da zona urbana, porém a
falta de manutencdo adequada das estagbes de tratamento de esgoto localizadas nos
bairros pode-se verificar atualmente que ndo ha eficacia. O municipio possui Plano
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Municipal de Saneamento Basico em vigor, aprovado pela Camara Municipal em 2017 de
acordo com a Lei Municipal n°. 819/2017 alterada pela Lei Municipal n°. 924/2020, porém
necessita de atualizagbes nas metas elencadas conforme orientagdo proposta pela
Companhia Espirito Santense de Saneamento (CESAN).

Considerando a analise do perfil de mortalidade demonstrada anteriormente neste
plano no periodo 2013 a 2020, onde foi observada que a terceira causa morte esta
relacionada ao grupo de Causas Externas, sendo destacada a ocorréncia de obitos por
acidentes de transito, e considerando que uma das maiores morbidades hospitalares
também esta relacionada a acidentes de transito, verifica-se a necessidade de realizar
sensibilizagao junto a populagao sobre a prevengao de acidentes de transito, uma vez que
ja constatado os altos custos que este tipo de paciente traz para o setor saude.

A qualidade do ar também é um dos fatores que contribuem para a saude das
pessoas, visto que a exposigdo humana a poluentes atmosféricos, em curto ou longo
prazo, pode provocar impactos a saude como o surgimento de agravos respiratorios,
oculares e cardiovasculares ou o agravamento de doengas preexistentes, especialmente
em criangas e idosos. Em Sdo Roque do Canaa damos destaque para os alambiques,
olarias, esquadrias e secadores de café. A Escola Estadual David Roldi esta localizada no
bairro Vila Verde e possui cerca de 755 alunos (Fonte: Secretaria Escolar da EEEFM
David Roldi, em abril/2021, e no raio de menos de 1,3 km da referida escola estédo
localizadas 04 industrias de ceramica, 01 alambique, 01 esquadria de madeira, 01
secador de café. O programa do VIGIAR ainda nao esta implantado em nosso municipio,
programa que poderia monitorar o nivel de qualidade do ar.

Ainda é preocupante a quantidade de agrotdxicos utilizados nas lavouras do
municipio, a agricultura é responsavel por grande parte da economia gerada, além do
cultivo do café atividades agricolas de hortifruti sdo variadas, abrangendo o cultivo de
banana, tomate, pimentdo, pepino, goiaba, dentre outras, onde o produtor rural opta por

fazer uso de agrotoxicos na maioria delas.

1.4. GESTAO EM SAUDE

1.4.1. Planejamento

Entendemos que o planejamento deve ser mais fortemente incorporado a pratica
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diaria de gestores e técnicos municipais para a ampliagdo da capacidade resolutiva do
SUS. A Pandemia do novo Coronavirus “desnudou” o Sistema Unico de Saude
desafiando sua gestdo para demonstragdo de enfrentamento e resisténcia em todos os
niveis e exigindo agdes em todos os graus de complexidade e assisténcia das trés
esferas de governo.

O municipio adota a légica do planejamento integrado com o controle social e a
administracao, precedido de diagndstico para a alocagao de todos os recursos disponiveis
segundo as reais necessidades dos cidadaos, principalmente os financeiros, no sentido
de reduzir a fragmentagdo, estimular o compartihamento de responsabilidades, a
continuidade do cuidado, a eficiéncia da gestdo e a equidade. Este processo de
planejamento integrado deve ter como esséncia e imagem objetivo a prestagdo de
servicos para a atencgdo integral a populagdo o mais perto possivel de onde reside,
portanto nos espacos regionais, municipais e/ou contratualizados pelo consorcio.

Atualmente a secretaria municipal de saude nao conta com profissionais que atuem
exclusivamente no setor de planejamento, grande parte da documentagao exigida de um
sistema de planejamento é formulado por cargos em comissdo da municipalidade, que
absorvem todo o processo de formulagdo, monitoramento e avaliagao dos instrumentos
basicos do SUS: Plano de Saude (PS), Programagao Anual de Saude (PAS) e Relatério
Anual de Gestdo (RAG) e de governo: Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO) e Lei Orgamentaria Anual (LOA), Pacto dos Indicadores de Saude,
Programacao Pactuada Intergrada (PPI) e Programacao Geral das Acbes e Servigos de
Saude (PGASS) — esta ultima a ser retomada a discussao e andamento pela esfera
estadual. Apesar de ndo possuirmos setor préprio de planejamento é importante ressaltar
que a equipe gestora envolvida na confec¢do e monitoramento dos instrumentos de
gestao tem procurado ao maximo capilarizar o processo criando espacos de discussao e
socializagdo de problemas junto aos setores que executam as agdes e servigos bem

como o controle social e usuarios.

1.4.2. Regionalizagao

Para regionalizar um determinado espago geografico € de fundamental importancia

a observacdo das agdes governamentais e as politicas publicas setoriais que tratam
principalmente de melhorar a qualidade de vida da populagdo e que amenizam as
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disparidades regionais, entretanto existem parametros que utilizados como referenciais,
extrapolam as divisbes formais administrativas e geograficas.

A Secretaria Estadual da Saude a partir da necessidade de revisao do Plano Diretor
de Regionalizagdao (PDR) de 2011 definiu as novas Regides de Saude do ES em 18 de
dezembro 2020, onde foi homologada pela CIB/SUS-ES através da Resolugao
n°153/2020 e passa a ser territério para a Programagao Pactuada Integrada e do Plano
Diretor de Investimento. O Municipio de Sdo Roque do Canaa integra a Regiédo
Central/Norte, conforme mapa da Figura 19, e tem como referéncia o municipio de

Colatina.
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Figura 19 — Mapa do Plano Diretor de Regionalizagao 2020
Fonte: CIB/SUS-ES

A Comissao Intergestores Regional (CIR), conta com a Camara Técnica

incluindo

areas tematicas e Secretaria Executiva. As reunides acontecem uma vez por més, em

data e local definidos em cronograma anual e extraordinariamente, quando convocada por

qualguer uma das partes indicadas.

Esta Comissdo tem carater participativo e consensual constituido por todos os
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Secretarios Municipais de Saude da Regido Central/Norte (composta por vinte e nove
municipios), Coordenador e Vice-Coordenador, Secretaria Executiva, Representante
Municipal e Suplente da CIR central/norte. Nas reunides s&o lavrados os relatorios
técnicos sucintos, registrando local e data da reunido, nome dos membros presentes,
assuntos apresentados e as deliberagcdes aprovadas. Todas as deliberagcbées da CIR sao
encaminhadas para homologacédo na CIB Estadual e para o conhecimento do COSEMS
(Conselho de Secretarios Municipais de Saude), por intermédio de Resolugdes

numeradas, datadas e rubricadas pelo coordenador.

1.4.3. Financiamento

A Lei n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990 em seu artigo 4° estabelece que os
Municipios, os Estados e o Distrito Federal deverdo contar com fundo de saude para
receber os recursos previstos pela Lei n° 8.080 (Lei Organica da Saude). O Fundo
Municipal de Saude (FMS) foi instituido através da Lei Municipal n°. 021/97 de 18/07/97,
CNPJ matriz N° 14.734.122/0001-16, com o objetivo de administrar e garantir a aplicagao
dos recursos orgamentarios e financeiros, para o atendimento das agdes e servigos de
saude, a populacao, na Esfera Municipal.

Em 28 de dezembro de 2017 para possibilitar maior autonomia aos gestores da
saude no gerenciamento financeiro dos recursos transferidos da Unido, foi publicada a
Portaria do Ministério da Saude, de n. 3.992, que trata de alteracdo das normas sobre o
financiamento e a transferéncia dos recursos federais para as agdes e 0s servigcos
publicos de saude do SUS. Como principal mudanca, a nova normativa estabeleceu que,
a partir de 2018, o repasse dos recursos financeiros federais destinados ao financiamento
das acbes e dos servicos de saude, transferidos aos demais Entes federados na
modalidade fundo a fundo, passam a ser organizados e transferidos na forma dos
seguintes blocos de financiamento: Bloco de Custeio das Agdes e dos Servigos Publicos
de Saude e Bloco de Investimento na Rede de Servicos Publicos de Saude

As mudancas no modelo de repasse, possibilitam maior autonomia na utilizacdo dos
recursos financeiros durante o exercicio financeiro vigente, porém é importante que o
gestor se atente para que os recursos federais permanegam vinculados as normativas
que deram origem aos repasses. Desta forma, ao final do ano, a execugao dos recursos
deve estar vinculada:
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¢ a finalidade definida em cada Programa de Trabalho do Orgamento Geral da
Unido que deu origem aos repasses realizados, em cada exercicio financeiro;

e a0 estabelecido no Plano de Saude e na Programagao Anual, submetidos ao
respectivo Conselho de Saude;

e ao cumprimento do objeto e dos compromissos pactuados e/ou estabelecidos
em atos normativos especificos e pactuados nas instancias decisorias do
SUS.

Desde a Portaria GAB/MS n° 188 de 03/02/2020 que declarou Emergéncia em
Saude Publica em decorréncia do novo Coronavirus, muitas normas relacionadas ao
financiamento do SUS foram estabelecidas. Para isso foi necessario a alteracdo dos
orcamentos informando os novos recursos e as atividades desenvolvidas. Diante da
abertura desses créditos extraordinarios, feita por meio de Decreto Municipal, foi
necessaria a criagdo de uma acgao orcamentaria especifica para a execugao destes
recursos. Vale destacar ainda que o uso dos recursos transferido é livre para toda e
qualquer acdo de enfrentamento ao COVID-19 bastando classificar corretamente no
respectivo orcamento. A prestagdo de contas sobre a aplicagao dos recursos relativos ao
apoio financeiro recebido dar-se por meio do Relatério Anual de Gestéao.

O gestor municipal do SUS também deve elaborar relatério detalhado referente ao
quadrimestre anterior para realizar a Prestacdo de Contas nas audiéncias publicas. Este
relatério deve conter o montante e fonte dos recursos aplicados no periodo, auditorias
realizadas ou em fase de execugao no periodo e suas recomendagdes e determinacgdes,
oferta e produgdo de servicos publicos na rede assistencial prépria, contratada e
conveniada, cotejando esses dados com os indicadores de saude da populagdo em seu
ambito de atuacéo.

O Gestor nao podera realizar gastos com acgdes ou servicos de saude que nao
estejam previstos no Plano Municipal de Saude, aprovado pelo Conselho Municipal de
Saude e nas Leis Orgcamentarias (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Or¢gamentarias e a
Lei Orgamentaria Anual).

A relacdo das transferéncias de recursos do SUS referente aos anos 2013 a 2020
estdo demonstradas nas tabelas abaixo. A Tabela de numero 11 representa a origem e o

montante das receitas recebidas pelo FMS no periodo de 2013 a 2020.

Tabela 11 - Transferéncias de Recursos das Esferas de Governo ao Fundo
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Municipal de Saude de Sao Roque do Canaa - ES

Outras Receitas

Uniao (RS) do SUS (RS)

Estado (R$) Total (RS)

1.681.899,64 136.204,42 16.769,98 1.834.874,04
1.883.343,89 291.473,92 38.874,95 2.213.692,76
2.097.717,39 68.386,23 49.720,55 2.215.824,17
2.101.759,80 34.023,00 45.542,25 2.181.325,05
2.154.518,65 121.450,50 30.703,29 2.306.672,44
3.344.542,64 57.449,00 29.234,97 3.431.226,61
2.193.330,19 37.449,00 29.360,76 2.260.139,95
3.768.127,76 37.245,00 6.048,85 3.811.421,61
Fonte: SIOPS

Na tabela 12, estdo relacionados os percentuais de recurso proprio aplicados em
saude entre os anos de 2013 a 2020. Importante destacar que o percentual € decrescente

e invesamente proporcional ao atendimento das demandas em saude.

Tabela 12 - Aplicagao de Recursos em Saude no Municipio de 2013 a 2020

Recursos proéprios
aplicados em agoes e
servigos de saude

Receita de Impostos

Despesas com recursos
préprios em agoes e
servigos de saude (R$

Vinculada conforme a LC
141/2012 (R$

| 2013 | 17.066.771,05 4.993.505,96 29,26
| 2014 | 17.694.073,34 5.187.392,63 29,32
| 2015 | 18.301.876,52 5.010.856,19 27,38
B 19.209.924,22 5.380.728,17 28,01
19.146.056,64 5.084.655,27 26,56
| 2018 | 20.598.734,47 4.972.231,47 24,14
| 2019 | 22.883.827,09 5.511.740,94 24,09
| 2020 | 22.689.885,08 4.776.761,92 21,05
Fonte: SIOPS

Observa-se 0 aumento dos gastos de recursos em saude e, verifica-se também, que
0 municipio vem cumprindo mais de 15% que € a aplicagdo do percentual minimo
obrigatério em acbes e servigos publicos de saude conforme estabelecido pela Lei
Complementar N° 141, de 13 de janeiro de 2012.

1.4.4. Participagao Social

O Conselho Municipal de Saude foi instituido pela Lei Municipal n° 007 de 11 de

margo de 1997, em carater permanente, como 6rgao deliberativo do SUS, no ambito do
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municipio de Sdo Roque do Canaa, tendo como fungao central a defesa dos principios de
universalidade, equidade e descentralizagdo que alicercam o SUS. Através dos
conselheiros se da a participacdo da comunidade na fiscalizagdo e na conducédo das
politicas de saude, garantida a partir da Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que
instituiu os Conselhos e as Conferéncias de Saude como instancia de controle social do
SUS nas trés esferas de governo nacional, municipal e estadual. A composi¢do do
conselho e sua representatividade foram alteradas pela Lei Municipal n°® 313 de 26 de
abril de 2005, passando ter a seguinte composi¢do: a) 50% (cinquenta por cento) de
representantes de usuarios dos servigos de saude (4 membros); b) 25% (vinte e cinco por
cento) de gestores de 6rgaos publicos e representantes de servigos de saude na area
complementar do SUS (2 membros); c) 25% (vinte e cinco por cento) de representantes
de profissionais de saude pertencentes ao SUS (2 membros); e conta com uma Secretaria
Executiva que realiza os trabalhos administrativos.

O regimento interno que dispde sobre o funcionamento interno do Conselho
Municipal de Saude do municipio de Sdo Roque do Canaa em seu Art. 9° institui que o
Secretario Municipal de Saude é membro nato do Conselho Municipal Saude e sera seu
Presidente. E importante destacar que, de acordo com a terceira diretriz da Resolugéo n°.
453 de 10 de maio de 2012 do Conselho Nacional de Saude, o Presidente sera eleito
entre os membros do Conselho em reunido plenaria. Dessa forma, sinaliza a necessidade
de atualizagdo do regimento interno, bem como a Lei n°. 007/97 e Lei n°. 321/05 que
instituem o Conselho Municipal de Saude.

As decisdes do Conselho Municipal de Saude serdo emitidas Resolugdes firmadas
pelo Presidente do Conselho e homologadas pelo Secretario Municipal de Saude e
publicadas no prazo de 20 (vinte) dias no Diario Oficial dos Municipios do Estado do
Espirito Santo ou no érgao de imprensa oficial do Municipio. A ampliagdo da participacao
social com vistas ao aprimoramento do SUS e a consolidagao das politicas de promocéao
de equidade em saude e fortalecimento dos conselhos de saude sao focos prioritarios na
gestdo do SUS. O carater deliberativo dos Conselheiros sobre a formulagédo das politicas,
sobre 0 modelo de atencédo a saude e as estratégias de intervencéo, remete para cada
membro a responsabilidade na gestdo. A gestdo participativa faz parte dos fundamentos
organizativos do SUS e processo de democratizagdo, como a descentralizagdo. Na
organizagado dos servigos, a construgao da integralidade, promovendo a equidade e a
atencdo humanizada a saude é pauta permanente de discussao.
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Com intuito de avaliar, debater e fortalecer o SUS sao realizadas as Conferéncias de
Saude. A Conferéncia Nacional de Saude ocorre a cada quatro anos com o0s varios
segmentos sociais, para avaliar a situagdo de saude e propor diretrizes para a formulagao
da politica de saude. Tendo como objetivo discutir a saude das pessoas, o sistema de
saude de uma comunidade e envolver o governo, os profissionais de saude, os
prestadores e os cidadaos usuarios. Ha também a Conferéncia Estadual de Saude que
acontece a cada dois anos, estando prevista uma Conferéncia para o ano de 2021, sendo
esta adiada devido a pandemia. A expectativa € que seja realizada em 2022 com o tema
voltado para o papel do SUS no contexto da pandemia do COVID-19. As Conferéncias
Municipais, quando nao possuem legislagao propria, ocorrem como etapa municipal da

Conferéncia Nacional e Estadual.

1.4.5. Gestao do Trabalho em Saude

Gerenciar o trabalho implica administrar toda e qualquer relagdo de trabalho e
pressupor que a participacao do trabalhador é fundamental para a efetividade e eficiéncia
do SUS. Dessa forma, o trabalhador é percebido como sujeito e agente transformador de
seu ambiente e seu trabalho deve ser visto como um processo de trocas, intercambio, de
criatividade, coparticipagcdo e  corresponsabilizagdo, de enriquecimento e
comprometimento com a Administracdo Local. Garantindo assim os requisitos basicos
para a valorizacdo do trabalhador da saude e do seu trabalho, tais como: Plano de
Carreira, Cargos e Salarios; vinculos de trabalho com protegcdo social; espacos de
discussdo e negociagado das relagdes de trabalho em saude, com mesas de negociagao
permanente e comissdes locais de negociagcdo de condigdes de trabalho; capacitagao e
educacao permanente dos trabalhadores; humanizagao da qualidade do trabalho, dentre
outros.

No Municipio existe o Setor de Recursos Humanos (RH) que atende todo a o quadro
de servidores municipais, e a Secretaria Municipal de Saude conta com um servidor
designado responsavel do RH da mesma, auxiliando e orientando os servidores da saude,
atuando como um facilitador as informagdes como: as Leis Municipais 287/2004
(Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Sdo Roque do Canaa-ES, atribuigbes
dos cargos publicos de provimento em Comissao); 406/2007 (Plano de cargos, carreiras e

remuneracao dos servidores publicos efetivos da area da Saude do Municipio de Sao
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Roque do Canaa - ES); 407/2007 (Plano de cargos, carreiras e remuneragao dos
servidores publicos efetivos do Municipio de Sdo Roque do Canaa - ES); e 564/2009
(Estatuto dos Servidores Publicos Municipais). A relagdo do quantitativo de profissionais

por tipo de vinculo e forma de contratacéo esta descrito no Quadro 4.

Quadro 4 — Quadro de funcionario da Secretaria Municipal de Saude

Tipo de Vinculo Quantidade Forma de Contratagao
Efetivo — Aproyaqo em concurso 62 Servidor Préprio
publico
Comissionado — Nomeado através de . .
L. 20 Servidor Proprio
Decreto Municipal
Contratados — Por tempo determinado 06 Servidor Préprio
Bolsista — Programa de Bolsa de 07 ICEPi
Estudos
Terceirizado — Convénio firmado com o 58 Sociedade Provedora da Santa
Municipio Casa de Misericordia de Colatina
Terceirizado — Contrato de Rateio 03 Consorcio Pu.bllco da Regido
Polinorte

Fonte: Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saude

O percentual de profissionais por vinculos estes representados pelo grafico da
Figura 20.

uEfetivos

Comissionados
= Contratados

ICEPi - Bolsa de Estudos
uTerceirizados - Convénio

Figura 20 — Distribui¢ao de Profissionais por Vinculo
Fonte: Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saude (Agosto/2021)

A maior parte do quadro profissional da Secretaria Municipal de Saude é composta
por servidores efetivos sendo 62 profissionais, o que representa 40% do total. Ainda, 61

profissionais sao contratados por terceirizagao/convénio, ocupando 39% do quadro, 20
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servidores sdo comissionados, totalizando mais 13%. As contratagcdes por tempo
determinado representam 4% com 08 profissionais e a menor parte, também com 4% é

contratada através ICEPI — programa de bolsa de estudos, sendo 07 profissionais.

1.4.6. Educacao em Saude

A Educacdo em Saude é um processo de trocas de saberes e experiéncias entre a
populagdo como um todo, incluindo usuarios, profissionais e gestores de saude. Cada
pessoa é valorizada como dono de um saber, um aprendiz e um educador. Esta pratica
visa a prevengao de doencas, a promog¢ao da saude e promove a autonomia dos sujeitos
envolvidos, tornando os sujeitos ativos e transformadores de sua propria vida ou até
mesmo da sua sociedade. Também é um processo sistematico, continuo e permanente
que objetiva a formacdo e o desenvolvimento da consciéncia critica do cidadao,
estimulando a busca de solugdes coletivas para os problemas vivenciados e a sua
“participacao real” no exercicio do controle social.

A finalidade da acdo de Educacdo em Saude é a transformacado. Esta agcdo, como
area do conhecimento, contribui de forma decisiva para a consolidagao dos principios e
diretrizes do SUS: universalidade, integralidade, equidade, descentralizagao, participacao
e controle social. A sua clientela compde-se de profissionais de saude, grupos sociais e
populagdo em geral, respeitando as suas formas de organizagao.

Dessa forma, tem como perspectiva a melhoria da qualidade do atendimento, a
ampliagdo do escopo de acbes ofertadas pelas equipes e 0o aumento da capacidade
clinica, a partir do desenvolvimento de acdes de apoio a atencédo a saude e de educacéao
permanente para as equipes de Atengao Basica.

O municipio de Sao Roque do Canaa nao possui um plano municipal de Educagao
em Saude implantado, mas estamos inseridos e participamos ativamente do Plano de
Acéo Regional para a Educagdo Permanente em Saude (PAREPS) necessitando, porém,
de manté-lo sempre acessivel aos profissionais de saude do municipio. Grande aposta do
municipio para ampliar as a¢des de capacitacdo profissional e adesdo do municipio ao
ICEPI, através do programa de provimento que prevé a qualificacdo dos profissionais
através do ensino em servico as acdes benéficas se estendem ao restante das equipes. O
municipio vem fomentando junto ao Estado execugédo de ensino em servigo para as
equipes de acordo com as necessidades percebidas ao longo do processo. Portanto é
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pertinente afirmar que é necessario atualizar as demandas de necessidades de

treinamentos capacitacdes e etc.

1.4.7. Sistemas de Informagao em Saude

A informagcdo € um recurso imprescindivel a tomada de decisdo no ambito das
instituicbes publicas e privadas. No caso das instituicbes publicas, esse prévio
conhecimento € elemento indispensavel para a compatibilizagdo das politicas com as
necessidades das populagoes.

O gerenciamento da informacdo apresenta um certo grau de organizagao,
principalmente o consolidado das informagdes originadas no nivel municipal que se torna
ferramenta de suma importancia para o Sistema Estadual e Nacional de Saude, da
Vigilancia e da Regulacao Assistencial em Saude.

Os sistemas de informagao implantados no municipio sao:

CADSUS WEB: Cadastro Nacional de Usuarios do Sistema Unico de Saude
CMD: Conjunto Minimo de Dados

CNES: Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Saude

DGMP: DigiSUS Gestor — Modulo Planejamento

e-SUS APS: Sistema de Informacgao da Atencao Basica com Prontuario Eletronico
e-SUS VS: Sistema de Informacgao da Vigilancia em Saude

GAL: Gerenciador de Ambiente Laboratorial

NOTIVISA: Sistema de Notificagdes em Vigilancia Sanitaria

SIA: Sistema de Informacdes Ambulatoriais

SIM: Sistema de Informagao sobre Mortalidade

SINASC: Sistema de Informacgdes sobre Nascidos Vivos

SIOPS - Sistema de Informacgdes sobre Orgcamentos Publicos em Saude

SIPNI: Sistema de Informagdes do Programa Nacional de Imunizagbes
SISAGUA: Sistema de Informagdo de Vigilancia da Qualidade da Agua para Consumo
Humano

SISCAN: Sistema de Informacao do Cancer

SISFAD: Sistema de Informagao da Febre Amarela e Dengue

SISLOC: Sistema de Cadastro de Localidade
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SISPPI: Sistema de Programacéao Pactuada e Integrada
SISREG: Sistema Nacional de Regulagao
VIGIMED: Sistema para o Monitoramento de Eventos Adversos Relacionados a

Medicamentos e Vacinas

Os sistemas sao alimentados regularmente garantindo fidedignidade dos dados na
base nacional.

O municipio conta ainda com o Sistema RG Cidadao para Gerenciamento dos
servigcos contratados via Consércio CIM Polinorte, Sistema Integrado de Gestdo de
Servicos de Saude (SIGSS) da empresa MV SOUL SISTEMAS LTDA, contratado para
gerenciamento dos servigos de saude, prontuario eletrbnico dos pacientes e
producao/faturamento do SUS e SOULMV Central de marcagao de consultas e exames,
da empresa MV SOUL SISTEMAS LTDA, disponibilizado pelo Estado para solicitacao de
exames e consultas especializadas. Além da plataforma Vacina e Confia do Governo do

Estado utilizado para dar celeridade a vacinagao contra Covid-19.

1.4.8. Infraestrutura

O municipio possui 04 (quatro) Unidades de Saude, localizadas em imdveis proprios
da Prefeitura, sendo a Unidade de Saude de Santa Julia, Unidade de Saude de Séao
Jacinto, Unidade de Saude de Sao Francisco localizadas em territorio rural e a Unidade
de Saude Ethevaldo Francisco Roldi localizada na sede do municipio.

Vale ressaltar que na Unidade de Saude Ethevaldo Francisco Roldi funciona:

e Pronto Atendimento 24 horas;

e Equipes de Saude da Familia e Saude Bucal (S0 Roque e Vila Verde);

e Ambulatérios da Atencao Basica a Saude — ESF Sede e Vila Verde (Clinico Geral,
Psicélogo, Fonoaudiologia, Nutricionista, Ginecologista e Pediatra);

e Farmacia Basica;

e Sala de Vacinas;

e Almoxarifado de produtos odontolégicos;

e Auditério de reunides.

No mesmo prédio da Unidade de Saude Ethevaldo Francisco Roldi, porém em seu
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subsolo funciona a Secretaria Municipal de Saude com os seguintes setores da saude:
e Setor administrativo da Secretaria Municipal de Saude;
¢ Unidade de Reabilitagao Fisica (Fisioterapia);
e Regulagao;
e Almoxarifado de medicamentos;
¢ Almoxarifado de produtos médicos hospitalares;
e Vigilancia Sanitaria;
e Vigilancia Ambiental;
¢ Vigilancia Epidemiologica;

e Laboratério da Vigilancia em Saude.

Entre os desafios para os proximos quatro anos (2022 — 2025) estdo a construgao da
UBS para lotacdo da ESF Vila Verde, a revitalizacdo e ampliagdo da UBS “Ethevaldo
Francisco Roldi” e a reforma para adequacao da estrutura fisica das unidades do interior
onde estao lotadas as equipes de Agrovila e Sdo Jacinto que sdo imdveis antigos fora dos

padrdes minimos orientados pelo Ministério da Saude.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO ROQUE DO CANAA
Estado do Espirito Santo
Secretaria Municipal de Saude

REFERENCIAS
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198 da Constituicao Federal para dispor sobre os valores minimos a serem aplicados
anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos
publicos de saude; estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a
saude e as normas de fiscalizagao, avaliacdo e controle das despesas com saude nas 3
(trés) esferas de governo; revoga dispositivos das Leis nos 8.080, de 19 de setembro de
1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993; e da outras providéncias
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COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE. Resolucdo CIB/SUS-ES 009, de 13 de
fevereiro de 2020. Aprova a pactuacao do financiamento do Componente Basico da
Assisténcia Farmacéutica no Estado do Espirito Santo, de acordo com a Portaria GM/MS
de Consolidacdo N° 06/2017 e Portaria GM/MS 3.193 de 09 de dezembro de 2019

COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE. Resolugdo CIB/SUS-ES 153, de 18 de
dezembro de 2020. Aprova os limites regionais instituindo no Territorio do Estado do
Espirito Santo - ES 03(trés) Regides de Saude: Regido Central/Norte, Regido
Metropolitana e Regiao Sul. Conforme mapa no anexo |
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alteracao da Lei N° 007/97 de 11 de margo de 1997 e da providéncias

SAO ROQUE DO CANAA. Lei Municipal N° 321, de 09 de junho de 2005. Dispde sobre a
alteracao da Lei N° 007/97 de 11 de marco de 1997 e da providéncias

SAO ROQUE DO CANAA. Lei Municipal N° 406, de 12 de junho de 2007. Dispde sobre a
estrutura do plano de cargos, carreiras e remuneracgao dos servidores publicos efetivos do
municipio de Sdo Roque Do Canaa - ES, e da outras providéncias

SAO ROQUE DO CANAA. Lei Municipal N° 407, de 12 de junho de 2007. Dispde sobre a
estrutura do plano de cargos, carreiras e remuneracéo dos servidores publicos efetivos da
area da saude do municipio de Sao Roque Do Canaa - ES, e da outras providéncias
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SAO ROQUE DO CANAA. Lei Municipal N° 564, de 02 de dezembro de 2009. Dispde
sobre o estatuto dos servidores publicos municipais de Sdo Roque Do Canaa e da outras
providéncias

SAO ROQUE DO CANAA. Lei Municipal N° 819, de 28 de dezembro de 2017. Dispde
sobre a politica municipal de saneamento basico, institui o plano municipal de
saneamento basico, instrumento da politica municipal de saneamento basico,
contemplando o plano municipal de gestéo integrada de residuos sélidos e da outras
providéncias

SAO ROQUE DO CANAA. Lei Municipal N° 924, de 06 de fevereiro de 2020. Dispbe
sobre as alteracdes da Lei Municipal N° 819/2017 e da outras providéncias

SAO ROQUE DO CANAA. Secretaria Municipal de Saude, Gabinete do Secretario.
Portaria N° 014 de 15 de maio de 2020. Sao Roque do Canaa, 2020

SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE (Espirito Santo); Painel Covid-19 do Estado do
Espirito Santo
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PREFEITURA

PORTARIA 017-2021 - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Publicagdo N° 343901

PORTARIA N.© 017/2021

DISPOE SOBRE A INSTITUIGAO DE GRUPO DE TRABALHO PARA A ELABORAGAO DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE 2022-
2025 (GT DO PMS) E ESTABELECE ATRIBUIGOES.

A Secretdria Municipal de Saide de Sdo Roque do Canad - ES, no uso de suas atribuigdes legais e,

Considerando a Lei 8080 de 19 de setembro de 1990, lei orgénica da salide que estabelece os principios do SUS e as atri-
buigBes dos entes da federagdo, estabelece o planejamento ascendente;

Considerando o Decreto n® 7.5082, de junho de 2011 regulamenta a Lei n® 8.080, de 1990 e dispde sobre alguns aspectos
do planejamento, sendo da obrigacdo do gestor publico a elaboracdo e apresentacdo de instrumentos de planejamento.
Por fim, o decreto também trata de aspectos da assisténcia e da articulagdo interfederativa;

Considerando a Lei Complementar n®1413, de janeiro de 2012 (LC 141/2012) regulamenta o artigo 198 da Constituigao
Federal de 1988 (CF 88), definindo as normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle das despesas com o SUS dos trés entes
federativos; a determinagao do planejamento ascendente, e do rateio como mecanismo de financiamento do SUS;

Considerando o Titulo 1V, Capitulo I, da Portaria de Consolidagdo n°1, de 28 de setembro de 20174 (que substitui a Por-
taria n® 2135, de setembro de 2013), que estabelece diretrizes para o planejamento do SUS, define como instrumentos
do planejamento em satde o Plano Municipal de Salide (PMS), a Programacgdo Anual da Salide (PAS), o Relatério Anual de
Gestdo (RAG) e o Relatdrio Detalhado do Quadrimestre Anterior (RDQA) e orienta os pressupostos para o planejamento;

Considerando a resolugdo CIB 016/2021 que aprova o Projeto de Apoio Institucional na elaborag@o dos Planos Municipais
de Saude e as condigdes gerais de execugdo o projeto e seu anexo I da resolugdo supracitada, Capitulo III - Das Atribui-
coes, item III - Dos municipios, alinea “c”;

Considerando ser uma atribuigdo do municipio instituir, por meio de portaria ou documento de comunicagdo interna, um
Grupo de Trabalho multissetorial para conduzir a elaboragédo do Plano Municipal de Saude (GT do PMS), com efetiva parti-
cipagao dos técnicos indicados para a participagao nas oficinas do projeto de apoio institucional;

RESOLVE:

Artigo 1° - Constituir o grupo de trabalho para a elaboragdo do Plano Municipal de Saude 2022-2025 (GT do PMS) do mu-
nicipio de Sdo Roque do Canaa com o objetivo de conduzir o processo de elaboragdo do PMS bem como articular os atores
importantes nesta construgao.

Artigo 2° - O GT terd a seguinte composigdo:

1. Coordenacdo do GT e Representagado dos sistemas de informagao:

- Lucas Gireli;

I1. Técnico municipal que esta participando das oficinas do Projeto de Apoio Institucional:
- Joice Aparecida Demuner Bosa

II1. Técnico municipal que estd participando das oficinas do Projeto de Apoio Institucional, Representacdo da Atengdo Es-
pecializada (ambulatorial e hospitalar), Secretdria Executiva do Conselho Municipal de Saude:

- Luana Domingos da Vitoria Lauri
1V. Representagao da Atengdo Primdria a Saude:
- Lariana Bridi Zanetti

- Gabriel Luchi

Sao Roque do Canaa
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V. Representacdo do Fundo Municipal de Saude:

- Luismar Anténio Nandors

VI. Representagdo das Vigilancias em Saude:

- Luciana Forza

- Raimary Spalenza Priori

- Mauricio Anténio de Almeida

- Sdvio Pandolfi

VII. Representacdo da Assisténcia Farmacéutica:

- Mayara Spalenza Bosi Aleixo

VIII. Representagdo da Unidade de Reabilitagdo Fisica:
- Luziane Casteluber Rodrigues

IX. Representagdo da Saude Bucal:

- Cristina Demuner

X. Representagdo do Pronto Atendimento Municipal:

- Fernanda Corteletti Dellaqua

XI. Representagdo dos membros do Conselho Municipal de Saude:

- Sophia Aparecida Forza Carlini

Artigo 3° - Ficam estabelecidas as seguintes atribuigdes do grupo de trabalho, quanto a organizagdo das atividades pre-
paratérias para a elaboragdo do PMS:

1. Estudo dos instrumentos de gestdo em vigor;

II. Andlise da situagdo de satde do municipio;

I11. Descrigdo das diretrizes, objetivos, metas e indicadores;

1V. Decisdo da metodologia de monitoramento e avaliagdo do PMS;

V. Elaboragao do PMS.

Artigo 4° - Aos servidores que integram o grupo de trabalho ndo serd devida qualquer forma de gratificagao.

Artigo 5° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Cumpra-se, registra-se e publica-se.

Sado Roque do Canaa - ES, 01 de Abril de 2021;

KAMILA DE SALES ROLDI CORREA
Secretdria Municipal de Satde

Decreto n°® 5.090/2021

PORTARIA N° 117/2021
Publicagdo N° 343904

PORTARIA N.© 117/2021

DISPOE SOBRE AMPLIAGAO DE CARGA HORARIA DE SERVIDOR.
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O PREFEITO MUNICIPAL de Sdo Roque do Canad, Estado do Espirito Santo, no uso de suas atribuigées legais conferidas
pelo art. 57, incisos VIII, XI e XIV da Lei Organica Municipal e considerando:

a) o art. 29, § 1° da Lei Municipal 564/2009;
b) o art. 70, § 3° ¢/c o art. 73, inciso V, ambos da Lei Municipal 945/2020 e;

c) o conteudo do processo administrativo protocolizado sob n® 001234/2021;
RESOLVE:

Art. 10, AMPLIAR, de 25 horas semanais para 40 horas semanais, no periodo de 05 de abril de 2021 a 23 de dezembro de
2021, a carga horaria da servidora RUDYANE PEREIRA BROSEGHINI, ocupante do cargo de Professor, contratada através
do processo seletivo de edital n® 001/2021, como Professor de Educagao Especial/Educacao Infantil e Ensino Fundamental
- PE-I-01.

Art. 20, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito, 19 de abril de 2021.

MARCOS GERALDO GUERRA

Prefeito Municipal

DOM / Es AssINADO DIGITALMENTE www.diariomunicipal.es.gov.br
t———————

107



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO ROQUE DO CANAA
Estado do Espirito Santo
Secretaria Municipal de Saude

s 00
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO ROQUE DO CANAA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

OFiCIO/SEMUS N°. 579/2021
Sdo Roque do Canaa, 27 de agosto de 2021.
Aos

MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
Municipio de Sdo Roque do Canai — ES

Assunto: Encaminhamento do Plano Municipal de Sadde 2022-2025

Prezados senhores,

A Secretaria Municipal de Saide encaminha o Plano Municipal de Satide 2022-2025 para

apreciagdo e posterior aprovagio.

Atenciosamente,

KAMILA SALES ROLDI CORREA
Secretaria Municipal de Satde
Decreto n° 5.090/2021

Rua Olivio Perini, N.° 107, Bairro Cinco Casinhas
CEP: 29665-000 — Telefax: (027) 3729-1775 - S&o Roque do Canaa - ES
Secretaria Municipal de Saude — E-mail saude@saoroquedocanaa.es.gov.br
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Acuso recebimento do Oficio n°. 579/2021:
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Entidade: 0// e doere / 0/ e

Assinatura:
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2
Assinatura:
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Assinatura: M

Nome: Kam e Salu /W/- @94./%

Entidade: |\ PArgclonids

Assinatura:

)

Nome:

Entidade:

Assinatura:

Nome:

Entidade:

Assinatura:

Rua Olivio Perini, N.° 107, Bairro Cinco Casinhas
CEP: 29665-000 — Telefax: (027) 3729-1775 - Sdo Roque do Canaé - ES
Secretaria Municipal de Sadde — E-mail: saude@saoroquedocanaa.es.gov.br
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Conselho Municipal de Saude SUS
7 @ Sdo Roque do Canad — ES
Fundado em 11 de Margo 1997

RESOLUGAO N° 05, DE 29 DE SETEMBRO DE 2021

O Conselho Municipal de Salide de Sdo Roque do Canad em sua 233* Reunido Ordinaria,
realizada no dia 29 de Setembro de 2021, no uso de suas competéncias regimentais e atribuigdes
conferidas pela Lei n° 007 de 1997, alterada pela Lei n® 321/2005.

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar o Plano Municipal de Satde de Sdo Roque do Canad/ES, referente ao periodo
de 2022 (dois mil e vinte e dois) a 2025 (dois mil e vinte e cinco);

Art. 2° - Aprovar a Reprogramagdo financeira para a compra de compressor de ar
(OFICIO/SEMUS N°. 621/2021, Portaria GM/MS N°. 3.473/2020);

Art. 3° - Aprovar destinagdo de recurso financeiro para a compra de testes rapidos contra a
COVID-19 (OFICIO/SEMUS N°. 615/2021, Portaria n°. 1.857/2020/GM/MS, Portaria n°.
2.405/2020 (ESPIN), Portaria n°. 2.222/2020 e Portaria n°. 2.358/2020).

I ]
KAMILA S\ALES ROLDI CORREA
Presidente do Conselho Municipal de Saude
Decreto 5.180/2021

Homologo a Resolugdo n°® 05 de 29 de Setembro de 2021, nos termos do Decreto n° 5.268/2021.

|
KAMILA SALES ROLDI CORREA
Secretaria Municipal de Saude
Decreto n° 5.090/2021

Rua Olivio Perini, 107 - Cinco Casinhas
CEP: 29665-000 — Telefax: (027) 3729-1899 - Sdo Roque do Canaé - ES
Secretaria Municipal de Saude — E-mail: saude@saoroquedocanaa.es.gov.br
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