PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO ROQUE DO CANAA
Estado do Espirito Santo
Secretaria Municipal de Saude

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE - 2022

1.1. ATENCAO BASICA

Diretriz 1: Fortalecer a cobertura de 100% da APS no territério municipal.
Objetivo 1: Reorganizar a APS de forma a garantir 100% de cobertura do municipio ofertando servi¢os resolutivos em tempo oportuno.
Indicador para .
N° | Descri¢céo da Meta monitorampento da Acles Meta Un. de | Meta Prevista
Final Medida 2022
meta
Viabilizar a contratagdo de Agentes
1 | Ampliar cobertura de ACS Cobertura de ACS Comunitérios de Saude para as areas 100 Percentual 100
descobertas.
5 Ade_qugr cqbprtura de | Carga _hprarla Vlab_lllz_ar a contratagéo de um 40h NGmero 40h
profissional psicélogo contratada de psicélogo | Profissional Psicélogo.
Prover a - contratagdo de Viabilizar a contratagéo de um
3 |profissional Assistente social | Profissional contratado o ratag : 1 Numero 1
. profissional Assistente Social.
para apoio as EAP
Prover a - contratagdo de Viabilizar a contratagdo de um
4 | profissional Educador Fisico | Profissional contratado rofissional Educadgr Fisico 1 NUmero 1
para apoio as EAP P '
Objetivo 2: Adequar a estrutura, mobiliario e equipamentos das Unidades Basicas de Saude.
Indicador para ;
N° | Descricdo da Meta monitorampento da Acdes Meta Un.de | Meta Prevista
Final Medida 2022
meta
1 Rewtghzag:ao da UBS Séo Unidade reformada Vlgblllzar a,rgforma e a,dequa(;ao da 1 NGmero 1
Francisco Unidade Basica de Saude.
Aquisicdo de  Mobiliario e Equipamentos Realizar processo licitatorio para
2 |equipamentos — ESF Sé&o ag uri)ridos AqUiSi éopdos caui amentosp 100 Percentual 100
Francisco — MS 2006 . quisie quip '
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Aquisicdo de Mobilidrio e

Equipamentos

Realizar processo licitatério para

3 ?ggi'ﬁt%nle&tgszoaes ESF Sao adquiridos aquisicao dos equipamentos. 100 Percentual 100
Aquisicdo de - Mobiliario e Equipamentos Realizar processo licitatorio para

4 |equipamentos — ESF Santa agquri)ri dos aquisigéop dos equipamentosp 100 Percentual 100
Julia — MS 2006 '
Aquisicdo de Mobiliario e Equi Reali licitator

5 |equipamentos — ESF Sede — quipamentos callzar processo Icitatorio para 100 Percentual 100
MS 2006 adquiridos aquisicao dos equipamentos.
Aquisicdo de Mobiliario e , . .

6 |equipamentos — ESF Vila Equa}mentos Rea_h;af processo_llcnatorlo para 100 Percentual 100

adquiridos aquisicdo dos equipamentos.

Verde — MS 2006

Diretriz 2: Reorganizar os processos de trabalho da APS considerando a mesma como ordenadora do cuidado e garantia ao usuario de
sua insercao nas Redes de Atencdo a Saude (RAS).

Objetivo 1: Reorganizar a APS de forma a garantir servi¢os resolutivos em tempo oportuno de acordo com as Politicas de AB vigentes.

Indicador para

Un. de

Meta Prevista

o - ~ .
N° | Descrigdo da Meta monitoramento da meta Agoes Meta Final Medida 2022
Prover a contratacdo de
1 proflssmnal~ enfer’me_lro para| o cional contratado Formalleargnomeagao de profissional 1 NGmero 1
Coordenacdo Técnica das de referéncia.
RAS
100%  dos  USUArioS Realizar cadastro fls_lcoeatuallzagao
: dos cadastros nos sistemas de
Realizar o cadastramento ou | cadastrados de acordo informacees
2 |atualizagdo de todos os|com a meta do Previne GOes. 100 Percentual 100

cidaddos S&o Roquenses

Brasil. Meta minima:
11.000 habitantes.

Realizar as visitas domiciliares
utilizando os tablets.
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Elaborar/executar o]
processo de

Processo Elaborado e

Redividir as micro areas observando o
numero adequado de familias/territorio.

Verificar a necessidade de insercéo de
novos ACS nas micro areas de acordo
com o n° de familias e extensao do

100

Percentual

50

“Reterritorializacao” do | executado territorio.
Municipio
Definir a localizagédo geografica ideal
para cada localidade (enderecgo do
usuério x Unidade Basica de Saude de
referéncia).
L Capacitar as equipes de saude da
Implementar a realizagéo e
, familia.
dos atendimentos de
urgéncia que dizem respeito . .
3 Atencdo Primaria em Protocolo Implem_entado Elaborar agenda de implementacao 1 NGmero 1
. . em 100% das Equipes gradual.
Saude segundo descrito no
Caderno de Atencdo Basica : : ~
A L , Monitorar a implementacéo do Protocolo
n° 28 do Ministério da Saude . N
por meio da Coordenacgéo da APS.
Capacitar as equipes de saude da
Implementar o Protocolo de familia.
Acolh!mentP _COM I protocolo Implementado | Elaborar agenda de implementacéo ,
Classificagdo de Risco na em 100% das Equipes radual 1 NUmero 1
APS atrelado ao Acesso quip 9 '
Avangado Monitorar a implementacédo do Protocolo
por meio da Coordenacéo da APS.
Construir o Protocolo em parceria com
as Equipes de Saude da Familia e
Instituir o] Protocolo | Protocolo Implementado | referéncia de EU. .
1 NUmero 1

Municipal de Enfermagem

em 100% das Equipes

Aprovar o Protocolo no Conselho
Municipal de Saude.
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Publicar o Protocolo em Diério Oficial.

Elaborar agenda de implementacao
gradual.

Monitorar a implementacdo do Protocolo
por meio da Coordenacdo da APS.

1.2.

ASSISTENCIA FARMACEUTICA

Diretriz 3: Garantir o fornecimento dos medicamentos elencados na Relagdo Municipal de Medicamentos — REMUNE aos usuarios do
SUS, visando adequar o sistema de informatizacéo utilizado pela SEMUS.

Objetivo 1: Garantir o acesso aos insumos e medicamentos do Componente Basico.

. Indicador para ~ , Un.de | Meta Prevista
N® | Descri¢do da Meta monitoramento da meta Acoes Meta Final Medida 2022
Elaborar Instrugdo Normativa por meio
Elaborar Instru¢cdo Normativa da Coordenacéo da Assisténcia
para aquisicao de Instrucao normativa Farmacéutica.
medicamentos (desde a & ,
1 ~ aprovada e em . ~ . 1 Numero 1
elaboragdo do Termo de funcionamento Validar a Instru¢éo por meio do Controle
Referéncia até a Interno.
formalizagéo das ARP)
Publicar a Instrucdo Normativa.
Construir protocolo em parceria com as
Equipes de Saude da Familia e
Protocolo aprovado pelo |referéncia de EU.
Elaborar 0 protocolo Conselho Municipal de
2 |municipal de Assisténcia 1 Numero 1

Farmacéutica

Saude, com publicacao
de portaria.

Elaborar agenda de implementacao
gradual.

Monitorar a implementacdo do Protocolo
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por meio da coordenacéo da
Assisténcia Farmacéutica.

Aumentar em 10% o
recurso  préprio  para|Readequar o orgamento municipal.
aquisicao de
medicamentos e insumos | Atualizar a REMUME.
em relagcdo ao gasto do
exercicio anterior (2021)

Destinar valor maior no
3 |orcamento para a aquisicao
de medicamentos e insumos

10 Percentual 10

Diretriz 4: Adequar o quantitativo de profissionais envolvidos na Assisténcia Farmacéutica de forma a descentralizar o atendimento na
Unidade Ethevaldo Francisco Roldi, bem como disponibilidade de veiculo para atender as demandas do setor.

Objetivo 1: Melhorar a capacidade resolutividade dos procedimentos administrativos da Farmacia Basica.

. Indicador para ~ , Un.de | Meta Prevista
o
N° | Descrigdo da Meta monitoramento da meta Agoes Meta Final Medida 2022
Contratacéo de 01
Farmacéutico (40 horas|01 Farmacéutico | Viabilizar a contratagdo de um .
1 ; . . o 1 NdUmero 1
semanais) para Farmacia|contratado Profissional Farmacéutico.
Basica Municipal

1.3. REDES DE ATENCAO A SAUDE

1.3.1. REDE DE URGENCIA E EMERGENCIA

Diretriz 5: Organizar o Componente Municipal da Rede de Urgéncia e Emergéncia.

Objetivo 1: Reestruturar o Pronto Atendimento Municipal para realizar atendimento as urgéncias em tempo oportuno e de forma
qualificada, segundo a Portaria MS n° 2048 de 05/11/2002.
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o Indicador para ~ , Un.de | Meta Prevista
o
N° | Descrigdo da Meta monitoramento da meta Acoes Meta Final Medida 2022
Nomear referéncia Técnica | Referéncia Técnica | Formalizar a nomeacéao de profissional ,
1 e P 1 Numero 1
Municipal nomeada de referéncia.
Redimensionar o numero de
profissionais conforme Viabilizar a contratagdo de um Técnico
2 | Regulamentacao Vigente | Profissional Contratado | de Enfermagem extra para o periodo 2 NUumero 1
dos respectivos Conselhos — noturno.
Tec. Enf./Plantdo/noturno
3 Renov?ga_o da frota de Veiculo novo adquirido Rea_h;af processo I|C|tato[|o para 3 NGmero 1
ambulancias aquisicdo de uma Ambulancia tipo B.
Implementar o Protocolo de|Percentual de pacientes |Capacitar os profissionais quanto ao
4 |Classificacdo de Risco no|com risco classificado | registro da classificacdo de risco no 100 Percentual 25
plantéo diurno atendidos/dia sistema proprio municipal.
Contrarreferéncia para AB os
pacientes atendidos no PA . Contra referenciar os pacientes
. . Percentual de pacientes o . .
5 |com diagnéstico de . classificados como risco baixo para a 80 Percentual 50
. ~ . referenciados oz
hipertenséo arterial e Atencao Basica.
diabetes
Avaliar periodicamente as Relatorio bimestral Elaborar Relatorio Bimestral.
6 |atividades do servico SAMU | elaborado encaminhado , . A 06/ano Numero 06/ano
N N . Enviar relatorio ao Comité Intergestor de
192 a referéncia Regional avaliacio

1.3.2. REDE DE ATENCAO A SAUDE BUCAL

Diretriz 6: Organizar e implementar a Rede de cuidado em Saude Bucal em todos os niveis de aten¢cdo bem como a¢des de promocéo e
prevencéo e controle de doencas.

Objetivo 1: Garantir aos usuarios o acesso em todos os niveis de complexidade a Saude Bucal em tempo oportuno.
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. Indicador para ~ : Un. de | Meta Prevista
o
N° | Descrigdo da Meta monitoramento da meta Acoes Meta Final Medida 2022
Firmar contrato de Viabilizar a contratacéo de empresa
1 |Manutencdo corretiva e |Contrato estabelecido ara manutencao ¢ P 1 Numero 1
preventiva de Equipamentos P ¢ao.
Realizar oficinas internas para debate
dos eixos e construgcéo da rede de SB.
Realizar Oficina Multiprofissional para
5 Elaborar o] Protocolo | Protocolo aprovado pelo ﬁlﬂztr?cﬁ?sc;g%zgrocessos 1 NGmero 1
Municipal de Saude Bucal CMS/Portaria publicada P '
Apresentar o programa ao Conselho
Municipal de Saude.
Publicar o e divulgar o protocolo.
Alcancar o] parametro CPg%porgao dztegn%?ﬁg;[wetz Agendar consulta odontolégica para as
3 |estabelecido como meta gestantes ap6s primeira consulta de =90 Percentual 60

para o Indicador 3 do PB

odontolégico realizado —
Meta minima: 60%

pré-natal.

1.3.3. REDE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Diretriz 7: Organizar a Rede de Atencédo Psicossocial (RAPS) em parceria com o Estado.

Objetivo 1: Garantir acesso humanizado e efetivo aos portadores de transtornos mentais e dependéncia quimica preservando sua

inte

gralidade e autonomia.

NO

Descri¢cdo da Meta

Indicador para
monitoramento da meta

Acdes

Meta Final

Un. de
Medida

Meta Prevista
2022




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO ROQUE DO CANAA
Estado do Espirito Santo
Secretaria Municipal de Saude

Cadastrar a Equipe no SAIPS.

Implantagdo da  Equipe , - - .
1 Minima de Saude Mental Equipe Minima Habilitada Construir e treinar os profissionais sobre 1 Numero 1
o Protocolo de atendimento.
nglagl'jzrc asse;\ljlr%oe nt;:llgl)na; Profissional  Terapeuta gggl:anlzar 0S grupos em parceria com a
2 b Ocupacional e/ou similar ' 1 Numero 1

resolutividade da equipe
minima de Saude Mental

contratado

Captar a demanda de pacientes.

1.3.4. REDE DE ATENCAO MATERNO INFANTIL

Diretriz 8: Organizar a Rede de Atencdo a Saude Materna e Infantil para que esta garanta acesso, acolhimento e resolutividade.

Objetivo 1: Organizar e Programar a Rede Materno e Infantil (RAMI) e atencéo integral a saude da mulher e da crianga com énfase na
implementacdo da atencdo ao pré-natal, parto e puerpério. As acdes preconizadas pelo programa nacional de controle do cancer de
colo do dtero e de mama.

. Indicador para ~ : Un.de | Meta Prevista
N® | Descri¢do da Meta monitoramento da meta Agoes Meta Final Medida 2022
Fomentar a busca ativa do publico alvo
Proporcdo de gestantes|pelos ACS.
com pelo menos 6 (seis)
Alcancar o] parametro | consultas pré-natal | Realizar atendimento com equipe
1 |estabelecido como meta|realizadas, sendo a|multiprofissional. =80 Percentual 60
para o Indicador 1 do PB primeira até a 20°
semana de gestacdo —|Implementar agBes para incentivo de
Meta minima: 60% comparecimento as consultas (Kit
gestante).
~ Fomentar a busca ativa do publico alvo
A Proporcao de gestantes
Alcancar o] parametro com realizacio de pelos ACS.
2 |estabelecido como meta =95 Percentual 60

para o Indicador 2 do PB

exames para sifilis e HIV
— Meta minima: 60%

Realizar atendimento com equipe
multiprofissional.




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO ROQUE DO CANAA
Estado do Espirito Santo
Secretaria Municipal de Saude

Implementar agbes para incentivo de
comparecimento as consultas (Kit
gestante).

Alcancar o] parametro
estabelecido como meta
para o Indicador 4 do PB

Cobertura de
citopatolégico —
minima: 40%

exame
Meta

Fomentar a busca ativa do publico alvo
pelos ACS.

Realizar atendimentos em horarios
alternativos (Horario noturno e Sabado
Saude).

Percentual

40

1.3.5. REDE DE ATENCAO AS PESSOAS COM DOENCAS CRONICAS

Diretriz 9: Organizar as linhas de cuidado da RASPDC garantindo a qualificagdo do atendimento aos pacientes.

Objetivo 1: Implementar a RASPDC (Rede de Atencdo a Saude das Pessoas com Doencas Crbnicas) para garantia da atengéo integral a
saude da pessoa com doencga cronica, em todos 0s pontos de atencdo, através da realizacao de acfes e servigcos de promocao e
protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagnéstico, tratamento, reabilitacdo, reducdo de danos e manutencé&o da saude.

. Indicador para n . Un. de Meta Prevista
o

N° | Descrigéo da Meta monitoramento da meta Agoes Meta Final Medida 2022
Fomentar a busca ativa do publico alvo
pelos ACS.
Realizar atendimentos em horarios

Percentual de pessoas |alternativos (Horario noturno e Sabado
Alcancar o] parametro | hipertensas com Presséo | Saude).
1 |estabelecido como meta|Arterial aferida em cada 290 Percentual 50

para o Indicador 6 do PB

semestre — Meta minima:
50%

Elaborar o Protocolo Municipal de
Atendimento as doencgas crbnicas —

Diabetes Mellitus e Hipertensao Arterial.

Formalizar a referéncia municipal da
Rede de Doencas Crbnicas.
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Fomentar a busca ativa do publico alvo
pelos ACS.

Realizar atendimentos em horarios

Indicador 7: Percentual | alternativos (Horario noturno e Sdbado
Alcancar o] parametro | de diabéticos com | Saude).
estabelecido como meta|solicitagdo de =90 Percentual 50
para o Indicador 7 do PB hemoglobina glicada —|Elaborar o Protocolo Municipal de
Meta minima: 50% Atendimento as doencas crbnicas —
Diabetes Mellitus e Hipertensao Arterial.
Formalizar a referéncia municipal da
Rede de Doencas Cronicas.
Capacitar as Equipes para atendimento.
o :
!I_n;pélaeg;rilseg;ar 0 Programa de I\N/Ietc;elv?imr%oas; 82/;;'(\)/08 a Pr,ogramar a0 menos em uma Unidade 4 NUmero 4
Béasica de Saude o Grupo de
Tabagismo.
Garantir a realizagdo das
atividades do Programa|Percentual de escolas Realizar as acdes propostas pelo
Saude na Escola (PSE) em |cobertas por atividades|,,. . ... ., 100 Percentual 100
Ministério da Saude para o PSE.
todas as escolas do|doPSE
municipio
Fomentar a busca ativa do publico alvo
pelos ACS.
Instituir o] Protocolo Protocolo  Implementado Realizar atendimentos em horarios
Municipal de Hipertensdo e alternativos (Horario noturno e Sabado 1 NUmero 1

Diabetes

em 100% das Equipes

Saude).

Formalizar a referéncia municipal da
Rede de Doencas Crénicas.
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1.3.6. REDE DE ATENCAO A PESSOA COM DEFICIENCIA

Diretriz 10: Implementar a RCPD (Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia) para garantia da atencdo integral a saide da pessoa
com deficiéncia.

Objetivo 1: Assegurar o acesso da RCPD as ac0es béasicas e de maior complexidade, a reabilitacdo e aos demais procedimentos que se
fizerem necessérios e ao recebimento de tecnologias assistidas.

. Indicador para ~ , Un.de | Meta Prevista

N® | Descri¢do da Meta monitoramento da meta Acoes Meta Final Medida 2022

Garantir pelas equipes de

AB/ESF/SB a busca ativa, Formalizar a nomeacao de servidor para

acolhimento, cadastramento, | Percentual de pessoas |referéncia.
1 | mapeamento, atendimento e |com deficiéncia  do 100 Percentual 100

vinculagcdo do paciente com | municipio Estabelecer desenho da rede conforme

deficiéncia e suas familias pactuacdo com ente estadual.

aos servigos do territorio.

1.4. VIGILANCIA EM SAUDE

1.4.1. VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Diretriz 11: Fortalecer o conhecimento de profissionais de saude quanto a operacionaliza¢cdo do sistema de vigilancia de saude.
Objetivo 1: Capacitar os Profissionais de saude do nivel municipal para que tenham conhecimento quanto ao sistema de Vigilancia
Epidemioldgica.

- Indicador para ~ : Un.de | Meta Prevista
o
N° | Descrigdo da Meta monitoramento da meta Acoes Meta Final Medida 2022
Realizar capacitacdo para as , ,
1 |04 equipes de Saude da Quant_|dade de equipes Viabilizar a realizacdo das capacitactes. 4 NUmero 4
. > capacitadas
Familia/Saude Bucal
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Realizar capacitacéo para os

Percentual de

2 funuo_narlos do Pronto funcionarios capacitados Viabilizar a realizacdo das capacitagoes. 100 Percentual 100
Atendimento 24 horas
~ Sensibilizar os profissionais para
Propor¢cdo de casos de e T
-~ |notificacdo diaria e ininterrupta.
Alimentacdo do Sistema de doengas, .de noplflcagao
3 compulsoria imediata 80 Percentual 80

Informacéo eSUS VS

(DNCI) encerrados em
tempo oportuno

Monitorar periodicamente os sistemas
por meio da Coordenacéo da Vigilancia
Epidemioldgica.

Diretriz 12: Adequar o quantitativo de profissionais, materiais e equipamentos e garantir o veiculo para atendimento em tempo hébil a
demanda da vigilancia epidemioldgica.

Objetivo 1: Melhorar a capacitada de resolutividade dos procedimentos administrativos da Vigilancia Epidemioldgica.

. Indicador para ~ , Un.de | Meta Prevista
(0]
N® | Descri¢do da Meta monitoramento da meta Acoes Meta Final Medida 2022
Designar um profissional da | Quantidade de
fungéo de auxiliar | profissional auxiliar |, ,._, ... ~
o : o : Viabilizar a contratagdo de um .
1 |administrativo para compor a | administrativo . - e . 1 Numero 1
: SN , profissional Auxiliar Administrativo.
Equipe de Vigilancia | trabalhando na equipe de
Epidemiol6gica Vigilancia Epidemiol6gica
Diretriz 13: Estabelecer informes epidemioldgicos para o publico em geral e profissionais.
Objetivo 1: Divulgar acfes e o perfil epidemiolégico do municipio.
- Indicador para ~ , Un.de | Meta Prevista
(0]
N° | Descri¢do da Meta monitoramento da meta Agoes Meta Final Medida 2022
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Elaborar e divulgar Realizar controle dos casos por meio da
diariamente nas redes Quantidade de boletins Comisséo Covid.
1 |sociais o boletim Covid-19 divulaados 365 Numero 365
durante o periodo de 9 Divulgar 100% dos boletins emitidos
pandemia pela Comisséo Covid.
Elaborar e divulgar um Elaborar os boletins.
2 E]Cf’:)ertr;n; qulfsacemirggz;[irgllé ?8;2 g\ljslnt;céaodse boletins Submeter as Equipes de Saude da 4 Numero 4
q GOes €p g g Familia e Referéncia de UE para
0 municipio
acompanhamento.
Diretriz 14: Garantir vacinagao de rotinas e/ou de Campanhas nas UBS do interior.
Objetivo 1: Promover a¢des de prevencao.
D Indicador para ~ , Un.de | Meta Prevista
(0]
N° | Descrigdo da Meta monitoramento da meta Agoes Meta Final Medida 2022
Realizar campanhas conforme
A Cobertura vacinal de |programacao nacional.
Alcancar ° parametro Poliomielite inativada e
1 |estabelecido como meta 295 Percentual 95

para o Indicador 5 do PB

de Pentavalente — Meta
minima: 95 %

Realizar busca ativa do publico alvo em
parceria com as Equipes de Saude da
Familia.

1.4.2. VIGILANCIA SANITARIA

Diretriz 15: Adequar c6digo de satude municipal (Lei Municipal n°. 038/97), equipamentos de informatica, termdmetro, nimero de
profissionais para atendimentos de vigilancia sanitaria.

Objetivo 1: Melhorar a capacidade de atendimento das demandas, rotinas de fiscalizacdo, efetividade e resolutividade das a¢cdes dos
procedimentos administrativos e praticos da Vigilancia Sanitaria.

NO

Descrigdo da Meta

Indicador para
monitoramento da meta

Acoes

Meta Final

Un. de
Medida

Meta Prevista
2022
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Realizar levantamento das

Atualizacso dos Aquisigao de | necessidades de equipamentos.
1 11286 i~ | €quipamentos de 5 Numero 5
Equipamentos de Informatica | . f: . s
informatica novos Realizar processos de aquisicdo dos
equipamentos.
Atualizacéo dos L Realizar levantamento das
: ... | Aquisicao de ; )
Equipamentos de Vigilancia A necessidades de equipamentos.
S s termdémetros de ,
2 | Sanitaria, como termometro superficie espeto e 3 Numero 3
de superficie, termémetro de up &SP Realizar processos de aquisicdo dos
A e camera fotogréafica novos .
espeto, Camera Fotogréfica equipamentos.
1.4.3. VIGILANCIA AMBIENTAL
Diretriz 17: Realizar A¢gbes de controle das principais endemias incidentes no municipio.
Objetivo 1: Prevenir e controlar os fatores de risco de doencgas e de outros agravos a saude.
. Indicador para ~ , Un.de | Meta Prevista
(0]
N® | Descrigdo da Meta monitoramento da meta Agoes Meta Final Medida 2022
Elaborar o Registro Geral do
1 | Municipio refgrgnte_ ao Registro Geral elaborado | Recadastrar os domicilios do municipio. 1 NUmero 1
namero de residéncias na
zona urbana
Promover a campanha de vaci Realizar busca ativa em parceria com
o . L acinar meta . , -
vacinacdo animal antirrabica roaramada cla | 25 Equipes de Saude da Familia.
2 |anual, ou pontuais em brog P 80 Percentual 80

gualquer época do ano de
acordo com necessidade

Secretaria de Estado da
Saude: 80%

Cumprir cronograma conforme
pactuacéo estabelecida.
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Promover capacitacdo para
0s Agentes de Combate a

Capacitacdo realizada

Realizar levantamento das
necessidades.

3 |Endemias nos programas|para 100% dos Agentes Buscar parceria com a SESA 100 Percentual 100
realizados pela Vigilancia |de Combate a Endemias ar pare fertad .
Ambiental Municipal (partlplpagao_ nos cursos ofertados via
ICEPI e Regional).
1.5. REGULACAO / TRANSPORTE SANITARIO

Diretriz 18: Prover Transporte Sanitario de acordo com a legislacao vigente garantindo aos usudrios acesso aos servi¢os fora do
domicilio = TFD.

Objetivo 1: Reestruturar o servigo existente visando sua ampliagéo e pleno funcionamento.

. Indicador para ~ , Un.de | Meta Prevista
(0]
N® | Descri¢do da Meta monitoramento da meta Acoes Meta Final Medida 2022
Realizar levantamento situacional.
Elaborar a Instrugcéo
Normativa do Transporte ~ .| Revisar os fluxos e protocolos.
o s Instrucao Normativa
Sanitario Municipal -
A ~.. | aprovada pelo Conselho ~ , .
1 |centralizacdo de marcagéo Municioal de Salde e Apresentar a Instrugdo Normativa ao 1 Numero 1
do transporte; critérios para I¢p Conselho Municipal de Saude.
~ . publicada
marcacdo e tipo de
transporte Publicar e divulgar a Instrucéo
Normativa.
Garantir manutencgéo . ~
corretiva e preventiva da ' Formalizar contrato de manutencao )
2 Contrato Estabelecido adequado a demanda da frota 1 Numero 1

frota municipal de forma

ininterrupta

municipal.
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Ampliacdo da frota de forma
a garantir a prestacdo de
servicos em suficiéncia e de

Realizar processo licitatério para

forma ininterrupta conforme | Veiculo adquirido L ) o NUmero
aquisicdo de um micro-6nibus (18
demanda do setor - lugares)
Aquisicdo de 01 micro- 9 '
onibus
Ampliacdo da frota de forma
a garantir a prestacdo de
servicos em suficiéncia e de . . Realizar processo licitatério para ,
. Veiculo adquirido s NUumero
forma ininterrupta conforme aquisicdo de uma van (12 lugares).
demanda do setor -
Aquisicéo de 01 van
. . Adquirir veiculo com capacidade de 18
Ampliar o servico prestado lugares
criando dois horarios de , , 9 ' .
. . Rota Vespertina criada Numero
saida para a capital -
. . Estabelecer novas rotas para 0s
Matutino e Vespertino .
veiculos.
Garantir a prestacdo de
servigos aos usuarios
conforme demanda através
de contrato que possibilite a
utiizagdo ~ esporadica  de Contrato Estabelecido Formalizar contratacéo via Consorcio. NUmero

veiculo extra em caso de
necessidade de reparo da
frota ou aumento pontual da
demanda - 6nibus, Micro-
Onibus, Vans, ambulancia
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Adequar o pagamento de
despesas dos servidores que
realizam o TFD através do
pagamento de diaria

Lei Aprovada

Realizar estudo de impacto financeiro.

Adequar o orcamento.

NUmero

Instalar servico de GPS em
toda a frota a fim de
melhorar o monitoramento e
seguranga do servigo
ofertado

Servigo contratualizado

Firmar contrato com empresa
especializada.

NUmero

Adequar 0 numero de
servidores em atendimento a
demanda contemplando
profissional ferista

Servidores contratados

Realizar processo seletivo para
contratacéo de 01 motorista.

15

NUmero

13

Diretriz 19: Proporcionar com equidade e resolutividade acesso aos servi¢gos de média e alta complexidade conforme demanda e
pactuacdo com os demais entes federados garantindo a integralidade do cuidado.

Objetivo 1: Qualificar o processo de trabalho do Complexo Regulador Municipal ofertando o acesso aos recursos diagndésticos e
terapéuticos adequados em tempo oportuno em atendimento a demanda existente com qualidade e resolutividade.

Indicador para

Un. de

Meta Prevista

o . ~ :
N° | Descrigdo da Meta monitoramento da meta Acoes Meta Final Medida 2022
Referenciar os pacientes para média e
Gargntlr O acesso  aos|;yno, das EAP _alta com_pIeX|da_de por meio de sistema
servicos  ofertados  pelo . , informatizado disponibilizado pelo
referenciam aos servicos
1 |componente estadual 100% . estado. 100 Percentual 100
. ~ . |de MAC via Auto
via regulacdo formativa

conforme oferta

Regulagcédo Formativa

Criar Instrugdo Normativa do transporte
Sanitério.
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Prover servico de consulta
clinica em Psiquiatria via , . Contratualizar os servigos com .
2 o . Servico contratualizado o . . L 1 Numero 1
consorcio em carater profissional credenciado via consorcio.
complementar
Relatério mensal do
percentual de solicitagbes
Programar acéo de de exames e consultas L. .
3 | monitoramento da negados no sistema de Elaborr_;\r relatorio mensal pela equipe e 12/ano Numero 12/ano
. ~ R encaminhar a Coordenacédo da APS.
resolutividade da APS regulagéo e acesso a
saude (autorregulacdo
formativa)

1.6. REABILITACAO FiSICA

Diretriz 20: Promover atendimento com exceléncia garantindo o acesso aos servigos pelos usuérios.
Objetivo 1: Prestar servigo de qualidade, em suficiéncia a demanda e em condigdes ideais de prestagcdo do mesmo pelos profissionais.
- Indicador para ~ : Un.de | Meta Prevista
(0]
N° | Descrigdo da Meta monitoramento da meta Acoes Meta Final Medida 2022
Firmar contrato de Firmar contrato com empresa
1 |Manutencdo corretiva e |Contrato estabelecido T P 1 Ndmero 1
: : especializada.
preventiva de Equipamentos
Adequar cobertura de -
A L Carga horaria contratada |, ,._, ... ~
profissional fisioterapeuta o Viabilizar a contratacdo de um .
2 de profissional o . 40h NUmero 30h
para cobertura dos| ... Profissional Fisioterapeuta.
. - fisioterapeuta
atendimentos domiciliares
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Adequar cobertura de Carga horaria contratada
profissional fisioterapeuta 9 o Viabilizar a contratagdo de um .
3 7 de profissional o - 100h Numero 70h
para ampliacdo dos|.. . Profissional Fisioterapeuta.
. fisioterapeuta
atendimentos
Criar em parceria com as Projeto em | Viabilizar a contratacdo de um ,
4 |EAP projeto preventivo para funcionamento Profissional Educador Fisico 1 Numero 1
envelhecimento saudavel '
Adequar cobertura de Carga horaria con_tra_tada Viabilizar a contratagdo de um ,
5 A . de profissional o » 30h Numero 20h
profissional fonoaudiologo . Profissional Fonoaudiélogo.
fonoaudiologo
1.7. GESTAO

Diretriz 21: Aperfeicoar o sistema de planejamento da Secretaria Municipal de Saude.

Objetivo 1: Programar a gesté@o de acordo com suas necessidades para melhoria da oferta de agfes e servigos capazes de promover,
proteger e recuperar a salde da populacéo.

. Indicador para ~ , Un.de | Meta Prevista
o
N® | Descri¢do da Meta monitoramento da meta Acoes Meta Final Medida 2022
Constituir Equipe Técnica
1 Respons?vel , pela Portaria Publicada Formalizar a nomeacao da equipe. 1 Numero 1
construcdo e monitoramento
dos Instrumentos de Gestéao
Garantir a participagao do Manter profissional designado como
membro municipal da
A P CL membro da CT.
Céamara Técnica da|Manter participacdo do
2 gy P o 90 Percentual 90
Comisséo Intergestores | técnico nas reunides , L o
. Cn Garantir a participagéo do profissional
Regional nas reunides

ordinarias e extraordinarias

designado conforme programacao.
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Garantir a participacdo do
Secretario  Municipal de
Saude nas reunides
ordinarias e extraordinarias
da Comissdo Intergestores
Regional e COSEMS

Manter participagdo do | Garantir a participacdo do Secretario
gestor nas reunides CIR | Municipal de Saude conforme 90 Percentual 90
e COSEMS programacao.

1.8. PARTICIPACAO SOCIAL

Diretriz 22: Viabilizar a atualizagdo do regimento interno do Conselho Municipal de Saude instituido conforme Lei Municipal n°. 007/97 e
Lei Municipal n°. 321/05.

Objetivo 1: Atualizar o regimento interno que dispde sobre o funcionamento interno do Conselho Municipal de Saude.

Indicador para Un.de | Meta Prevista

N° |Descri¢cdo da Meta Acdes Meta Final

monitoramento da meta Medida 2022
. Instituir comissao interna do Conselho
~ . Percentual de Unidades . . L
Implantacdo de caixas de e/ou estabelecimentos de Municipal de Saude para realizacéo de
sugestdo ou ouvidoria SUS , : visitas técnicas de acompanhamento.
1 Salde com caixas de 100 Percentual 100

em todas as unidades do ~
C sugestdo implantada no : .
municipio S Designar profissional para
municipio

implementacéo da ouvidoria do SUS.




