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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - 2025 
 

1.1. ATENÇÃO BÁSICA 
 

Diretriz 1: Fortalecer a cobertura de 100% da APS no território municipal. 

Objetivo 1: Reorganizar a APS de forma a garantir 100% de cobertura do município ofertando serviços resolutivos em tempo oportuno. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 

01 Ampliar cobertura de ACS  Cobertura de ACS 
Viabilizar a contratação de Agentes 
Comunitários de Saúde para as áreas 
descobertas. 

100 Percentual 100 

02 
Adequar cobertura de 
profissional psicólogo  

Carga horária 
contratada de psicólogo 

Manter a contratação de Profissionais 
Psicólogos.  

40h Número 40h 

03 
Prover a contratação de 
profissional Assistente social 
para apoio as EAP  

Profissional contratado 
Manter a contratação de um profissional 
Assistente Social. 

01 Número 01 

04 
Prover a contratação de 
profissional Educador Físico 
para apoio as EAP  

Profissional contratado 
Manter a contratação de um profissional 
Educador Físico. 

01 Número 01 

Objetivo 2: Adequar a estrutura, mobiliário e equipamentos das Unidades Básicas de Saúde. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da 
meta 

Ações 
Meta 
Final 

Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 

02 

Ampliação da UBS Santa 
Júlia de acordo com os 
parâmetros mínimos do 
Manual de Estrutura Física 
das UBS – MS 2006 

Unidade reformada Realizar a reforma da UBS Santa Julia. 01 Número 01 

03 
Ampliação da UBS São 
Jacinto de acordo com os 

Unidade reformada Realizar a reforma da UBS São Jacinto. 01 Número 01 
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parâmetros mínimos do 
Manual de Estrutura Física 
das UBS– MS 2006 

04 
Revitalização da “Ethevaldo 
Francisco Roldi” (ESF) – e 
subsolo 

Unidade reformada 
Viabilizar a reforma e adequação da 
Unidade Básica de Saúde. 

01 Número 01 

06 
Aquisição de Mobiliário e 
equipamentos – ESF São 
Francisco – MS 2006  

Equipamentos 
adquiridos 

Realizar processo licitatório para 
aquisição dos equipamentos. 

100 Percentual 100 

07 
Aquisição de Mobiliário e 
equipamentos – ESF São 
Jacinto – MS 2006  

Equipamentos 
adquiridos 

Realizar processo licitatório para 
aquisição dos equipamentos. 

100 Percentual 100 

08 
Aquisição de Mobiliário e 
equipamentos – ESF Santa 
Júlia – MS 2006  

Equipamentos 
adquiridos 

Realizar processo licitatório para 
aquisição dos equipamentos. 

100 Percentual 100 

09 
Aquisição de Mobiliário e 
equipamentos – ESF Sede – 
MS 2006  

Equipamentos 
adquiridos 

Realizar processo licitatório para 
aquisição dos equipamentos. 

100 Percentual 100 

10 

Aquisição de Mobiliário e 
equipamentos – ESF Vila 
Verde – MS 2006 
 

Equipamentos 
adquiridos 

Realizar processo licitatório para 
aquisição dos equipamentos. 

100 Percentual 100 

 
Diretriz 2: Reorganizar os processos de trabalho da APS considerando a mesma como ordenadora do cuidado e garantia ao usuário de 
sua inserção nas Redes de Atenção à Saúde (RAS). 

Objetivo 1: Reorganizar a APS de forma a garantir serviços resolutivos em tempo oportuno de acordo com as Políticas de AB vigentes. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 
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02 
Realizar o cadastramento ou 
atualização de todos os 
cidadãos São Roquenses 

100% dos usuários 
cadastrados de acordo 
com a meta do Previne 
Brasil. Meta mínima: 
11.000 habitantes. 

Realizar cadastro físico e atualização 
dos cadastros nos sistemas de 
informações. 
 
Realizar as visitas domiciliares 
utilizando os tablets. 

100 Percentual 100 

03 

Elaborar/executar o 
processo de 
“Reterritorialização” do 
Município 

Processo Elaborado e 
executado 

Redividir as micro áreas observando o 
número adequado de famílias/território. 
 
Verificar a necessidade de inserção de 
novos ACS nas micro áreas de acordo 
com o nº de famílias e extensão do 
território. 
 
Definir a localização geográfica ideal 
para cada localidade (endereço do 
usuário x Unidade Básica de Saúde de 
referência). 

100 Percentual 100 

04 

Implementar a realização 
dos atendimentos de 
urgência que dizem respeito 
à Atenção Primária em 
Saúde segundo descrito no 
Caderno de Atenção Básica 
nº 28 do Ministério da Saúde 

Protocolo Implementado 
em 100% das Equipes 

Capacitar as equipes de saúde da 
família. 
 
Elaborar agenda de implementação 
gradual. 
 
Monitorar a implementação do Protocolo 
por meio da Coordenação da APS. 

01 Número 01 

05 

Implementar o Protocolo de 
Acolhimento com 
Classificação de Risco na 
APS atrelado ao Acesso 
Avançado 

Protocolo Implementado 
em 100% das Equipes 

Capacitar as equipes de saúde da 
família. 
 
Elaborar agenda de implementação 
gradual. 
 
Monitorar a implementação do Protocolo 
por meio da Coordenação da APS. 

01 Número 01 
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06 
Instituir o Protocolo 
Municipal de Enfermagem 

Protocolo Implementado 
em 100% das Equipes 

Construir o Protocolo em parceria com 
as Equipes de Saúde da Família e  
referência de EU. 
 
Aprovar o Protocolo no Conselho 
Municipal de Saúde. 
 
Publicar o Protocolo em Diário Oficial. 
 
Elaborar agenda de implementação 
gradual. 
 
Monitorar a implementação do Protocolo 
por meio da Coordenação da APS.  

01 Número 01 

1.2. ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA 
 
Diretriz 3: Garantir o fornecimento dos medicamentos elencados na Relação Municipal de Medicamentos – REMUNE aos usuários do 
SUS, visando adequar o sistema de informatização utilizado pela SEMUS. 

Objetivo 1: Garantir o acesso aos insumos e medicamentos do Componente Básico. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 

01 

Elaborar Instrução Normativa 
para aquisição de 
medicamentos (desde a 
elaboração do Termo de 
Referência até a 
formalização das ARP) 

Instrução normativa 
aprovada e em 
funcionamento 

Elaborar Instrução Normativa por meio 
da Coordenação da Assistência 
Farmacêutica. 
 
Validar a Instrução por meio do Controle 
Interno. 
 
Publicar a Instrução Normativa. 

01 Número 01 

02 
Elaborar o protocolo 
municipal de Assistência 

Protocolo aprovado pelo 
Conselho Municipal de 

Construir protocolo em parceria com as 
Equipes de Saúde da Família e 

01 Número 01 
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Farmacêutica Saúde, com publicação 
de portaria. 

referência de EU. 
 
Elaborar agenda de implementação 
gradual. 
 
Monitorar a implementação do Protocolo 
por meio da coordenação da 
Assistência Farmacêutica. 

03 
Destinar valor maior no 
orçamento para a aquisição 
de medicamentos e insumos  

Aumentar em 10% o 
recurso próprio para 
aquisição de 
medicamentos e insumos 
em relação ao gasto do 
exercício anterior (2021) 

Readequar o orçamento municipal. 
 
Atualizar a REMUME. 
  

10 Percentual 10 

 
Diretriz 4: Adequar o quantitativo de profissionais envolvidos na Assistência Farmacêutica de forma a descentralizar o atendimento na 
Unidade Ethevaldo Francisco Roldi, bem como disponibilidade de veículo para atender as demandas do setor. 

Objetivo 1: Melhorar a capacidade resolutividade dos procedimentos administrativos da Farmácia Básica. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 

01 

Contratação de 01 
Farmacêutico (40 horas 
semanais) para Farmácia 
Básica Municipal  

01 Farmacêutico 
contratado 

Viabilizar a contratação de um 
Profissional Farmacêutico. 

01 Número 01 
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1.3. REDES DE ATENÇÃO À SAÚDE 
 

1.3.1. REDE DE URGENCIA E EMERGÊNCIA 
 

Diretriz 5: Organizar o Componente Municipal da Rede de Urgência e Emergência. 

Objetivo 1: Reestruturar o Pronto Atendimento Municipal para realizar atendimento às urgências em tempo oportuno e de forma 
qualificada, segundo a Portaria MS nº 2048 de 05/11/2002. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 

01 
Nomear referência Técnica 
Municipal 

Referência Técnica 
nomeada 

Formalizar a nomeação de profissional 
de referência. 

01 Número 01 

02 

Adequação da estrutura 
física – conforme 
ambientação sugerida na 
Portaria MS nº 2048 de 
05/11/2002 

Reforma e ampliação 
concluídas 

Concluir a reforma do Pronto 
Atendimento 24 Horas. 

01 Número 01 

03 Instalação de Gerador 
Equipamento adquirido e 
instalado 

Instalar o gerador elétrico adquirido. 01 Número 01 

06 
Implantação do serviço de 
Apoio Diagnóstico 12h/dia – 
Serviço de Imagem (RX) 

Serviço contratualizado 
Manter a contratação de profissionais 
para operacionalização do Aparelho de 
Raio-x. 

01 Número 01 

07 
Criação de 02 leitos de 
Emergência 

Leitos criados 
Manter em funcionamento dois leitos de 
emergência. 

03 Número 02 

08 

Redimensionar o número de 
profissionais conforme 
Regulamentação Vigente 
dos respectivos Conselhos – 
Médico/Plantão/diurno 

Profissional Contratado 
Manter a contratação de um médico 
plantonista extra para o período diurno. 

02 Número 02 

09 
Redimensionar o número de 
profissionais conforme 
Regulamentação Vigente 

Profissional Contratado 
Viabilizar a contratação de um Técnico 
de Enfermagem extra para o período 
noturno. 

02 Número 02 
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dos respectivos Conselhos – 
Tec. Enf./Plantão/noturno 

10 
Renovação da frota de 
ambulâncias 

Veículo novo adquirido 
Realizar processo licitatório para 
aquisição de uma Ambulância tipo B. 

03 Número 03 

11 
Implementar o Protocolo de 
Classificação de Risco no 
plantão diurno 

Percentual de pacientes 
com risco classificado 
atendidos/dia 

Capacitar os profissionais quanto ao 
registro da classificação de risco no 
sistema próprio municipal. 

100 Número 100 

 

 

1.3.2. REDE DE ATENÇÃO À SAÚDE BUCAL 
 
Diretriz 6: Organizar e implementar a Rede de cuidado em Saúde Bucal em todos os níveis de atenção bem como ações de promoção e 
prevenção e controle de doenças. 

Objetivo 1: Garantir aos usuários o acesso em todos os níveis de complexidade à Saúde Bucal em tempo oportuno. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 

02 
Firmar contrato de 
Manutenção corretiva e 
preventiva de Equipamentos 

Contrato estabelecido 
Viabilizar a contratação de empresa 
para manutenção. 

01 Número 01 

03 
Elaborar o Protocolo 
Municipal de Saúde Bucal 

Protocolo aprovado pelo 
CMS/Portaria publicada 

Realizar oficinas internas para debate 
dos eixos e construção da rede de SB. 
 
Realizar Oficina Multiprofissional para 
construção dos processos 
multiprofissionais. 
 
Apresentar o programa ao Conselho 
Municipal de Saúde. 
 
Publicar o e divulgar o protocolo. 

01 Número 01 
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1.3.3. REDE DE ATENÇÃO PSICOSSOCIAL 
 

Diretriz 7: Organizar a Rede de Atenção Psicossocial (RAPS) em parceria com o Estado. 

Objetivo 1: Garantir acesso humanizado e efetivo aos portadores de transtornos mentais e dependência química preservando sua 
integralidade e autonomia. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 

01 
Implantação da Equipe 
Mínima de Saúde Mental 

Equipe Mínima Habilitada 

Cadastrar a Equipe no SAIPS. 
 
Construir e treinar os profissionais sobre 
o Protocolo de atendimento. 

01 Número 01 

 

1.3.4. REDE DE ATENÇÃO MATERNO INFANTIL 
 

Diretriz 8: Organizar a Rede de Atenção à Saúde Materna e Infantil para que esta garanta acesso, acolhimento e resolutividade. 

Objetivo 1: Organizar e Programar a Rede Materno e Infantil (RAMI) e atenção integral à saúde da mulher e da criança com ênfase na 
implementação da atenção ao pré-natal, parto e puerpério. As ações preconizadas pelo programa nacional de controle do câncer de 
colo do útero e de mama. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 

04 
Instituir o Protocolo 
Municipal de Saúde da 
Mulher e da Criança 

Protocolo Implementado 
em 100% das Equipes 

Elaborar e Apresentar ao Conselho 
Municipal de Saúde o Protocolo 
Municipal de Saúde da Mulher e da 
Criança. 

01 Número 01 
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1.3.5. REDE DE ATENÇÃO ÀS PESSOAS COM DOENÇAS CRÔNICAS 
 

Diretriz 9: Organizar as linhas de cuidado da RASPDC garantindo a qualificação do atendimento aos pacientes. 

Objetivo 1: Implementar a RASPDC (Rede de Atenção à Saúde das Pessoas com Doenças Crônicas) para garantia da atenção integral à 
saúde da pessoa com doença crônica, em todos os pontos de atenção, através da realização de ações e serviços de promoção e 
proteção da saúde, prevenção de agravos, diagnóstico, tratamento, reabilitação, redução de danos e manutenção da saúde. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 

03 
Implementar o Programa de 
Tabagismo 

Nº de grupos de ativos – 
Meta Mínima: 04/ano 

Capacitar as Equipes para atendimento. 
 
Programar ao menos em uma Unidade 
Básica de Saúde o Grupo de 
Tabagismo. 

04 Número 04 

04 
Implementar o Programa de 
Intervenção Multidisciplinar 

Nº de grupos de ativos – 
Meta Mínima: 04/ano 

Realizar capacitações para os 
profissionais da Atenção Básica e 
Vigilância em Saúde. 

04 Número 04 

05 

Garantir a realização das 
atividades do Programa 
Saúde na Escola (PSE) em 
todas as escolas do 
município  

Percentual de escolas 
cobertas por atividades 
do PSE  

Realizar as ações propostas pelo 
Ministério da Saúde para o PSE. 

100 Percentual 100 

06 
Instituir o Protocolo 
Municipal de Hipertensão e 
Diabetes 

Protocolo Implementado 
em 100% das Equipes 

Fomentar a busca ativa do público alvo 
pelos ACS. 
 
Realizar atendimentos em horários 
alternativos (Horário noturno e Sábado 
Saúde). 
 
Formalizar a referência municipal da 
Rede de Doenças Crônicas. 

01 Número 01 
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1.3.6. REDE DE ATENÇÃO À PESSOA COM DEFICIÊNCIA 
 
Diretriz 10: Implementar a RCPD (Rede de Cuidados à Pessoa com Deficiência) para garantia da atenção integral à saúde da pessoa 
com deficiência. 

Objetivo 1: Assegurar o acesso da RCPD às ações básicas e de maior complexidade, à reabilitação e aos demais procedimentos que se 
fizerem necessários e ao recebimento de tecnologias assistidas. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 

01 

Garantir pelas equipes de 

AB/ESF/SB a busca ativa, 

acolhimento, cadastramento, 

mapeamento, atendimento e 

vinculação do paciente com 

deficiência e suas famílias 

aos serviços do território 

Percentual de pessoas 

com deficiência do 

município 

Formalizar a nomeação de servidor para 
referência. 
 
Estabelecer desenho da rede conforme 
pactuação com ente estadual. 

100 Percentual 100 

 

 

1.4. VIGILÂNCIA EM SAÚDE 
 

1.4.1. VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA 
 

 

Diretriz 11: Fortalecer o conhecimento de profissionais de saúde quanto a operacionalização do sistema de vigilância de saúde. 

Objetivo 1: Capacitar os Profissionais de saúde do nível municipal para que tenham conhecimento quanto ao sistema de Vigilância 
Epidemiológica. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 
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01 

Realizar capacitação para as 

04 equipes de Saúde da 

Família/Saúde Bucal 

Quantidade de equipes 

capacitadas 
Viabilizar a realização das capacitações. 04 Número 04 

02 
Realizar capacitação para os 
funcionários do Pronto 
Atendimento 24 horas 

Percentual de 
funcionários capacitados 

Viabilizar a realização das capacitações. 100 Percentual 100 

03 
Alimentação do Sistema de 
Informação eSUS VS 

Proporção de casos de 
doenças de notificação 
compulsória imediata 
(DNCI) encerrados em 
tempo oportuno 

Sensibilizar os profissionais para 
notificação diária e ininterrupta. 
 
Monitorar periodicamente os sistemas 
por meio da Coordenação da Vigilância 
Epidemiológica. 

80 Percentual 80 

 
Diretriz 12: Adequar o quantitativo de profissionais, materiais e equipamentos e garantir o veículo para atendimento em tempo hábil a 
demanda da vigilância epidemiológica. 

Objetivo 1: Melhorar a capacitada de resolutividade dos procedimentos administrativos da Vigilância Epidemiológica. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 

01 

Designar um profissional da 
função de auxiliar 
administrativo para compor a 
Equipe de Vigilância 
Epidemiológica 

Quantidade de 
profissional auxiliar 
administrativo 
trabalhando na equipe de 
Vigilância Epidemiológica 

Viabilizar a contratação de um 
profissional Auxiliar Administrativo. 

01 Número 01 

02 

Disponibilizar em tempo 
integral um veículo para as 
Vigilâncias: Epidemiológica e 
Ambiental 

Veículo disponibilizado 
em tempo integral 

Viabilizar um veículo para atender as 
demandas das Vigilâncias: 
Epidemiológica e Ambiental 

01 Número 01 
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Diretriz 13: Estabelecer informes epidemiológicos para o público em geral e profissionais. 

Objetivo 1: Divulgar ações e o perfil epidemiológico do município. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 

02 

Elaborar e divulgar um 
boletim quadrimestral com 
informações epidemiológicas 
do município 

Quantidade boletins 
divulgados 

Elaborar os boletins. 
 
Submeter as Equipes de Saúde da 
Família e Referência de UE para 
acompanhamento. 

04 Número 04 

Diretriz 14: Garantir vacinação de rotinas e/ou de Campanhas nas UBS do interior. 

Objetivo 1: Promover ações de prevenção. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 

01 

Unidades de Saúde de 

Agrovila e São Jacinto com 

sala de vacinas em 

funcionamento ofertando 

vacinação de rotina e 

campanhas 

Capacitar Técnicos de 
Enfermagem e 
Enfermeiros da APS 
quanto a procedimentos 
das salas de vacina.   
Garantir a estrutura física 

necessária para 

funcionamento da Sala 

de Vacina 

Viabilizar a infraestrutura mínima para o 
funcionamento da sala de vacinas. 
 
Capacitar os profissionais quanto aos 
procedimentos das salas de vacina. 

02 Número 02 
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1.4.2. VIGILÂNCIA SANITÁRIA 
 

 
Diretriz 15: Adequar código de saúde municipal (Lei Municipal nº. 038/97), equipamentos de informática, termômetro, número de 
profissionais para atendimentos de vigilância sanitária. 

Objetivo 1: Melhorar a capacidade de atendimento das demandas, rotinas de fiscalização, efetividade e resolutividade das ações dos 
procedimentos administrativos e práticos da Vigilância Sanitária. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 

01 

Atualização do Código 

Municipal de Saúde com a 

emancipação e elaboração 

de um Código Municipal de 

Vigilância Sanitária 

Elaboração do Código 

Municipal de Vigilância 

Sanitária 

Elaborar e Apresentar ao Conselho 
Municipal de Saúde o Código Municipal 
de Vigilância Sanitária. 

01 Número - 

03 
Atualização dos 
Equipamentos de Informática 

Aquisição de 
equipamentos de 
informática novos 

Realizar levantamento das 
necessidades de equipamentos. 
 
Realizar processos de aquisição dos 
equipamentos. 

05 Número - 
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1.4.3. VIGILÂNCIA AMBIENTAL 
 

Diretriz 17: Realizar Ações de controle das principais endemias incidentes no município. 

Objetivo 1: Prevenir e controlar os fatores de risco de doenças e de outros agravos à saúde. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 

01 

Elaborar o Registro Geral do 
município referente ao 
número de residências na 
zona urbana  

Registro Geral elaborado Recadastrar os domicílios do município. 01 Número 01 

02 
Contratar e capacitar 01 

Técnico de Laboratório  

Técnico de Laboratório 

contratado e capacitado 
Viabilizar a contratação de um 
Profissional Técnico de Laboratório.  

01 Número 01 

03 

Promover a campanha de 
vacinação animal antirrábica 
anual, ou pontuais em 
qualquer época do ano de 
acordo com necessidade 

Vacinar meta 
programada pela 
Secretaria de Estado da 
Saúde: 80% 

Realizar busca ativa em parceria com 
as Equipes de Saúde da Família. 
 
Cumprir cronograma conforme 
pactuação estabelecida. 

80 Percentual 80 

04 

Promover capacitação para 
os Agentes de Combate a 
Endemias nos programas 
realizados pela Vigilância 
Ambiental Municipal 

Capacitação realizada 
para 100% dos Agentes 
de Combate a Endemias 

Realizar levantamento das 
necessidades. 
 
Buscar parceria com a SESA 
(participação nos cursos ofertados via 
ICEPi e Regional). 

100 Percentual 100 
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1.5. REGULAÇÃO / TRANSPORTE SANITÁRIO 
 
Diretriz 18: Prover Transporte Sanitário de acordo com a legislação vigente garantindo aos usuários acesso aos serviços fora do 
domicílio – TFD. 

Objetivo 1: Reestruturar o serviço existente visando sua ampliação e pleno funcionamento. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 

01 

Elaborar a Instrução 
Normativa do Transporte 
Sanitário Municipal – 
centralização de marcação 
do transporte; critérios para 
marcação e tipo de 
transporte 

Instrução Normativa 
aprovada pelo Conselho 
Municipal de Saúde e 
publicada 

Realizar levantamento situacional. 
 
Revisar os fluxos e protocolos. 
 
Apresentar a Instrução Normativa ao 
Conselho Municipal de Saúde. 
 
Publicar e divulgar a Instrução 
Normativa. 

01 Número 01 

02 

Garantir manutenção 
corretiva e preventiva da 
frota municipal de forma 
ininterrupta 

Contrato Estabelecido 
Formalizar contrato de manutenção 
adequado a demanda da frota 
municipal. 

01 Número 01 

07 

Garantir a prestação de 
serviços aos usuários 
conforme demanda através 
de contrato que possibilite a 
utilização esporádica de 
veículo extra em caso de 
necessidade de reparo da 
frota ou aumento pontual da 
demanda – ônibus, Micro-
ônibus, Vans, ambulância 

Contrato Estabelecido Formalizar contratação via Consórcio. 01 Número 01 
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08 

Adequar o pagamento de 
despesas dos servidores que 
realizam o TFD através do 
pagamento de diária 

Lei Aprovada 
Realizar estudo de impacto financeiro. 
 
Adequar o orçamento. 

01 Número 01 

09 

Instalar serviço de GPS em 
toda a frota a fim de 
melhorar o monitoramento e 
segurança do serviço 
ofertado  

Serviço contratualizado 
Manter contrato com empresa 
especializada. 

01 Número 01 

10 

Adequar o número de 
servidores em atendimento a 
demanda contemplando 
profissional ferista   

Servidores contratados  
Realizar processo seletivo para 
contratação de motorista. 

15 Número 15 

11 

Efetivar melhorias no 
processo de trabalho através 
da aquisição de linhas 
telefônicas com internet para 
os veículos maiores para 
facilitar a comunicação com 
os usuários 

Linha adquirida 
Manter contrato de locação de 
aparelhos celulares com linhas 
telefônicas e acesso a internet. 

03 Número 03 

 
Diretriz 19: Proporcionar com equidade e resolutividade acesso aos serviços de média e alta complexidade conforme demanda e 
pactuação com os demais entes federados garantindo a integralidade do cuidado. 

Objetivo 1: Qualificar o processo de trabalho do Complexo Regulador Municipal ofertando o acesso aos recursos diagnósticos e 
terapêuticos adequados em tempo oportuno em atendimento a demanda existente com qualidade e resolutividade. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 
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01 

Garantir o acesso aos 
serviços ofertados pelo 
componente estadual 100% 
via regulação formativa 
conforme oferta 

100% das EAP 
referenciam aos serviços 
de MAC via Auto 
Regulação Formativa 

Referenciar os pacientes para média e 
alta complexidade por meio de sistema 
informatizado disponibilizado pelo 
estado. 
 
Criar Instrução Normativa do transporte 
Sanitário. 

100 Percentual 100 

02 

Efetivar melhorias no 

processo de trabalho através 

da aquisição de linhas 

telefônicas com internet para 

facilitar a comunicação com 

os usuários 

Linha adquirida 
Manter contrato de locação de 
aparelhos celulares com linhas 
telefônicas e acesso a internet. 

01 Número 01 

04 

Prover serviço de consulta 
clínica em Psiquiatria via 
consórcio em caráter 
complementar  

Serviço contratualizado 
Contratualizar os serviços com 
profissional credenciado via consórcio. 

01 Número 01 

05 
Programar ação de 
monitoramento da 
resolutividade da APS 

Relatório mensal do 
percentual de solicitações 
de exames e consultas 
negados no sistema de 
regulação e acesso à 
saúde (autorregulação 
formativa) 

Elaborar relatório mensal pela equipe e 
encaminhar a Coordenação da APS. 

12/ano Número 12/ano 
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06 

Incorporar tecnologias e 
inovações tal qual 
assistência por tele 
assistência e /ou 
matriciamento para ampliar o 
acesso aos serviços de 
média complexidade 

Serviço contratualizado Implantar serviços de Telessaúde. 01 Número 01 

09 

Ampliar o investimento do 
elemento Contrato de 
Programa do CIM Polinorte 
possibilitando aumento da 
carteira de serviços a partir 
de 2023 – 5%/ano  

Orçamento anual 
ampliado em 5% 

Ampliar o investimento do elemento 
Contrato de Programa do CIM Polinorte. 

R$ 
740.000,00 

Moeda R$ 740.000,00 

 

1.6. REABILITAÇÃO FÍSICA 
 

Diretriz 20: Promover atendimento com excelência garantindo o acesso aos serviços pelos usuários. 

Objetivo 1: Prestar serviço de qualidade, em suficiência à demanda e em condições ideais de prestação do mesmo pelos profissionais. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 

01 

Firmar contrato de 

Manutenção corretiva e 

preventiva de Equipamentos  

Contrato estabelecido 
Firmar contrato com empresa 
especializada. 

01 Número 01 
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02 

Realizar compra de 

equipamentos e insumos 

conforme levantamento já 

aprovado pelo CMS 

Compra efetuada 
Realizar processo licitatório para 
aquisição dos equipamentos. 

01 Número 01 

03 

Adequar cobertura de 
profissional fisioterapeuta 
para cobertura dos 
atendimentos domiciliares 
  

Carga horária contratada 
de profissional 
fisioterapeuta 

Manter a contratação de Profissionais 
Fisioterapeutas. 

40h Número 40h 

04 

Adequar cobertura de 
profissional fisioterapeuta 
para ampliação dos 
atendimentos   

Carga horária contratada 
de profissional 
fisioterapeuta 

Viabilizar a contratação de um 
Profissional Fisioterapeuta. 

100h Número 100h 

05 
Criar em parceria com as 
EAP projeto preventivo para 
envelhecimento saudável  

Projeto em 
funcionamento 

Manter a contratação de Profissional 
Educador Físico. 

01 Número 01 

 

1.7. GESTÃO 
 

Diretriz 21: Aperfeiçoar o sistema de planejamento da Secretaria Municipal de Saúde. 

Objetivo 1: Programar a gestão de acordo com suas necessidades para melhoria da oferta de ações e serviços capazes de promover, 
proteger e recuperar a saúde da população. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 

01 

Constituir Equipe Técnica 
Responsável pela 
construção e monitoramento 
dos Instrumentos de Gestão 

Portaria Publicada Formalizar a nomeação da equipe. 01 Número 01 
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02 

Garantir a participação do 
membro municipal da 
Câmara Técnica da 
Comissão Intergestores 
Regional nas reuniões 
ordinárias e extraordinárias  

Manter participação do 
técnico nas reuniões 

Manter profissional designado como 
membro da CT. 
 
Garantir a participação do profissional 
designado conforme programação. 

90 Percentual 90 

03 

Garantir a participação do 
Secretário Municipal de 
Saúde nas reuniões 
ordinárias e extraordinárias 
da Comissão Intergestores 
Regional e COSEMS  

Manter participação do 
gestor nas reuniões CIR 
e COSEMS 

Garantir a participação do Secretário 
Municipal de Saúde conforme 
programação. 

90 Percentual 90 

 

1.8. PARTICIPAÇÃO SOCIAL 
 
Diretriz 22: Viabilizar a atualização do regimento interno do Conselho Municipal de Saúde instituído conforme Lei Municipal nº. 007/97 e 
Lei Municipal nº. 321/05. 

Objetivo 1: Atualizar o regimento interno que dispõe sobre o funcionamento interno do Conselho Municipal de Saúde. 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 
monitoramento da meta 

Ações Meta Final 
Un. de 
Medida 

Meta Prevista 
2025 

01 

Adequar o regimento interno 

do Conselho Municipal de 

Saúde quanto à nomeação 

de Presidente 

Reformular o regimento 

interno do Conselho 

Municipal de Saúde, afim 

de adequar às 

orientações da 

Resolução 453/12 do 

Conselho Nacional de 

Saúde 

Elaborar e Apresentar ao Conselho 
Municipal de Saúde as atualizações no 
regimento interno do Conselho 
Municipal de Saúde. 

01 Número 01 
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03 

Implantação de caixas de 

sugestão ou ouvidoria SUS 

em todas as unidades do 

município 

Percentual de Unidades 

e/ou estabelecimentos de 

Saúde com caixas de 

sugestão implantada no 

município 

Instituir comissão interna do Conselho 
Municipal de Saúde para realização de 
visitas técnicas de acompanhamento. 
 
Designar profissional para 
implementação da ouvidoria do SUS. 

100 Percentual 100 

 


