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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO ROQUE DO CANAA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

TERMO DE REFERENCIA
DFD n° 007/2026 — realizacdo do espaco kids com fornecimento de brinquedos tipo cama
elastica, inflaveis e distribuicdo de pipoca e algodao doce que atendera ao evento da Festa
do Trabalhador 2026, para o lazer das criancas que estarado presentes.

1. DA DESCRICAO DO OBJETO E DA VIGENCIA
1.1. DA DESCRICAO DO OBJETO

1.1.1. Constitui objeto do presente Termo de Referéncia, estabelecer as condicdes e
diretrizes que disciplinardo a contratacdo de empresa especializada para a prestacdo de
servicos de espaco kids com fornecimento de brinquedos tipo cama elastica, inflaveis e
distribuicdo de pipoca e algodao doce que atendera ao evento da Festa do Trabalhador 2026,
em atendimento as demandas da Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer.

1.2. DA ESPECIFICACAO DO OBJETO
1.2.1. As especificagdes e quantidades se encontram discriminadas no Anexo |.

1.2.2. Os bens objeto desta contratacdo sdo caracterizados como de natureza comum,
uma vez ser possivel estabelecer, para efeito de julgamento das propostas, especificacdes
utilizadas no mercado, padrdes de qualidade e desempenho peculiares ao objeto, conforme
justificativa constante no Documento de Formalizacdo de Demanda e neste Termo de
Referéncia, atendendo ao disposto do art. 6°, XIll, da Lei Federal n°® 14.133/2021.

1.2.3. O objeto da presente contratacdo ndo se enquadra, ainda, como sendo bem de
luxo, atendendo ao disposto no art. 20, da Lei Federal n® 14.133/2021.

1.3. DA VIGENCIA DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

1.3.1. O prazo de vigéncia do contrato iniciard na data de sua assinatura e vigorara até o
dia 05 de junho de 2026, devendo o mesmo ser publicado na Imprensa Oficial do Municipio,
gual seja o Diario Oficial dos Municipios do Estado do Espirito Santo — DOM/ES, em
consonancia as disposi¢des do art. 105 c/c art. 106, da Lei Federal n° 14.133/2021.

2. DO OBJETIVO E DA JUSTIFICATIVA

2.1 O 1° de maio, também conhecido como o Dia do Trabalhador, é uma data de grande
importancia ao redor do mundo, dedicada a celebracdo das conquistas dos trabalhadores e a
luta por melhores condic¢des de trabalho.

2.2. O municipio de Sdo Roque do Cana&, por meio da Secretaria Municipal de Turismo,
Cultura, Esporte e Lazer, realiza todos os anos, uma festividade em comemoracgédo ao dia do
trabalhador como forma de homenagear a classe e sua familia, com programacao de um dia
de atividades esportivas, sorteios de brindes, espago kids com distribuicdo de pipoca e
algodao doce para as criangas.

2.3. O Dia do Trabalhador é uma oportunidade para reconhecer e valorizar os esforcos dos
trabalhadores em todas as &reas. Incluir brinquedos em um evento neste dia demonstra

Rua Jodo Vago, n°® 137- Prédio das Secretarias Municipais — Centro — Sdo Roque do Canad - ES, CEP: 29665-019
Telefone (27) 3729-1120 - E-mail: turismo@saoroquedocanaa.es.gov.br



T

nd &
1982 Qi& ﬁ !"Eiﬁ
o

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO ROQUE DO CANAA

ESTADO DO ESPIRITO SANTO
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER

apreco pelos trabalhadores e suas familias, oferecendo-lhes um momento de relaxamento e
diversédo, criando um ambiente descontraido, promovendo a integracdo entre os colegas de
trabalho, entre as familias, resultando no bem-estar geral dos participantes.

2.4. Com a oferta de um espaco kids (cama eléstica e brinquedos inflaveis) com distribuicdo
de pipoca e algodao doce, o0 evento se torna mais atrativo para familias com criangas. Isso
encoraja os pais a participarem do evento junto com seus filhos, promovendo um ambiente
familiar e acolhedor. Além disso a pipoca e algodé&o doce sdo alimentos associados a diversao
e celebracdo em muitas culturas. Sua distribuicdo em eventos evoca uma sensacao de
nostalgia e felicidade, contribuindo para uma atmosfera festiva que junto das demais
atividades que acontecerdo durante o evento, resultardo em um dia especial para os
trabalhadores e familias.

2.5. A fundamentacdo pormenorizada quanto a necessidade de contratacdo do presente
objeto pode ser encontrada no Documento de Formalizacdo de Demanda e neste instrumento
referencial, de modo que, em virtude da natureza do objeto a ser contratado, nos termos do
art. 75, Il, a, da Lei n® 14.133/2021 e art. 12, § 2°, | da Instrugcdo Normativa n° 002/2023,
dispensa-se a elaboracdo de procedimento licitatério, bem como a realizacdo de Estudo
Técnico Preliminar (ETP).

2.6. De igual modo, a IN SCL n°® 006/2024, que disp8e sobre a contratacdo direta no ambito
municipal, em seu art. 11, Il, determina que a licitacdo é dispensavel nas hipéteses do art. 75,
da Lei Federal n°® 14.133/2021, ou seja, para a contratacdo de outros servicos e compras que
envolvam valores inferiores a R$ 65.492,11 (sessenta e cinco mil quatrocentos e noventa e
dois reais e onze centavos), atualizados pelo Decreto 12.807, de 29 de dezembro de 2025.

2.7. Ademais, a dispensa do Estudo Técnico Preliminar (ETP), neste caso, fundamenta-se em
circunstancias especificas. Isso porque o presente fornecimento tem como finalidade o
suprimento das demandas apresentadas pela Secretaria, ante a viabilidade demonstrada pelo
Documento de Formalizacdo de Demanda e por meio deste instrumento.

2.8. Portanto, sob a égide do art. 75, ll, da Lei n° 14.133/2021, destacamos que a
respectiva contratacdo se dard por meio de DISPENSA DE LICITACAO. Outrossim, o
objeto da presente contratagdo se encontra previsto no Plano Anual de Contratactes (PAC)
para o exercicio de 2026, aprovado pelo Decreto Municipal n°® 7.887/2025, sendo
desnecessaria a atualizag&do do respectivo plano.

2.9. Justificando, ainda, o presente Termo de Referéncia visa esclarecer e direcionar os
procedimentos essenciais para elaboragdo da Dispensa de Licitagdo, nos termos do art.
75, 1l, da Lei n°® 14.133/2021. No Termo de Referéncia, apresenta-se a descri¢do basica do
objeto e o atendimento aos requisitos estabelecidos evitara equivocos na compra e contragao
de servigos a ser realizada.

3. DA FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS, DOS USUARIOS DO
REGISTRO DE PRECOS E DO FORNECIMENTO

3.1. DAFORMALIZACAO DO REGISTRO DE PRECOS.
3.1.1. N&o se aplica a presente contratacéo.

3.2. DOS USUARIOS DO REGISTRO DE PRECOS
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3.2.1. N&o se aplica a presente contratacéo.
4. DO OBJETO LICITADO
4.1. DA SOLUCAO E DO CICLO DE VIDA DO OBJETO

4.1.1. A descrigdo da solugdo como um todo se encontra pormenorizada neste instrumento
referencial, associado ao Documento de Formalizacdo de Demanda — DFD, a IN SCL n°
002/2023 e IN SCL n° 006/2024 e a Lei Federal n® 14.133/2021, pelo qual se denota que sera
adotado o procedimento de DISPENSA DE LICITACAO com a respectiva formalizacdo de
CONTRATO ADMINISTRATIVO e posterior emissdao de AUTORIZACAO _DE
FORNECIMENTO que autorizara o inicio da prestacdo dos servi¢cos contratados.

4.2.  DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.2.1. A contratacao sera realizada em razéo da necessidade da disponibilizacdo de espaco
kids com fornecimento de brinquedos tipo cama elastica, inflaveis e distribuicdo de pipoca e
algodao doce que atendera ao evento da Festa do Trabalhador 2026, para o lazer das criancas
gue estardo presentes junto as suas familias.

4.2.2. Para a contratacdo serd aferida a verificacdo da habilitacdo social, fiscal, trabalhista e
técnica da empresa, de acordo com as premissas da Lei Federal n°® 14.133/2021, em seu
Capitulo VI.

4.3. DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

4.3.1. CONDICOES EM GERAL

4.3.1.1. A CONTRATADA devera realizar a montagem, operacdo, manutencdo e
desmontagem de espaco kids, com fornecimento de brinquedos recreativos do tipo cama
elastica e inflaveis, bem como distribuicdo de pipoca e algodao doce, durante a realizacéo do

evento Festa do Trabalhador 2026.

4.3.1.2. Os servigos serdo executados no local do evento da Festa do Trabalhador 2026, em
data e horario previamente definidos pela CONTRATANTE.

4.3.1.3. A montagem dos brinquedos devera ocorrer com antecedéncia, estando tudo
montado e organizado com o minimo de 01 (uma) hora antes do inicio do evento.

4.3.1.4. A desmontagem deverd ser realizada imediatamente apds o encerramento das
atividades.

4.3.1.5. Todos os equipamentos deverdo estar em perfeito estado de conservagéo,
funcionamento e higiene.

4.3.1.6. Os brinquedos (cama elastica e inflaveis) deverdo possuir estrutura resistente,
estabilidade adequada e sistemas de fixacdo seguros e 0s equipamentos inflaveis deverdo
estar devidamente ancorados ao solo.

4.3.1.7. A CONTRATADA devera disponibilizar monitores treinados para acompanhamento
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permanente das crian¢as durante a utilizagdo dos brinquedos.

4.3.1.8. Os equipamentos deverdo atender as normas de segurancga vigentes e possuir,
guando aplicavel, laudos técnicos e ART/RRT.

4.3.1.9. A CONTRATADA devera disponibilizar equipe devidamente uniformizada e
identificada em quantidade suficiente para operacdo e supervisdo dos brinquedos e
distribuicdo dos alimentos para evitar superlotacéo e acidentes.

4.3.1.10. A preparagdo da pipoca e do algodao doce deverdo ser realizadas no local,
utilizando equipamentos adequados e em perfeitas condi¢cdes de higiene.

4.3.1.11. Os insumos utilizados deverao estar dentro do prazo de validade.

4.3.1.12. Os manipuladores de alimentos deverdo seguir as normas sanitarias vigentes,
utilizando toucas, aventais e demais EPIs necessarios.

4.3.1.13. A CONTRATADA sera integralmente responsavel por quaisquer danos
materiais ou pessoais decorrentes da execucao dos servicos.

4.3.1.14. Caso haja necessidade de energia elétrica, a CONTRATADA devera informar
previamente a carga necessaria.

4.4. DAS CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

4.4.1. No recebimento e aceitacdo do objeto deste Termo de Referéncia serdo observados,
no que couberem, as disposicdes contidas no artigo 140 da Lei Federal n°® 14.133/2021.

4.4.2. Os servicos serdo recebidos:

4.4.2.1. PROVISORIAMENTE, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizacdo, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
carater técnico, em até 05 (cinco) dias; e,

4.4.2.2. DEFINITIVAMENTE, por servidor ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias
contratuais.

4.4.2.2.1. Seré rejeitado no recebimento, o objeto fornecido com especificagbes e marcas
(quando for o caso) diferentes das constantes da proposta comercial apresentada pela
CONTRATADA devendo a sua substituicdo ocorrer na forma e prazo definidos a seguir.

4422.2. Constatadas irregularidades na prestacdo dos servicos, 0 CONTRATANTE,
através do representante da Secretaria Requerente, podera:

)] Se disser respeito a especificacdo do fornecimento, ou qualquer dos demais motivos
elencados neste item, rejeitd-lo em parte ou no todo, determinando sua substituicdo ou
rescindindo a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;
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a) Na hipétese de substituicdo, a CONTRATADA deveréa fazé-la em conformidade com a
indicacdo da Administracdo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados da notificacao
por escrito, mantido o preco inicialmente contratado.

1)} Se diz respeito a diferenca de quantidade ou de partes, determinar a sua
complementacao ou rescindir a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis;

a) Na hipotese de complementagdo, a CONTRATADA devera fazé-la em conformidade
com a indicacdo do CONTRATANTE, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da
Notificacdo por escrito, mantido o preco inicialmente contratado.

4.4.3. O recebimento do objeto compreendera, dentre outras, as seguintes verificacdes:

a) Compatibilidade do fornecimento dos servicos com as especificacbes exigidas no
termo de referéncia e constantes da proposta da CONTRATADA, incluindo-se marcas (se
houver) e quantidades, devendo o fornecimento acontecer nas mesmas condi¢des indicadas
nas propostas de pregos;

b) Apresentacdo do documento fiscal, com identificacdo do fornecedor e do tomador dos
servicos, descricdo do servico realizado, quantidade, precos unitarios e total.

4.4.4. Reserva-se 0 CONTRATANTE o direito de ndo aceitar o fornecimento cuja qualidade
seja comprovadamente baixa.

4.4.5. Somente serd aceito pelo CONTRATANTE, o fornecimento integral de acordo com o
guantitativo total e especificacdes constantes das AutorizacGes de Fornecimento e, caso seja
rejeitado, o objeto do fornecimento ficara disponivel para solucdo pela CONTRATADA, sob
pena de sofrer as sanc¢fes previstas na Lei Federal n® 14.133/2021.

45. DA QUALIFICACAO TECNICA

4.5.1. Para fins de qualificacdo técnica, deverdA a CONTRATADA comprovar 0s requisitos
dispostos no art. 67 da Lei Federal n® 14.133/2021 bem como das demais legislac¢des vigentes,
devendo ser apresentado pela contratada:

a) Documento emitido pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) e/ou
Conselho Federal dos Técnicos Industriais (CFT) e/ou outro Conselho Profissional competente
contendo, obrigatoriamente, o registro ou inscricdo da empresa proponente;

b) Documento emitido pelo Conselho Regional de Engenharia e Agronomia (CREA) e/ou
Conselho Federal dos Técnicos Industriais (CFT) e/ou outro Conselho Profissional competente
contendo, obrigatoriamente, o registro ou inscricdo do responsavel técnico indicado.

c) Comprovacao pela empresa licitante de possuir no quadro societario ou funcional
profissional na area de engenharia (elétrica, civil ou mecanica, ou outra que comprovadamente
atenda a natureza dos servicos a serem executados) e/ou técnico em eletrotécnica,
devidamente registrado(s) no Conselho Profissional Competente;

d.1) Serdo aceitos para fins de comprovacdo de vinculo entre o responsavel técnico e a
empresa proponente a apresentacdo de coépia autenticada da Carteira de Trabalho e
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Previdéncia Social (CTPS), com as anotag¢des pertinentes e acompanhada de ficha de registro
do Empregado (FRT) ou livro de registro de empregado, ou contrato de prestacdo de servigos
ou no caso de socio ou diretor, contrato social em vigor;

d.2) Fica facultada a apresentacdo de contrato prestacdo de servicos firmado entre o
responsavel técnico e a empresa proponente, o qual contenha clausula especifica de
obrigacéo contratual futura do profissional em responder tecnicamente pelo licitante, devendo
discriminar expressamente a sua vinculacdo a execuc¢do integral do servico objeto da
contratacao;

d) Declaracdo formal de disponibilidade dos equipamentos e mao-de-obra que serdo
utilizados na execucéo dos servigos objeto do presente certame, em consonancia com todas
as exigéncias da Legislagdo em vigor.

e) A empresa proponente podera, ainda, em substituicdo as exigéncias contidas nas
alineas “b” a “d.2”, no momento da habilitagdo, apresentar declaragao de que dispbe dos
referidos documentos e que serdo apresentados quando da assinatura do contrato, sendo
esta improrrogavel.

5. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES
5.1. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATADO

5.1.1. Além das obrigacdes resultantes da observancia da Lei Federal n° 14.133/2021, em
atendimento ao seu art. 89, 82°, sdo obrigacdes da CONTRATADA:

a) Cumprir fielmente, os compromissos avencados de forma que o servico seja efetuado
com pontualidade, dentro do prazo estipulado, bem como seja feita com esmero e perfeicdo e
devendo ainda solucionar os problemas que porventura venham a surgir;

b) Comunicar imediatamente e por escrito a Administracdo Municipal, através da
Fiscalizacdo, qualquer anormalidade verificada, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizag@o necessarias;

c) Atender com prontiddo as reclamagdes por parte do recebedor do fornecimento, objeto
da presente contratagéo;

d) Suportar todas as despesas com deslocamento, encargos fiscais, previdenciarios e
trabalhistas, além de quaisquer outras que se fizerem necessarios ao cumprimento da
presente contratacao;

e) Assumir a responsabilidade, presente e futura, de qualquer compromisso ou dnus
decorrentes do inadimplemento relativos as obrigagfes aqui assumidas, ficando essas ao seu
encargo, exclusivamente, em qualquer momento que vierem a ocorrer;

f) Dispor de equipamento, material, pecas e pessoal especializado no quantitativo
necessario ao cumprimento do objeto contratado, respeitando as normas de higiene e
seguranca no trabalho;
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g) Entregar os servigos de primeira qualidade, dentro do prazo de validade exigido pela
legislacéo vigente;

h) Obedecer ao prazo de execucédo dos servicos, nas datas, condigdes e locais definidos,
nas quantidades contratadas, acrescidas se necessario;

i) Responsabilizar-se pelos danos que causar ao CONTRATANTE ou a terceiros,
decorrentes de culpa ou dolo, durante a execucao;

)] A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais
e comerciais, ndo transfere ao CONTRATANTE ou a terceiros a responsabilidade por seu
pagamento;

k) Responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar ao CONTRATANTE
ou a terceiros em razdo de ac¢do ou omissao, dolosa ou culposa, sua ou dos seus prepostos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

) O CONTRATANTE néo aceitara, sob nenhum pretexto, a transferéncia de
responsabilidade da CONTRATADA para outras entidades, sejam fabricantes, técnicos ou
quaisquer outros;

m) Manter, em compatibilidade com as obrigacdes aqui assumidas, todas as condicbes
de habilitacédo e qualificacdo exigidas na contratacdo, que possa comprometer a continuidade
do fornecimento, bem como substituir os documentos com prazo de validade expirado;

n) Permitir que o fornecimento dos servicos seja fiscalizado no ato de sua prestacao.
5.2. DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE

5.2.1. Além das obrigacdes resultantes da observancia da Lei Federal n° 14.133/2021, em
atendimento ao seu art. 89, §2°, sdo obrigacdes do CONTRATANTE:

a) Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a CONTRATADA, em
conformidade com Autorizacdo de Fornecimento, sendo que o pagamento da Nota Fiscal fica
condicionado ao cumprimento dos critérios de recebimento do fornecimento e o0s
procedimentos burocraticos;

b) Fornecer a qualquer tempo e com presteza, mediante solicitacdo das empresas
proponentes vencedoras do certame, informacdes adicionais, dirimir davidas e orienta-la em
todos 0s casos OoMissos;

c) Fiscalizar rigorosamente, através do fiscal designado, se o objeto fornecido obedece
as condicdes exigidas, inclusive, se necessario e a qualquer tempo, quanto as propriedades
sanitérias, fisicas ou quimicas a depender do seu género e condi¢cdes da empresa ou filial em
gue forem armazenados, produzidos ou fabricado o objeto;

d) Notificar por escrito, formal e tempestivamente, a CONTRATADA sobre as
irregularidades observadas na execuc&o do contrato ou instrumento substitutivo, inclusive
sobre multas, penalidades e quaisquer débitos de sua responsabilidade;
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e) Aplicar as sangbes administrativas contratuais pertinentes, em caso de
inadimplemento.

f) Comunicar a CONTRATADA qualquer irregularidade manifestada na prestacdo dos
servigos e interromper imediatamente, caso necessario.

0) O CONTRATANTE néo assumira em nenhuma hipétese, a responsabilidade, presente
ou futura, de qualguer compromisso ou 6nus decorrentes do inadimplemento das empresas
vencedoras da presente aquisicdo relativos as obrigacfes aqui assumidas, ficando essas a
seu encargo, exclusivamente, em qualquer momento que vierem a ocorrer.

6. DA FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO

6.1. Afiscalizacdo de todas as fases, sera feita pelo CONTRATANTE, por intermédio da(o)
Gestor(a) Fiscal do Contrato, de acordo com o estabelecido no art. 117 da Lei Federal n°
14.133/2021, com autoridade para exercer em nome do CONTRATANTE, a fiscalizag&o do
objeto CONTRATADA e toda e qualquer acdo de orientacdo geral, controle e fiscalizacéo,
obrigando-se a CONTRATADA a facilitar, de modo amplo e completo, a ag&o do fiscal.

6.2. O gestor/fiscal deverd fiscalizar e acompanhar a execucéo da referida contratacéo,
com poderes amplos e irrestritos para receber provisoriamente o fornecimento, conforme local
indicado pela unidade requisitante, procedendo com a verificacdo das especificacdes, prazos
e demais condices, e apds realizar o recebimento definitivo dos mesmos, e bem como propor
penalidades e analisar documentos.

6.2.1. A contratacdo terd como gestor/fiscal, o servidor SILAS SPERANDIO PAZINI, o qual
sera designado, oficialmente, por meio de ato préprio da Secretaria Municipal de Turismo,
Cultura, Esporte e Lazer, numerado, datado e publicado no Diario Oficial dos Municipios do
Estado do Espirito Santo — DOM/ES.

6.3. A fiscalizacdo sera exercida no interesse do CONTRATANTE, e ndo exclui e nem
reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por quaisquer
irregularidades, e, na sua ocorréncia, nao implica corresponsabilidade do Poder Publico ou de
seus agentes e prepostos.

6.4. A Fiscalizacdo poderd determinar, a 6nus da CONTRATADA a substituicdo do
fornecimento julgado deficiente ou ndo-conforme com as especificacdes definidas, cabendo a
CONTRATADA, providenciar a troca dos mesmos no prazo maximo definido pela fiscalizagéo,
sem direito a extensao do prazo final de fornecimento.

6.5. Caso o0 Secretario Municipal Requerente ndo designe nenhum servidor para
acompanhar o fornecimento e fiscalizagdo, 0 mesmo assumira tal responsabilidade.

6.6. O CONTRATANTE, através do fiscal do contrato comunicard a CONTRATADA, por
escrito, as deficiéncias porventura verificadas no fornecimento, para imediata corregéao.

6.7. A presenca da fiscalizacdo do CONTRATANTE, ndo elide nem diminui a
responsabilidade da CONTRATADA.
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6.8. O Gestor/Fiscal do Contrato indicado anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com o fornecimento, determinando o que for necessario a regularizacdo das
faltas ou defeitos observados.

6.9. A CONTRATADA ¢é obrigada a reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no
total ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes
da execucéo.

6.10. As decisbGes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do Gestor/Fiscal do
Contrato deverdo ser solicitadas ao Secretario Municipal Requisitante do CONTRATANTE,
em tempo habil, para a adoc¢do das medidas convenientes.

7. DA GARANTIA PELO FORNECIMENTO
7.1. N&ao se aplica a presente contratacéo.

8. DAS AMOSTRAS
8.1. Na&o se aplica a presente contratacéo.

9. DA GESTAO DO CONTRATO

9.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

9.2. As comunicacBes entre 0 CONTRATANTE e o CONTRATADO devem ser
realizadas por escrito sempre gque o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de
mensagem eletrbnica para esse fim.

9.3. O CONTRATANTE podera convocar representante do CONTRATADO para adocédo
de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

9.4. ApOs a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, 0 CONTRATANTE podera
convocar o representante do CONTRATADO para reunido inicial, para apresentacdo do plano
de fiscalizag&o, que contera informagdes acerca das obrigagfes contratuais, dos mecanismos
de fiscalizacao, das estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execucao
do contratado, quando houver, do método de afericAo dos resultados e das sancdes
aplicaveis, dentre outros.

9.5. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput ¢/c IN SCL n°
005/2023, art. 7°, caput).

9.6. Os Gestores e o0s Fiscais de Contratos e 0s respectivos substitutos seréo
representantes da administracdo designados pela autoridade competente, formalizado por ato
oficial com a devida publicacdo, para exercer as funcdes estabelecidas pela IN SCL n°
005/2023.

9.7.  Os Fiscais de contratos poderao ser assistidos e subsidiados por terceiros contratados
pela administragc&o, observado o disposto no art. 22 da IN SCL n° 005/2023.
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9.8. A fiscalizacdo n&o exclui nem reduz a responsabilidade do contratado, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicbes técnicas
ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
administracdo publica municipal ou de seus Agentes e prepostos, de conformidade com o art.
119 e 120 da Lei Federal n® 14.133, de 2021.

9.9. O Fiscal do Contrato anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do contrato, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionéarios
eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a regularizacdo das falhas ou
defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis.

9.10. O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pelo
CONTRATADO, sobretudo quanto as obrigacdes e encargos sociais e trabalhistas, ensejara
a aplicacdo de san¢des administrativas, previstas no instrumento convocatoério e na legislagéo
vigente, podendo culminar em extingdo do contrato, conforme disposto no Capitulo VIII do
Titulo 11l e Capitulo | do Titulo IV, ambos da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

9.11. As notificacBes emitidas pelo Fiscal de Contrato ou Gestor do Contrato, deverdo ser
enviadas ao Notificado, Unica e exclusivamente, por e-mail a fim de preservar os dados da
empresa e seus proprietarios, de acordo com a Lei Federal n°® 13.709, de 14 de agosto de
2018 (Lei Geral de Protecéo de Dados).

9.12. O fiscal do contrato acompanhara a execucao, para que sejam cumpridas todas as
condicBes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

9.13. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario para
a regularizacao das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°).

9.14. Identificada qualquer inexatidao ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificacdes para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

9.15. O gestor do contrato informara ao fiscal técnico, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adogéo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote
as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

9.16. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a
prorrogacgdo contratual.

9.17. O fiscal do contrato verificara a manutencdo das condi¢des de habilitacdo do
contratado, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagao
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario.

9.18. Caso ocorram descumprimentos das obrigacdes contratuais, o fiscal do contrato atuara
tempestivamente na solugédo do problema, reportando ao gestor do contrato, se for o caso,
para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.
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9.19. O gestor do contrato acompanhara a manutencao das condicbes de habilitagcdo do
contratado, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que
obstem o fluxo normal da liguidacdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos
eventuais.

9.20. O gestor do contrato coordenara a atualizacao do processo de acompanhamento e
fiscalizacdo do contrato contendo todos os registros formais da execuc¢do no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das
alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificacdo da
necessidade de adequacbes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragéo.

9.21. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de
todas as ocorréncias relacionadas a execucao do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua
competéncia.

9.22. O gestor do contrato emitirA documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos
fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacfes assumidas pelo
contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos
indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

9.23. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo
administrativo de responsabilizacéo para fins de aplicacdo de sanc¢fes, a ser conduzido pela
comissao de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com
competéncia para tal, conforme o caso.

9.24. O gestor do contrato devera elaborara relatério final, se necessario, com informacdes
sobre a consecuc¢do dos objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas
a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administracéo.

10. DO FATURAMENTO E DO PAGAMENTO

10.1. O faturamento do objeto ocorrera conforme a Autorizagédo de fornecimento e nota de
empenho, mediante apresentacdo do(s) documento(s) fiscal(is) habil(eis) de fornecimento,
sem emendas ou rasuras, e dos documentos de regularidade fiscal exigidos pelo art. 68 da
Lei Federal n°® 14.133/2021.

10.2. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez
dias uteis para fins de liquidacéo, prorrogéveis por igual periodo.

10.3. Para fins de liquidagcdo, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa 0s elementos necessérios e
essenciais do documento, tais como:

a) 0 prazo de validade;
b) a data da emisséao;
c) os dados do contrato e do 6rgdo CONTRATANTE;
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d) o periodo respectivo de execugao do contrato;
e) o valor a pagar; e
f) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

10.4. Havendo erro na apresentagéo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente,
ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que a
CONTRATADA providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a
comprovacao da regularizacéo da situacdo, sem dnus ao CONTRATANTE;

10.5. Os documentos fiscais, apO6s conferidos e visados, serdo encaminhados para
processamento e pagamento apds o recebimento dos mesmos.

10.6. Constatando-se, junto ao SICAF ou cadastro proprio do CONTRATANTE, a situacéo
de irregularidade do CONTRATADA, sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para
gue, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacao ou, N0 mesmo prazo, apresente
sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
CONTRATANTE.

10.7. Persistindo a irregularidade, 0o CONTRATANTE devera adotar as medidas necessarias
a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
CONTRATADA a ampla defesa.

10.8. Havendo a efetiva execuc¢éo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a CONTRATADA nao regularize sua
situacéo junto ao junto ao SICAF ou cadastro proprio do Municipio.

10.9. O pagamento dar-se-a a vista até o 5° (quinto) dia util contados da finalizacdo da
liquidacdo da despesa, em favor da CONTRATADA, mediante ordem bancéaria em conta
corrente em nome do mesmo, desde que ndo haja fator impeditivo provocado pela
CONTRATADA.

10.10. Apés o prazo acima referenciado sera paga multa financeira nos seguintes termos:

VM = VE x 0,067 x ND
100

VM = Valor da Multa Financeira.
VF = Valor da Nota Fiscal referente ao més em atraso.
ND = NUumero de dias em atraso

10.10.1. Incumbira a CONTRATADA a iniciativa e o encargo do calculo minucioso de
cada fatura devida, a ser revisto e aprovado pelo CONTRATANTE, juntando-se a respectiva
discriminacao do fornecimento efetuado, e 0 memorial de calculo da fatura.

10.11. Nenhum pagamento sera efetuado enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigacao financeira que Ihe foi imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que
gere direito de acréscimos de qualquer natureza.
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10.12. Seréo retidos na fonte, os tributos e contribuicGes sobre os pagamentos mensalmente
efetuados, utilizando-se as aliquotas previstas para cada tipo de servigo, exceto se a
CONTRATADA for optante do SIMPLES NACIONAL, que obedecer a legislacédo especifica.

10.12.1. A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n° 123/2006, ndo sofrer4 a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, 0 pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

10.13. Fica a CONTRATADA obrigada a informar qualquer alteracdo de sua condicao de
optante pelo SIMPLES NACIONAL, sob pena de aplicacdo das sanc¢des contratuais e legais
cabiveis.

10.14. DA ANTECIPACAO DO PAGAMENTO
10.14.1. N&o se aplica a presente contratacéo.

11. DA FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
11.1. Nao se aplica a presente contratacao.

12. DO VALOR MAXIMO E DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
12.1. DO VALOR MAXIMO

12.1.1.1. O valor maximo estimado para a presente aquisicdo sera proveniente dos
valores unitarios e totais apurados na pesquisa de mercado, resultante de um
levantamento de precos a ser realizado pelo Setor de Compras.

12.1.1.2. Considerando que a contratacdo se enquadra nos limites de dispensa em razdo
do valor, nos termos do art. 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021, e que sera preservada a
selecdo da proposta mais vantajosa mediante consulta de precos no mercado local/regional
(primando pela aplicacdo da LC 123/2006 e regulamentacdo municipal), opta-se por realizar
a contratacdo por meio de processo de dispensa devidamente motivado, instruido com
pesquisa de precos e justificativas técnicas e administrativas.

12.1.1.3. O valor para a presente contratacdo devera ser compativel com os valores
praticados pelo mercado, considerados os pregos constantes de bancos de dados publicos e
as quantidades a serem contratadas, e sera apurado por meio de levantamento de pregos
realizado pelo Setor de Compras, considerando, para tanto, o art. 23 da Lei n° 14.433/2021
e a IN SCL n° 003/2023.

12.2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
12.2.1. A previsdo dessa despesa correra por conta de dotacdo orcamentaria indicada em
anexo, constante no orgamento do Municipio, prevista na Lei Orcamentaria Anual — LOA de

2026.

13. DAS SANGCOES E PENALIDADES
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13.1. Comete infracdo administrativa, nos termos do art. 155, da Lei Federal n°® 14.133/2021,
a CONTRATADA que:

a) der causa a inexecucgao parcial do contrato;

b) der causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracédo ou
ao funcionamento dos servi¢os publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) deixar de entregar a documentacgédo exigida para o certame;

e) nao manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente
justificado;

f) nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacgao exigida para a contratacao,
guando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

0) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

h) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a dispensa eletrénica ou execuc¢ao do contrato;

i) fraudar a contratacéo ou praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

)] comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratacéo;

)] praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013;

m) praticar demais atos ndo previstos no presente topico, mas apurados na execuc¢ao do
contrato.

13.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas no item
anterior, as seguintes sancdes e penalidades:

)] ADVERTENCIA: quanto a CONTRATADA der causa & inexecucao parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, nos termos do art. 156,
§2°, da NLLC;

1)} IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR: quando praticadas as condutas
descritas nas alineas b, c, d, e, f e g do subitem 19.1, sempre que nado se justificar a imposicao
de penalidade mais grave, nos termos do art. 156, 84°, da NLLC;

1)) DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR E CONTRATAR: quando
praticadas as condutas descritas nas alineas h, i, j, k e | do subitem 19.1, bem como nas
alineas b, c, d, e, f e g, que justifiquem a imposi¢éo de penalidade mais grave, nos termos do
art. 156, §5°, da NLLC;

V) MULTA:

a) Moratéria de 1 % (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

b) Compensatéria de 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucéo total do objeto ou sobre o valor da parcela inadimplida, no caso de inexecugéo
parcial;
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sie 5:

13.3. A aplicacdo das sanc¢fes previstas neste Termo ndo exclui, em hipétese alguma, a
obrigacéo de reparacéo integral do dano causado ao CONTRATANTE, consoante o disposto
no art. 156, 89°, da NLLC,;

13.4. Todas as sanc¢des previstas neste topico poderdo ser aplicadas cumulativamente com
a multa, consoante o disposto no art. 156, §7°, da NLLC;

13.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15
(quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao, nos termos do art. 157, da NLLC;

13.4.2. Se a multa aplicada e as indenizac6es cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo CONTRATANTE a CONTRATADA, além da perda
desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente,
conforme o disposto no art. 156, 88°, da NLLC;

13.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

13.5. A aplicacdo das sancOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure 0
contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133/2021, para as penalidades de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar;

13.6. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados:

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) 0s danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE;

e) a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacBes dos 6rgaos de controle.

13.7. Os atos previstos como infragcdes administrativas na Lei n® 14.133/2021, ou em outras
leis de licitagcBes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n°® 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos
autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei
Federal n°® 14.133/2021, em seu art. 159;

13.8. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos em Contrato ou para provocar confuséo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sanc0es aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e s6cios
com poderes de administracdo, & pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com a CONTRATADA,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de anélise
juridica prévia, consoante o disposto no art. 160, da NLLC;

13.9. A CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de aplicacdo da sanc¢éo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela
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aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal, conforme disposi¢do do art. 161, da NLLC;

13.10. As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei Federal n°
14.133/21.

14. DA UNIDADE REQUISITANTE

14.1. Constitui unidade requisitante do presente Termo de Referéncia a: SECRETARIA
MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER.

15. DO RESPONSAVEL PELA ELABORAGCAO DO TERMO DE REFERENCIA
15.1. Responsaveis pela elaboracdo: AMANDA MIELKE

ELIANE RENATA CIMERO CALCI
15.2. Gestor da Unidade Requisitante: ELIANE RENATA CIMERO CALCI

Sédo Roque do Canad/ES, 29 de janeiro de 2026.

AMANDA MIELKE
Assessora do Executivo |

ELIANE RENATA CIMERO CALCI
Secretaria Municipal de Turismo, Cultura, Esporte e Lazer
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ANEXO | AO TERMO DE REFERENCIA
ESPECIFICAGAO DO OBJETO

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO, CULTURA, ESPORTE E LAZER
1401.2781200092.018 33903900000 Ficha 0000289 Fonte 150000000000.

ITEM | CATMAT DESCRICAO UNID. | QNT.

Cama elastica — certificado pelo inmetro, tubos
galvanizados; molas preparadas; rede de protegéo; protetor
de molas; capacidade 100kg — 4,20m para atender ao| Und |03
espaco kids do evento da festa do trabalhador 2026, no dia
01/05/2026 das 08h as 16h.

01

Tobogd inflavel premium lona kpl000, capacidade max.
02 300kg. Medidas 5x6, reforcos sider, chupetas em cinto de
seguranca, para atender ao espaco kids do evento da Festa
do Trabalhador 2026, no dia 01/05/2026 das 08h as 16h.

Und |01

Toboga inflavel acoplado ¢/ pisc. Bolinha, Lona Kp1000,
capacidade max. 150kg. Medidas comprimento 5,20 mts,
03 altura 3,4 por 2,40 de largura. Refor¢os sider, chupetas em
cinto de seguranca, para atender ao espaco kids do evento
da Festa do Trabalhador 2026, no dia 01/05/2026 das 08h
as 16h.

Und |01

Futebol de sabdo Lona Kpl000, capacidade méax. 300 kg.
Medidas comprimento 10 mts, por 5 de largura com paredes
04 de protecdo com 1,20 mts. Reforcos sider, chupetas em cinto
de seguranca, para atender ao espago kids do evento da
Festa do Trabalhador 2026, no dia 01/05/2026 das 08h as
16h.

Und |01

Circuito Inflavel Lona Kpl000, capacidade méax. 300 kg.
Confeccionado em Sansuy. Reforcos sider, chupetas em
05 cinto de seguranca. Medidas comprimento 9 mts, por 5 de
largura com paredes de protecdo com 1,20 mts, para atender
a0 espaco kids do evento da Festa do Trabalhador 2026, no
dia 01/05/2026 das 08h as 16h.

Und |01

Carrinho de pipoca - servigo de fornecimento de pipoca,
incluindo mao de obra do operador dos equipamentos e
insumos: Pipocas deverdo ser feitas na hora, atendendo| Und |01
todas as criangas presentes, durante a Festa do Trabalhador
2026, no dia 01/05/2026 das 08h as 16h.

06

Carrinho de algoddo doce - servigo de fornecimento de
algoddo doce, incluindo mao de obra do operador dos
07 equipamentos e insumos: Algodao doce devera ser feito na
hora, atendendo todas as criancas presentes, durante a
Festa do Trabalhador 2026, no dia 01/05/2026 das 08h as
16h.

Und |01
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